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Sonae Arauco es una de las principales empresas

mundiales de soluciones derivadas de la madera, con alto

valor afladido para los sectores del mobiliario, el disefio de

interiores y la construccion.

Mas de 2.600 personas,
presentes en 9 paises
Vv 2 continentes.

En Espafia, nuestra mayor planta se encuentra en Linares:
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DE SUPERFICIE. CAPACIDAD PRODUCTIVA.

Juntos, trabajamos para consolidar a Sonae Arauco
como una referencia industrial.
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DELEGADO DE DIARIO IDEAL EN JAEN

Una provincia poliédrica

on el presente

y trabajan por

el futuro de

Jaén. Las em-
presas son el pilar so-
bre el que se sustenta la
economia, crean em-
pleo y contribuyen al
desarrollo provincial.
Con este directorio des-
de IDEAL hemos queri-
do darles la visibilidad
merecida y ofrecer una
herramienta atil para
divulgar cientos de re-
ferencias, que deben
ayudarnos a ver la im-
portancia de las empre-
sas. Para esta iniciativa
hemos contado con dos
relevantes aliados: el
Instituto San Telmoy la
Caja Rural de Jaén. El
primero es una de las
Escuelas de negocios
mas prestigiosas de Es-
pana, conecta la forma-
cion con la realidad em-
presarial y con una
orientacion acertada. Y
la segunda es sinénimo
de apuesta por Jaén.
Caja Rural estd involu-
crada en aquellos pro-
yectos que comprome-
ten desarrollo y avance
en la provincia.

Jaén es una provin-
cia poliédrica con un in-
disimulado caracter
agroalimentario. Cémo
esconder los millones
de olivos que han mar-
cadoy marcan! El acei-
te de oliva es nuestro es-
tandarte, la bandera
promocional que da
sentido a una forma de
vivir, a la etnografia de
muchas comarcas y
pueblos jienenses. Ade-
mas, la perseguida ca-
lidad de los AOVE y la

necesaria apuesta por
la sostenibilidad, junto
a las obligaciones me-
dioambientales, mar-
can el camino. Son al-
gunos de los retos del
sector agroalimentario.
Y no solo olivar, la dife-
renciacion de produc-
tos del campo hacen
mas rica esta provincia.

Pero Jaén es mucho
mads. Muy visible es la
incidencia del turismo.
Un paraiso interior que
cada afio es mas visita-
doy que remarca nues-
tras fortalezas: ciuda-
des patrimoniales, con
mayor numero de cas-
tillos y fortaleza, refe-
rente en batallas histo-
ricas, cuatro parques
naturales, yacimientos
arqueolégicos que re-
cuerdan el paso de civi-
lizaciones por este te-
rritorio y gastronomia
Unicay excelente con
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productos de maxima calidad... y mucho mas.
Cada turista llega a Jaén atraido por sus preferen-
cias y se marcha con las expectativas superadas
y dandole una nota alta a su experiencia; por ahi
debemos ir. El sector tiene identificadas las po-
tencialidades, analizados los retos, pero sin duda
las comunicaciones merman o frenan muchos de
ellos.

De un tiempo a esta parte somos mas conscien-
tes del peso de la industria en nuestra economia,
en torno al 12 por ciento del PIB provincial pro-
viene de este sector. Asi, Jaén cuenta en torno a
un 16 por ciento de trabajadores activos ocupa-
dos en la industria, el porcentaje mas alto de las
provincias andaluzas. Y la industria es innova-
cién, apuesta tecnoldgica, promociona empleo
cualificado e incentiva el arraigo del talento. Asi
contamos con referentes en empresas de compo-
nentes de la automocién, metalmecanico, plasti-
co, ceramica, madera, 3D,... Y las expectativas han
crecido mas atn con el impulso al Parque de San-
tana en Linares, donde se asientan proyectos em-
presariales que le devuelven un papel protagonis-
ta industrial a una ciudad que remarca que ‘El fu-
turo ya empezd’.

Y el Cetedex. El Centro Tecnologico de Desarro-
llo y Experimentacion de Defensa estd llamado a
ser una palanca que active el impulso en torno a
la investigacion y la innovacion en la lucha anti-

drén, los vehiculos in-
teligentes sin conduc-
toryla IA. La inversion,
unos 220 millones de
euros, viene a reafirmar
la importancia de pro-
yecto que ya atrae a em-
presas a la provincia y
que ha creado unas al-
tas expectativas en
cuanto a generacion de
empleo directo e indi-
recto.

Insisto, Jaén es mu-
cho més. Contamos con
una hosteleria de cali-
dad, con promotoras de
turismo activo, motiva-
doras en iniciativas de-
portivas, con una nota-
ble industria cultural,
una provincia referente
en actividades cinegéti-
casy territorio toro,... y
mucho mads. Asi conta-
mos con empresas lide-
res en distribucion del
sector alimentario, en los
cuidados de las perso-
nas en su sentido mas
amplio, en la implanta-
cién de iniciativas de
smarts cities, en la cons-
truccion con mayuscu-
las o en el desarrollo in-
novador de fabricacion
aditivay aplicaciones in-
dustriales del 3D, entre
otras. De todo ello encon-
traras referencias en este
directorio que favorece
la autoestima y reafirma
el compromiso de IDEAL
de subrayar aquello que
nos diferencia y sobre
todo lo que ayuda a de-
fender y propiciar un
mejor Jaén: un inmen-
so mar de olivos que co-
bija miles de iniciativas
empresariales. Su éxito
redunda en la provincia.
Avancemos.
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PRESIDENTE EJECUTIVO DE SAN TELMO BUSINESS SCHOOL

<Qué ha pasado en las empresas de octubre 2024 a
octubre 2025? Crecimiento de la incertidumbre

scribo este ar-
ticulo tras un
verano y otono
intenso de via-
jes en el que destaca
una semana en Shenzhen
y Wenzhou y otra, a prin-
cipios de octubre, en Pa-
ris, donde me acompano
el presidente de Grupo Al-
vicy vicepresidente de la
Fundacion San Telmo, Ja-
vier Rosales. También es-
tuve en Suiza en agostoy
la primera semana de di-
ciembre en Belfast en un
seminario de empresa fa-
miliar organizado por San
Telmo. Mi articulo estd in-
fluido por estos viajes, don-
de he podido conocer muy
bien la ciudad de Shen-
zhen, llamada la Silicon
Valley de China, y la cui-
dad de Wenzhou, que tie-
ne unos nueve millones
de habitantes y mas de
110 millones de turistas.
Asimismo, el sector turis-
tico de la provincia de Jaén
sigue creciendo y podria
atraer a muchos turistas
chinos que estan empe-
zando a salir de Asia.
Este articulo también
estd influenciado por el
viaje a Paris, donde visi-
tamos uno de los 29 cen-
tros de investigacion de
L'Oréal: que invierte 1.300
millones cada ano en [+D
y tiene 4.000 cientificos;
ademas de la operacion
logistica de IKEA, que ope-
ra mediante barcos y
transporte eléctrico terres-
tre. A esta reunion asistio
el presidente de la empre-
sa jienense Alvic, que pudo
CONOCET COMO Una empre-
sa familiar como Pernod
Ricard ha conseguido si-

tuarse en el podio de las
bebidas espirituosas a ni-
vel global con un EBITDA
de 3.500 millones de eu-
rosy, sobre todo, sin per-
der el control familiar de
la empresa.

Uno de los mensajes
mas impactantes fue el de
Peter Brabeck-Letmathe,
que dejo claro que Euro-
pa se encuentra en una si-
tuacién de caos: al borde
de una guerra con Rusia,
aunque no esta claro si
este tltimo pais tendra los
recursos necesarios para
hacerlo. También nos dijo
que las empresas bien go-
bernadasy dirigidas ten-
dran muchas oportunida-
des, y me acordé de Caja
Rural de Jaén que ha es-
tado muy bien gestiona-
da en las dltimas décadas,
que siempre ha sido un
gran apoyo para el olivar
y que ha fichado a un ex-
celente directivo. El sec-
tor aceitero ha vivido en
los tltimos afos un gran
desarrollo, con empresas
familiares que han reali-
zado una gran labor, como
los hermanos Vano en
Castillo de Canena, y algu-
nas cooperativas, como el
grupo Jaencoop. En este
sector no puedo olvidar al
jienense Juan Villar, reco-
nocido y respetado por to-
dos, que ha lanzado en
2025 un premio para re-
conocer alas personas que
han destacado en el sec-
tor agrario.

Evidentemente las au-
toridades de Wenzhou
quieren incrementar el
numero de turistas extran-
jeros,yaquenollegan a
370.000, y estoy conven-
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cido que lo conseguiran ya que tienen unas montanas
maravillosas y una historia de mas de 5.000 afios. Tam-
bién los ciudadanos de Wenzhou, que tienen un PIB
similar al de los andaluces, podran conocer Andalu-
ciay, por supuesto, Jaén y sus ciudades, como Baeza
y Ubeda. Sin embargo, la verdadera riqueza de Wen-
zhou es la industria con distritos donde supera el 80%
del PIB. El magnifico consejero de Industria y Antiguo
Alumno de San Telmo, Jorge Paradela, podria ser otro
miembro de la delegacion como lo fue en Suiza y apren-
der junto a los industriales de Jaén las causas del mi-
lagro chino. En sélo 30 anos han creado industrias que
son lideres en China €, incluso, globales.

Otro miembro del Consejo Asesor Internacional de
San Telmo, que ademas fue nombrado CEO global de
IKEA el pasado 5 de noviembre, tiene claro que el cre-
cimiento de IKEA en la proxima década estard en Asia.
Por otro lado, el viaje a China serd una gran oportuni-
dad para el sector de concesionarios de Jaen y Santa-
na. Podran visitar empresas como BYD que solo ven-
de coches eléctricos y que ya ha superado a Tesla y tie-
ne una facturacién cercana a los 100.000 millones de
euros y mas de 900.000 empleados. Un participante
del ADEL—un programa de San Telmo que han reali-
zado todos los empresarios y directivos de Jaén—, me
dijo el curso pasado que los coches chinos represen-
tan el 60 por ciento de sus ventas. BYD va a establecer
una fabrica en la peninsula ibérica, ;por qué no en
Jaén?

Por desgracia, solo Valeo facturan mas de 1.000 mi-
llones. En Sevilla estdn Azvi, Persan, Bidafarma, Miga-
sa, Cox y Herba Ricemills que se unen al grupo de las em-
presas espanolas con sede en Sevilla como Mercadona,
Endesa, Tlefonica, Iberdrola, Heineken, y Coca-Cola. Muy
cerca estan otros grupos sevillanos como Ayesa y Ace-
sur. En Jaén, slo Alvic aspira a llegar a esa cifra, aunque
todavia le queda. El camino es conseguir que multina-
cionales como Valeo o BYD vengan a Jaén. En definitiva,
en los dos dltimos anos el sector empresarial de Jaén ha
aprovechado sus oportunidades, pero no estan compran-

do empresas en otras pro-
vincias andaluzas, comu-
nidades espariolas u otros
paises europeos y no am-
plian mercados de mane-
ra inorganica, salvo Alvic.

También espero que a
esa delegacion puedan in-
corporarse otros politicos
jienenses que estudien
como funciona China des-
de el punto de vista de las
relaciones entre la empre-
sayla politica local. Los ser-
vicios transferidos inclu-
yen lainfraestructura, edu-
cacion, sanidad y, por su-
puesto, las relaciones con
las empresasy las inver-
siones estatales como el
Centro de Ciberseguridad
de Wenzhouy el centro de
oftalmologia con universi-
dades. El sector salud es
unadelas asignaturas pen-
dientes dela provincia, aun-
que parece que el gobier-
no andaluz esta dispuesto
a invertir para reducir el
gap con otras provincias
andaluzas.

Evidentemente la falta
de democracia es el talén
de Aquiles de la sociedad
china y no sabemos hasta
cuando sera posible seguir
avanzando sin la libertad
necesaria que demandala
persona libre. La capaci-
dad de trabajo del pueblo
chino ha sido la clave del
éxitoy el Estado ha deci-
dido que el futuro de Chi-
na pasaba por la industria-
lizacion del paisy el pue-
blo asilo ha aceptado. Tie-
nen sus casas, aunque
sean pisos pequenos en la
propia fabrica y saben que
estan construyendo una
sociedad mejor para to-
dos ellos.
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PRESIDENTE CAJA RURAL DE JAEN

Caja Rural de Jaén: compromiso,
desarrollo y liderazgo empresarial

a nueva edi-
cién de
Quién es
Quién se
consolida como una
referencia fundamen-
tal para conocer en
profundidad el tejido
empresarial de Jaén.
Esta guia, promovida
por Ideal y San Telmo
Business School, ofre-
ce una visién estruc-
turada y actualizada
de los distintos secto-
res productivos de
nuestra provincia, asi
como de las empresas
y profesionales que
los impulsan. Para
Caja Rural de Jaén,
constituida como co-
operativa de crédito
de proximidad y con
una trayectoria firme-
mente vinculada al
desarrollo socioeco-
nomico del territorio,
es un honor partici-
par como patrocina-
dor principal de esta
iniciativa que contri-
buye a poner en valor
la capacidad, el talen-
toy la proyeccion de
nuestras empresas.
Esta publicacion
trasciende amplia-
mente la funcion de
un directorio empre-
sarial. En sus paginas
se recoge el esfuerzo
de generaciones, la
consolidacién de pro-
yectos estratégicosy
el liderazgo de quie-
nes han sabido desa-
rrollar modelos de ne-
gocio solidos y adap-

talecido hasta ahora, debido a la escasez de re-
cursos naturales y los efectos del cambio clima-
tico. Esto exige un enfoque mas responsable y
sostenible en todos los aspectos de la vida coti-
diana y laboral.

Ademas, la convivencia de diferentes genera-
ciones en el ambito familiar, empresarial y edu-
cativo requiere una nueva forma de educacion
que fomente la capacidad de investigacion, inter-
pretacion, innovacion y apertura a nuevas formas
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de conocimiento. Es fundamental trabajar des-
de temprana edad en el desarrollo de habilida-
des y criterios que permitan a las personas adap-
tarse a un mundo en constante cambio y construir
una sociedad mejor.

La cuarta revolucién industrial, marcada por
los avances tecnoldgicos, también desempena un
papel importante en este cambio de era. Las nue-
vas tecnologias eliminan barreras geograficas y re-
configuran los modelos de cadena de suministro,



tados a las exigencias actuales. Se trata de un
testimonio del compromiso empresarial de
Jaén, del espiritu emprendedor de sus profe-
sionales y de la capacidad del tejido produc-
tivo para evolucionar en un contexto marca-
do por la innovacion, la digitalizacién y el cam-
bio permanente.

Jaén se encuentra inmersa en un proceso
de transformacién econémica que avanza con
determinacion. Sectores tradicionales y emer-

gentes conviven en un
escenario en el que la
tecnologia, la investi-
gacion y la sostenibi-
lidad adquieren un
protagonismo cre-
ciente. Este avance se
ve favorecido por la
cooperacion entre ins-
tituciones, adminis-
traciones publicasy
empresas, asi como
por el papel clave que
desempena la Univer-
sidad de Jaén como
eje vertebrador del co-
nocimiento, la forma-
cién y la innovacion.
Su aportacion en ma-
teria de investigacién
cientifica, transferen-
cia tecnologica y ge-
neracién de talento
constituye una palan-
ca fundamental para
la competitividad em-
presarial de la provin-
cia.

Pese a ello, subsis-
ten desafios que re-
quieren una actuacién
coordinada y sosteni-
da en el tiempo. La
necesidad de mejorar
la conectividad a tra-
vés de infraestructu-
ras estratégicas, la ur-
gencia de afrontar la
despoblacién en de-
terminadas comarcas,
la importancia de pre-
servar la actividad
economica en el me-
dio rural y la obliga-
cion de retener y
atraer talento joven
son cuestiones que
forman parte de la
agenda de desarrollo
de Jaén. Una provin-
cia competitiva exige
un tejido empresarial
capaz de innovar, cre-
cery generar empleo
de calidad; pero tam-
bién politicas y estra-
tegias compartidas
que favorezcan la
cohesion territorial y
la igualdad de oportu-
nidades.

En este contexto, el papel de Caja Rural de
Jaén es claro y decidido. Como entidad finan-
ciera de referencia en la provincia, nuestra
misién es acompanar al tejido empresarial en
su desarrollo, facilitando el acceso a solucio-
nes de financiacion adaptadas a su realidad
y promoviendo iniciativas que impulsen la
competitividad, la apertura a nuevos merca-
dos y la adopcion de modelos de negocio sos-
tenibles. A través de nuestro Departamento
de Banca de Empresas y Comercio Internacio-
nal, ponemos al servicio de las companias un
conjunto de productos y servicios disenados
especificamente para atender sus necesida-
des de inversion, liquidez, digitalizacion o in-
ternacionalizacién.

Las empresas jienenses han demostrado so-
bradamente su capacidad de resiliencia y adap-
tacion. En la actualidad, requieren instrumen-
tos financieros 4giles, asesoramiento espe-
cializado y apoyo constante para consolidar
sus proyectos. Desde nuestra entidad traba-
jamos con un enfoque integral que prioriza la
cercania, el conocimiento del territorio y la
personalizacién de cada solucion, conscien-
tes de que la fortaleza del tejido empresarial
repercute directamente en el desarrollo econo-
mico y social de la provincia.

No obstante, nuestra vocacion trasciende la
esfera estrictamente financiera. Como coopera-
tiva de crédito, mantenemos un firme compro-
miso con el entorno a través de los proyectos
impulsados por nuestra Fundacion y por nues-
tro Fondo de Educacion y Promocion. Estas ini-
ciativas abarcan ambitos como la cultura, la edu-
cacion, el deporte, la inclusion social y la soste-
nibilidad, y tienen como finalidad mejorar la ca-
lidad de vida de las personas y promover un de-
sarrollo equilibrado y responsable. Esta labor
refleja nuestra identidad y nuestra conviccién
de que el progreso econémico debe ir acompa-
nado de un progreso social real y tangible.

Caja Rural de Jaén es la inica entidad finan-
ciera que tiene oficinas en los 97 municipios de
la provincia, desechando de nuestro territorio
la exclusién financiera, mostrando asi nuestro
compromiso con los ciudadanos y las empresas,
sea cual sea su lugar de origen. Seguiremos tra-
bajando junto a empresas, instituciones y agen-
tes sociales para consolidar un modelo de de-
sarrollo basado en la innovacién, la competiti-
vidad y la cohesion territorial. Jaén cuenta con
un tejido empresarial solido, diverso y con una
notable capacidad de crecimiento, porque nues-
tra misién es contribuir al desarrollo econdémi-
co y social de nuestro entorno, apoyado en nues-
tros valores y comprometidos con las perso-
nas. Todo ello para acompanar ese avance, im-
pulsar las oportunidades y contribuir activa-
mente a la construccion de un futuro préspe-
roy sostenible.
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DELEGADO DEL GOBIERNO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA EN JAEN

Ecosistema favorable parala inversion

ndalucia y

Jaén, Jaény

Andalucia,

avanzan de
la mano del Gobierno
de la Junta para verse a
si mismas como piezas
clave del motor econo-
mico de Espaiia, para
decidirse a aprovechar
las oportunidades y los
recursos propios que
generan un cambio en
nuestro perfil econdmi-
co que trasciende mas
alla de los anuncios y ti-
tulares y se plasma en
desarrollo y liderazgo.
Hoy, nuestra comuni-
dad auténoma y sus
ocho provincias son ac-
tores clave en el desa-
rrollo y liderazgo em-
presarial e industrial.
Como dice el presiden-
te de la Junta de Anda-
lucia, Juanma Moreno,
convencemos y nos con-
vencemos de nuestras
capacidades y de nues-
tra influencia.

Un cambio de men-
talidad de los andaluces
y de los jienenses que
era necesario para cam-
biar la percepcion de
nuestra tierra. Y los an-
daluces, los jienenses y
el sector empresarial y
productivo lo han he-
cho. Un cambio impor-
tante que se sustenta
sobre una base funda-
mental: el ecosistema
favorable a la inversion
impulsado por el Go-
bierno andaluz.

Hoy, Jaén es una tie-
rra para emprender,
para invertir y para de-
sarrollar un proyecto de
vida. ¢Por qué? Porque
el sector productivo

cuenta ahora con una
ventaja en el contexto
politico: la estabilidad.
La Junta genera con-
fianza, apuesta por el
didlogo y ofrece medi-
das innovadoras parala
inversion. Desde el ano
2019, han sido siete las
bajadas de impuestos
que hemos puesto en
marcha desde el Gobier-
no andaluz. Queremos
ponerlo facil a los an-
daluces con menos im-
puestos. Y funciona.
Tanto, que Andalucia
es la segunda comuni-
dad autonoma de régi-
men comun en la que
los ciudadanos pagan
menos impuestos de
toda Espana. Los anda-
luces ahorran ya 1.000
millones de euros por
ano. Estas reformas
han propiciado que en
Andalucia se haya re-
gistrado un aumento
del numero de contri-
buyentes por IRPF, que
ha crecido un 22% des-
de 2018, asi como de la
recaudacion, que ha
crecido un 50% mas.
Estas deducciones
se suman a la simplifi-
cacién administrativa
que hemos puesto en
marcha, con cuatro de-
cretos con mas de 450
medidas para mejorar
la relacion entre los
ciudadanos y la Junta,
acabando con la com-
plejidad normativa, con
los procedimientos fa-
rragosos, las duplici-
dades y la lentitud en
la tramitacién. Algo vi-
tal para la inversion
empresarial. Sabemos
que era trascendental
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cambiar la imagen de la Administracion, perci-
bida muchas veces por esas empresas como len-
tay con demasiada burocracia, y asi lo hemos
hecho.

Esto se suma al empuje de Andalucia TRADE
y de la Unidad Aceleradora de Proyectos, crea-
da por el Gobierno andaluz de forma exclusiva
para la provincia de Jaén. Una herramienta cuyo
principal objetivo es aumentar la creacion de ri-
queza y empleo desde la atraccion de nuevas ini-
ciativas empresariales a esta tierra.

El ecosistema sostenible y fiable que la Junta
ha creado hace que el capital privado se mueva,
arriesgue y elija Jaén. Y en ello vamos a seguir
trabajando para continuar impulsando todo aque-
llo que contribuya a que la iniciativa privada, con
el apoyo de la administracion publica, siga crean-
do oportunidades. Una unidad que busca la cali-
dad y la excelencia en su sentido mas amplio, fa-
cilitando el proceso de implantacion de los pro-
yectos empresariales desde la racionalizacion,
agilizacion y simplificacién en los procedimien-
tos, la profesionalidad y especializacion, la acce-
sibilidad y transparencia, la orientacion a las em-
presas, el compromiso de mejora continuay la
proactividad, creatividad e innovacion.

Y todo esto pasa por el compromiso del Gobier-
no de Juanma Moreno con el sector empresarial,
que es la base productiva que garantiza dia a dia
que Andalucia y Jaén progresen, que seamos li-
deres en creacion de empresas. Y en este punto,
de nuevo, los empresarios tienen en la Junta a su
mayor aliado. Son casi 592.000 los auténomos que
hay en la regién, 63.000 mas que hace seis anos.
Apoyarles es apoyar la creacién de riqueza, de em-

pleoy de oportunida-
des, porque detras de
cada autéonomo hay una
semilla que puede pro-
gresar en muchos casos
hacia una pequena o
mediana empresa, in-
cluso puede ser la base
de una gran empresa.

En este sentido, la
Junta respalda al sec-
tor en la provincia de
Jaén con 12,6 millones
de euros a través de las
ayudas al inicio de ac-
tividad y a la cuota cero
que han beneficiado de
forma directa a unos
4.500 autonomos.
Ademas, mantenemos
abierta actualmente
la nueva convocatoria
de ayudas que respal-
dan el inicio de acti-
vidad como trabajado-
res auténomos.

En el Gobierno anda-
luz no enganamos ni
nos enganamos. Sabe-
mos que queda mucho
por hacer, pero también
es cierto que nunca se
habia hecho tanto para
aprovechar las oportu-
nidades que Jaén repre-
senta, dibujandose en
el mapa de la inversion
en Andaluciay en Es-
pana, con los sectores
productivos tradicio-
nales y los emergentes
como protagonistas de
la gran transformacién
de nuestra tierra. Es-
tamos capacitados
para reescribir nues-
tra historia empresa-
rial e industrial de la
mano del sector, supe-
rando retos y conquis-
tando objetivos comu-
nes, por ambiciosos
que sean.



a foto fija de la

provincia de

Jaén suele es-

tar protagoni-
zada por el olivar y el
aceite de oliva. Somos
los principales produc-
tores de aceite de oliva
de calidad del mundo y
lo llevamos a gala por-
que nuestra propia iden-
tidad esta marcada por
la cultura de un cultivo
esencial para nuestra
economia, pero también
para la cohesion social
y el mantenimiento de
la poblacién en el mun-
do rural. Tal vez por eso,
y porque hacia todos los
puntos cardinales de
nuestra provincia se
pierde nuestra mirada
en un horizonte puntea-
do de olivos, tanto den-
tro de nuestra provin-
cia como fuera se des-
conoce que el peso de
la industria en nuestro
producto interior bruto
es similar al de la agri-
cultura, o que el sector
industrial genera mas
empleo que el sector
primario.

Con una ubicacion
estratégica que nos po-
siciona en un nodo de
comunicaciones, esta-
mos en un territorio con
enormes fortalezas en
varios segmentos de la
industria, que posee
ademds empresas de
éxito que exportan a los
cinco continentes los
productos que fabrican
en sus centros de pro-
duccidn jienenses. Prue-
ba de ello es que la pro-
vincia de Jaén registré

PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

«El mejor momento para aprovechar
el potencial industrial de Jaén»

3

el pasado ano ventas in-
ternacionales por valor
de 1.409 millones de eu-
ros, lo que implica un
crecimiento del 8,1%,
casi 4 puntos mas que
la media andaluza y casi
8 mas que la nacional.
Llama la atencion que
las principales exporta-
ciones de la provincia
de Jaén fueron los equi-
pos de iluminacion y se-
nalizacion eléctrica, se-
guidas del aceite de oli-
vay las ldaminas de plas-
tico crudo.

Para visibilizar a es-
tas empresas, para
crear espacios de coo-
peracion y promover si-
nergias y para aumen-
tar la competitividad del
sector, desde la Diputa-
cion de Jaén impulsa-
mos la estrategia Jaén
por Industria, a la que
ya se han sumado mas
de 240 empresas de la
provincia de sectores
muy diversos. Ademas
de nuestra potente ac-
tividad oleicola, somos
referentes en el sector
del plastico, en el que
Jaén agrupa al 25% de

las empresas de la comunidad auténoma y lidera
el Cluster del Plastico en Andalucia, donde juega
un papel protagonista Andaltec. También conta-
mos con grandes empresas en sectores como el
metalmecanico y la automocién, con Valeo, CAF
o la multinacional china Desay, la industria de la
madera y la cerdmica o las energias renovables.
Junto a segmentos de mayor tradicién industrial,
la provincia de Jaén también destaca por el im-
pulso de otras ramas industriales como la fabri-
cacion aditiva o impresién en 3D o las tecnologias
de la comunicacion y la ciberseguridad, con mar-
cas jienenses como Meltio, Innovasur y Software
Delsol, que desde Jaén se han posicionado como
empresas de referencia en Espafia. Ademas, otras
empresas nacionales y multinacionales han apos-
tado por implantarse en nuestra provincia, como
Nter, Evolutio, Ayesa o Gestelcom.

A este crecimiento industrial de la provincia de
Jaén viene a sumarse el Centro Tecnoldgico de De-
sarrollo y Experimentacién (CETEDEX), que cons-
truye el Ministerio de Defensa a través del INTA,
y que va a marcar un antes y un después de esta
provincia. E1 CETEDEX ha puesto a la provincia
en el mapa de la seguridad y la defensa y aun-
que estara plenamente operativo en 2029, ya
ejerce como motor de desarrollo y como punto
de atraccion de talento e inversion. En torno a
este centro se esta conformando un ecosistema
de innovacidén en el que van a tener un protago-
nismo fundamental las empresas de la industria
de la defensa que ya han anunciado su instalacion
en la provincia de Jaén. Escribano, FMG o Sapa
Placencia son solo una muestra de las oportuni-
dades que ha despertado este proyecto generador
de valor.

No me cansaré de de-
cirlo porque lo creo fir-
memente. La provincia
de Jaén es una tierra de
oportunidades y tene-
mos que aprovechar el
momento actual, en el
que gracias a la impor-
tante inversion de los
fondos europeos que es-
tamos siendo capaces
de captar y al compro-
miso del Gobierno de
Espafa para dar res-
puesta a demandas his-
toricas, esta en nuestras
manos construir un pre-
sente y un futuro de cre-
cimiento para nuestra
tierra.

Tenemos el talento de
jovenes formados en
nuestra universidad y
en los centros de forma-
cion profesional, conta-
mos con espacios pro-
ductivos e industriales
a disposicion de las em-
presas en los 97 muni-
cipios y disponemos de
cinco centros tecnolo-
gicos y el Parque Cien-
tifico y Tecnoldgico
Geolit, como espacios
de referencia en inno-
vacion, desarrollo e in-
vestigacion, que contri-
buyen a la transferen-
cia de conocimiento al
tejido empresarial. En
definitiva, es el momen-
to de aprovechar el po-
tencial industrial de
Jaén para transformar
nuestra provincia, avan-
zando hacia un nuevo
modelo productivo que
conlleve creacién de
empleo, mayor valor
anadido y crecimiento
econdmico.
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ALCALDE DE JAEN

El mejor momento para Jaén

ste trabajo que

nos presenta

IDEAL Jaén es

un importante
mapa de ese gran es-
fuerzo que hacen nues-
tras empresas por cre-
cer, resistir el cambio
generacional y de mer-
cado y competir de tu a
tl en un contexto exi-
gente. Muchas de ellas
tienen en Jaén su sede
social y suponen un
acicate para que las ad-
ministraciones tenga-
mos referenciado su
trabajo, su aportacién
a nuestro crecimiento
y apoyarlas en su cami-
no de progreso. Porque
siaellas las cuentas le
salen, a esta ciudad y
su gente les irda mucho
mejor.

La ciudad de Jaén ce-
lebra sus 1200 anos de
capitalidad en un me-
jor presente para afron-
tar un prometedor fu-
turo.

Los ultimos informes
de coyuntura economi-
ca como el del Consejo
Econdmico y Social de
la ciudad destacan el
buen comportamiento
del empleo y la inver-
sion. El Ayuntamiento
de Jaén que avanza en
su plan de generar es-
tabilidad y orden en la
administracién al ciu-
dadano, se ha converti-
do en aliado estratégi-
co de la mano de este
equipo de Gobierno
para garantizar esa es-
tabilidad y propiciar esa
confianza y politica de
brazos abiertos para
acoger, dar acomodo e

impulsar las iniciativas
que llegan del sector
privado y dar cabida a
importantes inversio-
nes de futuro de admi-
nistraciones como el
Gobierno de Espana.

Jaén contard el 1 de
enero con su primer
presupuesto en 8 anos,
el mas inversor con di-
ferencia, con 23 millo-
nes de euros para dar
calidad en los servicios
publicos y nuevos equi-
pamientos. Pero tam-
bién es el presupuesto
del control del gasto, del
orden y que sirve de
carta de presentacién
de la solvencia y la se-
riedad de este gobierno
municipal.

Jaén también tendra
por primera vez en este
mandato un nuevo Plan
General de Ordenacion
Municipal (PGOM), un
instrumento y brajula
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del planeamiento del futuro en materias tan im-
portantes como servicios, transporte publico, mo-
vilidad, vivienda, crecimiento industrial y equili-
brio social. En este mapa se trazan importantes
retos como el crecimiento racional de la ciudad,
la vivienda asequible para todos, el impulso a nues-
tro transporte colectivo con la segunda linea del
tranvia y la integracion ferroviaria que desarro-
llara nuestro eje Norte con una nueva imagen de
ciudad, més verde y habitable.

La ciudad tiene un aliado esencial en las admi-
nistraciones publicas que, como el Gobierno de
Espaiia o la Diputacion, han apostado por sumar-
se al mensaje de generar confianza que quere-
mos dar con todo su apoyo en la mejora de los in-
gresos que nos permiten transformar la ciudad.
Jaén experimentard un gran cambio con los 14
millones de euros de los fondos EDIL para su cen-
tro, su comercio, su eficiencia administrativa, con
cambios en la plaza de la Constitucion, la puesta
en servicio del edificio de Correos como sede ad-
ministrativa o la construccion de un nuevo pabe-
116n deportivo, entre otros hitos proximos.

2026 serd el ano del CETEDEX, impulso deci-
sivo a la mayor alianza entre instituciones de nues-
tra ciudad: El Estado a través del Ministerio de De-
fensa, Diputacién, Ayuntamiento, empresarios y
nuestra Universidad, que en unos meses dispon-
drd por las gestiones de este equipo de Gobierno

del terreno que histori-
camente ha demanda-
do para seguir crecien-
do y con ella la investi-
gacién y la transferen-
cia de conocimientosy
talento. El CETEDEX es
la gran apuesta por la
diversificaciéon de nues-
tra economia de la
mano de las nuevas tec-
nologias ligadas a la de-
fensa pero también en
su aplicacién en la vida
civil. El campus princi-
pal estara listo este afio
y servira de reclamo a
empresas del sector de
la Inteligencia artificial,
los drones y los vehicu-
los no tripulados.

Pero lo mas impor-
tante de todo ello es el
camino que estamos
trazando de futuro proé-
ximo para nuestra ciu-
dad con una hoja de
ruta que ya disenamos
en 2019: no dejar pasar
oportunidades, no des-
cuidar la calidad de vida
que garantice que la
préxima generacion de
jiennenses quiera se-
guir viviendo en una
ciudad mds cohesiona-
da, con mas opciones 'y
con prestaciones. El
Jaén que quiero, que
queremos, es una ciu-
dad capital en la pro-
vincia y que dependa
de sus propias posibi-
lidades para seguir pro-
gresando. Con un eco-
sistema fuerte de em-
presas, con un tejido so-
cial comprometido y co-
laborador y con institu-
ciones que crean en sus
posibilidades como lo
hace el Ayuntamiento.
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RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

La UJA ylaalianza del
conocimiento

I recorrer las
paginas de
esta publica-
cion, una he-
rramienta esencial que
traza con acierto el
‘quién es quién’ de
nuestro dinamismo eco-
ndémico, uno percibe el
pulso de una provincia
que lucha, emprende e
innova. Analizando el
listado de empresas que
conforman el tejido pro-
ductivo de Jaén, resul-
ta inevitable reflexionar
sobre el papel que jue-
ga la Universidad de
Jaén en este ecosiste-
ma. Histéricamente, la
instituciéon universita-
ria ha sido concebida
como un faro de cono-
cimiento y formacion,
pero en el contexto ac-
tual, marcado por desa-
fios globales vertigino-
sos y necesidades loca-
les urgentes, esa defini-
cién se queda corta. La
UJA es, y debe ser cada
vez mas, un agente de
transformacioén social y
economica indisoluble-
mente unido al territo-
rio, a la provincia de
Jaény a sus gentes.
Hoy no escribo estas
lineas para centrarme
solo en educacion, sino
para hablar de compe-
titividad, de mercadoy
de futuro. Porque la UJA
no es una institucién
aislada en una torre de
marfil; somos, y quere-
mos ser cada dia mas,
el departamento de
I+D+i de cada empresa

de Jaén y la cantera de los lideres que transfor-
maran este territorio. Vivimos un tiempo que re-
quiere respuestas agiles, coordinadas y colabora-
tivas. Por ello, se hace imprescindible reforzar una
linea estratégica que este equipo de gobierno ha
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situado en el centro de su brujula institucional: la
cooperacion entre la academia y la empresa.
Tenemos una obsesioén clara: derribar los mu-
ros —fisicos y mentales— entre el aula y la indus-
tria, entre el laboratorio y la oficina. Queremos



una universidad pegada al terreno, ‘manchada’
de realidad y comprometida con su gente.

Para lograrlo, no nos valen las viejas formulas.
Una de las lineas maestras de nuestro plan de ac-
tuacion es la vinculacion del desarrollo territorial

con los agentes sociales
y econémicos. Estamos
impulsando con deci-
sién la nueva ‘Red de
Empresas UJA, que que-
remos que sea una he-
rramienta potente y
transformadora. A tra-
vés de nuestra Oficina
de Transferencia de Re-
sultados de la Investi-
gacion (OTRI), estamos
tejiendo una alianza
con aquellas compa-
nias que entienden que
el conocimiento es la
Unica materia prima
que no se agota al usar-
se. Queremos estar cer-
ca de los empresarios.
Queremos que el tejido
empresarial vea en la
UJA a su aliado natural.
Queremos que vean en
nuestros grupos de in-
vestigacién un socio es-
tratégico para mejorar
sus procesos, produc-
tos y servicios. La cola-
boracion es una via de
doble sentido: nosotros
aportamos conoci-
miento, talento e inno-
vacion; las empresas
nos ofrecen experien-
cia de mercado y cone-
xion con la realidad. El
resultado de esta sen-
cilla ecuacién es un
Jaén mas fuerte y mas
competitivo.

Pero si hay un objeti-
vo que define nuestra
identidad, un factor que
nos hace ser una uni-
versidad diferente y di-
ferencial, es nuestra ob-
sesion por el futuro de
nuestros estudiantes.
Estamos, permitanme
la expresion, volcados,
empenados y ocupados
en el empleo y en la em-
pleabilidad de nuestro
alumnado. Pensamos
que las alianzas con las
empresas son impres-
cindibles para la dina-
mizacién econémicay
social, que busca avan-
zar para ser cada vez

mejor. Nuestra mision ultima es transferir el ta-
lento que cultivamos en las aulas al tejido produc-
tivo de aqui, de Jaén, para que ese talento se que-
de en nuestra tierra. Invertir en talento joven es,
sin lugar a dudas, invertir en un futuro mejor para
la provincia.

Y con esa vocacién de servicio publico, quere-
mos seguir mejorando unos datos de los que nos
sentimos profundamente orgullosos. La tasa de
insercién laboral de los titulados de la UJA roza el
60 por ciento. Esto supone 4,5 puntos porcentua-
les méas que la media del sistema universitario an-
daluz. Este dato es revelador: nuestros titulados
tienen mas opciones de acceder al mercado labo-
ral, encuentran un puesto de trabajo en menor
tiempo y, ademads, lo hacen en puestos adecuados
a su cualificacién, en comparacion con el resto de
estudiantes del sistema universitario andaluz.
Contratar talento UJA supone una ventaja com-
petitiva real para las empresas de Jaén: incorpo-
ran profesionales eficientes, preparados y listos
para aportar valor desde el primer dia.

No nos conformamos con el presente. Miramos
ala década que viene. Porque los estudiantes son
nuestra principal razén de ser. Para ello, ofrece-
mos una formacién cada vez mas adaptada a las
necesidades sociales y territoriales. Somos cons-
cientes de que el mercado evoluciona, y la UJA
evoluciona con él. Sabemos que las empresas
de Jaén necesitan perfiles nuevos para sobrevi-
vir a la revolucion digital y energética. Por eso,
hemos incrementado y mejorado nuestra oferta
académica en los campus de Jaén y Linares. No
formamos perfiles del pasado, sino del futuro,
con titulos como Ingenieria Biomédica, Inteli-
gencia Artificial y Ciberseguridad, Ingenieria y
Sistemas de Datos, Matematicas, Ingenieria de
la Energia o Industria Digital, ya contemplados
en la programacion de la Junta de Andalucia para
la UJA.

Y hemos hecho esta apuesta por una razén
fundamental: queremos transferir ese talento al
tejido productivo de aqui. Queremos que ese ca-
pital humano brillante se quede en nuestra tie-
rra, generando valor en nuestras comarcas, y no
a miles de kilometros. La Universidad de Jaén
esta firmemente comprometida con su entorno.
Sirva esta tribuna para recordar al tejido empre-
sarial que la puerta de la UJA siempre estd abier-
ta de par en par. Trabajemos juntos para retener
el talento, generar riqueza y demostrar que Jaén
es un territorio de oportunidades.

La Universidad de Jaén estd al servicio de Jaén.
Alos empresarios que hoy leen este ‘quién es
quién’, les lanzo un mensaje directo: usadnos.
Aprovechad nuestra capacidad investigadora,
contad con nuestros egresados y construyamos
juntos. Si unimos la fuerza de vuestras empresas
con el talento de nuestra universidad, no habra
desafio que esta provincia no pueda superar. El
futuro de Jaén se escribe con muchas manos.

QUIEN ES QUIEN EMPRESAS EDICION JAEN 15



1 pasado 7 de
octubre se lan-
zaba al espacio
el Miura 1

La renta neta media
por hogar jienense as-
cendié a 29.119 € en
2023 (altimo ano publi-
cado por el INE). Esta ci-
frala sitia a 9.207 € de
la media nacional y a
casi 20.000 € por deba-
jo de la renta media de
un hogar madrileno; los
primeros en este ran-
king nacional.

Aunque la industria
manufacturera es la que
mayor aportacion rea-
liza al PIB provincial en
Jaén (mas de 7.557 mi-
llones de euros anua-
les), pondré en esta oca-
sién el foco en el sector
agroalimentario. Un
sector que en 2022
aporto casi 1.282 millo-
nes de euros.

A pesar de la cre-
ciente desglobalizacion
de las relaciones comer-
ciales mundiales, aun
hoy, el 70% del comer-
cio internacional se rea-
liza bajo el paraguas de
normas de la Organiza-
cion Mundial del Co-
mercio, una organiza-
cién que, sin embargo,
tiene su funcionamien-
to impugnado por las
discrepancias con
EE.UU.

El Mediterraneo -en
su concepto mas am-
plio- es una zona que
actua a modo de bisa-
gra en términos de geo-
politica agroalimenta-
ria entre el continente
africano y el euroasia-
tico. Solo el 5% de la su-
perficie del norte de
Africa es cultivable fren-

PROFESOR DE ENTORNO SOCIOECONOMICO DE
SAN TELMO BUSINESS SCHOOL

El satelite en la mano

te al 38% del sur de Eu-
ropa. Visto de otra ma-
nera, el norte de Africa
dispone de sélo 27 mi-
llones de hectareas cul-
tivables para alimentar
a 220 millones de per-
sonas. El crecimiento
demografico, ademas,
se concentra en el con-
tinente africano del que
destacan paises llama-
dos a jugar un papel in-
ternacional muy rele-
vante como Nigeriay
Etiopia.

Alatensién en la se-
guridad alimentaria
norteafricana hay que
sumar la vulnerabilidad
anudada a la inestabili-
dad politica que se ha
puesto de manifiesto en
los ultimos anos en los
paises del cinturon del
Sahel, con cambios de
gobiernos apoyados por
la diplomacia rusa.

Pero las tensiones
geopoliticas no son pa-
trimonio exclusivo de
Africa. La solucién final
a la invasion rusa de
Ucrania conllevara muy
importantes efectos en
términos de protagonis-
mo en el comercio
agroalimentario mun-
dial del que Jaén no es
ajeno. Dependiendo de
la solucién a esta inva-
sién veremos hacia don-
de bascula la geopoliti-
ca alimentaria de esta
zona del planeta que tie-
ne como area clave la
salida de productos a
través del Mar Muerto,
tanto con direccidén a la
Unién Europea y Africa
como a Oriente Proxi-
mo. Si Rusia consolida
las zonas invadidas y el
corredor hasta Crimea,
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la denominada geopolitica del trigo (y otros ce-
reales) serd un arma de presion diplomatica de
redoblada dimension.

Efectivamente, el comercio es un arma de gue-
rra mucho més barata que los ya de por si accesi-
bles drones. Las estimaciones de la FAO que veran
laluz en este 2025 avanzan que un aumento en el
precio de los alimentos del 10% provoca un aumen-
to del 3,5% en la inseguridad alimentaria severa y
moderada. La capacidad para provocar hambre es-
trangulando el comercio, histéricamente utilizada,
se presta ahora a usos mucho mas sofisticados y
efectivos. En esta misma linea, la fragmentacion
del comercio internacional agroalimentario refuer-
za la vulnerabilidad de los sistemas alimentarios.

Las oportunidades para el sector agricola jie-
nense son incuestionables pues puede contri-
buir a la estabilidad global de los flujos alimen-
tarios. Pero no por ello, deja de tener de afron-
tar retos que, por conocidos, dejan de ser inelu-

dibles. Uno de los méas
importantes es el de re-
ducir el estrés hidrico
de los cultivos. La agri-
cultura de precision no
es ciencia ficcidn; es
tecnologia muy madu-
ra. Lo que hay que cu-
brir es la distancia que
aun persiste entre los
satélites que nos infor-
man de cuando y cémo
cultivary cosechary la
capacidad de manejar
la app que tenemos ins-
talada en el teléfono
movil. Es parte de la
formacion que ofrece
San Telmo Business
School.
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apublicacion de

esta primera edi-

cién de Quién es

Quién constituye
una oportunidad para
analizar, desde una pers-
pectiva técnica y estraté-
gica, el estado actual del
tejido empresarial de Jaén
y el papel que desempe-
nan las entidades finan-
cieras en su desarrolloy
crecimiento. Para Caja Ru-
ral de Jaén, participar en
esta iniciativa supone re-
forzar nuestro compromi-
so con la economia provin-
cial y poner de relieve el
trabajo conjunto que de-
sarrollamos con las em-
presas y profesionales de
todos los sectores produc-
tivos.

En los tltimos anos, el
tejido empresarial jiennen-
se ha demostrado una no-
table capacidad de adap-
tacion en un contexto es-
pecialmente complejo. La
incertidumbre economi-
ca internacional, las fluc-
tuaciones de los mercados,
la transicion ecolégicayla
exigencia creciente de di-
gitalizacién han obligado
alas empresas a adoptar
modelos mas sélidos, efi-
cientes y sostenibles. En
este escenario, la disponi-
hilidad de financiacion es-
tructurada, asesoramien-
to especializado y herra-
mientas de gestion ade-
cuadas se ha convertido en
un elemento determinan-
te para su competitividad.

Desde la Direccion Ge-
neral de Caja Rural de Jaén
trabajamos para ofrecer
un acompanamiento inte-
gral que responda a estas
necesidades con rigor, an-

DIRECTOR GENERAL DE CAJA RURAL DE JAEN

Impulso financiero, innovacion y solidez
para el crecimiento empresarial

ticipacion y solvencia.
Nuestra vision se susten-
taen tres pilares funda-
mentales: proximidad, es-
tabilidad y capacidad de
respuesta. La combinacién
de estos factores nos per-
mite generar confianza y
aportar soluciones que
contribuyen de manera di-
recta al fortalecimiento del
tejido empresarial.

En primer lugar, nues-
tra cercania es uno de
nuestros principales valo-
res diferenciales. Contar
con una amplia presencia
en la provincia, con equi-
pos altamente cualificados
y con un conocimiento de-
tallado de la realidad eco-
noémica de cada comarca
nos permite analizar con
precision las oportunida-
desy particularidades de
cada empresa. Esta rela-
cion directa facilita proce-
sos de decision mas giles,
un asesoramiento mas
ajustadoy una capacidad
de anticipacion que resul-
ta clave en momentos de
cambio.

En segundo lugar, la es-
tabilidad financiera de
nuestra entidad nos per-
mite ofrecer productos
competitivos y soluciones
alargo plazo. Mantenemos
un modelo de gestion pru-
dente, orientado al creci-
miento sostenible y al re-
fuerzo continuo de nues-
tra solvencia. Esta estruc-
tura nos faculta para apo-
yar inversiones estratégi-
cas, acompanar procesos
de expansion, impulsar
proyectos de innovaciony
facilitar operaciones de
modernizacién necesarias
para incrementar la pro-
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ductividad de los sectores econdmicos de la provincia.

En tercer lugar, nuestra capacidad de respuesta se ha
reforzado notablemente en los tltimos anos. La Evolu-
cion del Departamento de Banca de Empresas y Comer-
cio Internacional ha supuesto un salto cualitativo en la
oferta de servicios especializados. Desde esta drea aten-
demos demandas vinculadas a la internacionalizacion,
la financiacién de circulante, la inversion productiva,
los proyectos de eficiencia energética y la transicion di-
gital. Asimismo, impulsamos soluciones especificas
para sectores con un peso determinante en Jaén, como
el oleicola, el agroindustrial, el logistico, el turistico o el
tecnoldgico.

Ademas, nuestra entidad estd alineada con las nue-
vas tendencias globales en materia de sostenibilidad.
La incorporacion de criterios ESG en los procesos de
evaluacion y financiacion permite promover proyectos
responsables y garantizar que el crecimiento econdmi-
covaya acompanado de un impacto social y ambiental
positivo. Esta vision serd determinante para la capta-
cion de fondos europeos y para la adaptacion a las re-
gulaciones que marcaran el futuro de la actividad em-
presarial.

Junto a ello, nuestra colaboracién con instituciones
formativas, asociaciones empresariales y organismos
publicos ha permitido impulsar nuevos programas de
apoyo al talento, la formacién y la innovacién. La reten-
cién del talento joven, uno de los retos mas importan-
tes para Jaén, exige una actuacion coordinada y el de-
sarrollo de iniciativas que generen oportunidades rea-
les de empleo de calidad. Desde Caja Rural de Jaén se-
guiremos fomentando estas alianzas estratégicas, con-
vencidos de que el capital humano es uno de los princi-
pales motores del avance econdémico.

Nuestro compromiso social, que forma parte de nues-
tra identidad como cooperativa de crédito, refuerza esta
vision de desarrollo integral. A través de la Fundacion
Caja Rural de Jaén y del Fondo de Educacion y Promo-
cion apoyamos proyectos que fortalecen la cohesion te-
rritorial y la igualdad de oportunidades. Las inversiones

en cultura, deporte, edu-
cacion, inclusion social y
medio ambiente contribu-
yen a construir una pro-
vincia mas equilibraday
con mayores posibilidades
de progreso.

En este contexto, Quién
es Quién se convierte en
una herramienta impres-
cindible para reconocerla
contribucion de las em-
presas jiennenses y para
visualizar su capacidad
real de impacto econdmi-
co. Las historias que reco-
ge esta guia demuestran
el esfuerzo, la profesiona-
lizacion y la constancia que
caracterizan alos empre-
sarios y empresarias de
Jaén.

Desde la Direccion Ge-
neral de Caja Rural de Jaén
reafirmamos nuestra
apuesta por acompanar-
les, proporcionando solu-
ciones financieras solidas,
asesoramiento especiali-
zadoy un modelo de rela-
cion basado en la confian-
zay la cercania. Seguire-
mos trabajando para que
las empresas encuentren
ennuestra entidad un so-
cio estable, comprometi-
doy orientado al futuro,
capaz de contribuir al de-
sarrollo economico y so-
cial de toda la provincia.

e
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PRESIDENTE DE LA CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE JAEN

Una provincia que avanzay crece con
el apoyo de su tejido productivo

uiero co-

menzar feli-

citando la

propuesta
editorial de IDEAL Jaén
con este especial Quién
es Quién en Jaén, una
iniciativa que da visibi-
lidad al hilo que cose el
progreso de nuestra
provincia y que saca del
anonimato a los verda-
deros protagonistas del
empuje y la transforma-
cién de nuestro territo-
rio: los empresarios y
las empresarias.

Una guia que nos
permite, ademas, tomar
perspectiva del impor-
tante camino recorrido
en las ultimas décadas.
La provincia ha cambia-
doy ha avanzado, y lo
ha hecho con el respal-
do constante de nues-
tro tejido productivo.
Porque detras de cada
hito que ha marcado
nuestra sociedad esta
la mano de la empresa,
impulsando proyectos,
generando empleo y
creando valor.

Nuestras empresas
estan dando pasos fir-
mes hacia la consolida-
cién de un nuevo mo-
delo empresarial que re-
fleja nuestra capacidad
para creer en el cambio,
innovar y diversificar-
nos, respondiendo con
firmeza a los desafios
de un mundo en cons-
tante transformacion.
Jaén lleva tiempo traba-
jando en la consolida-
cion de proyectos estra-

Jaenlleva tiempo
trabajandoenla
consolidacionde
proyectos estrategicos

que marcaran su futuro,

ylohahechograciasa
la cooperacion
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tégicos que marcaran su futuro, y lo ha hecho
gracias a la cooperacion y el esfuerzo conjun-
to del tejido empresarial- bajo el paraguas de
la Confederacién de Empresarios de Jaén-, las
instituciones y la sociedad.

Jaén debe asumir sin complejos su papel
protagonista en el desarrollo de la industria de
la defensa, un sector que abre enormes opor-
tunidades en innovacion, empleo y desarrollo
tecnologico. Contamos con una trayectoria in-
dustrial solida avalada por los datos: 104 es-
pacios productivos, 11,2% de aportacion al PIB
provincial, la provincia andaluza con mayor
porcentaje de trabajadores activos ocupados
en el sector industrial. Es un hecho refrenda-
do por empresas lideres que han posicionado



aJaén en el mapa de la com-
petitividad y la han converti-
do en un territorio atractivo a
la inversion.

En este sentido, el CETE-
DEX estd llamado a ser el pro-
yecto palanca que consolide
un ecosistema empresarial en
nuestra provincia en torno a
la politica industrial de Defen-
sa, pero, como es légico, a me-
dida que se cumplan expec-
tativas, se ird generando una
demanda. Desde la CEJ lleva-
mos anos insistiendo en dos
cuestiones clave: la necesidad
urgente de mejorar unas in-
fraestructuras eléctricas que
se encuentran al 99% de su
capacidad y la imprescindi-
ble modernizacién de nues-
tras conexiones por carrete-
ray ferrocarril. Estas caren-
cias constituyen barreras cri-
ticas que nos situan en des-
ventaja frente a otros territo-
rios y que profundizan en
desequilibrios.

Junto a la industria, el oli-
var sigue siendo el sector que
mads nos identifica como te-
rritorio por lo que represen-
ta y por la excelencia conse-
guida en torno al AOVE, pero
también afronta importantes

retos que pasan por incenti-
var la comercializacién a tra-
vés de la promocion, promo-
ver la aplicacion de la tecno-
logia en el ahorro de costes, o
hacer una gestion sostenible
de sus subproductos que su-
ponga, ademds, una oportu-
nidad de desarrollo economi-
coy empleo. En este contex-
to, las plantas de biometano
surgen como una alternativa
eficiente y alineada con la eco-
nomia circular, una tecnolo-
gia que supone una oportuni-
dad para que los agricultores
reciban ingresos por el alpe-
rujo, en lugar de pagar por su
gestion, siempre desde la se-
guridad y la transparencia en
la tramitacion de proyectos 'y
el respecto por el medioam-
biente.

El turismo es otro sector
que avanza con paso firme,
ofreciendo perspectivas pro-
metedoras. Tenemos la opor-
tunidad de seguir creciendo,
SOMOS Una provincia que tie-
ne mucho que ofrecer como
destino, y debemos hacerlo
mirando el planteamiento
conjunto de ciudades Patri-
monio como Ubeda y Baeza y
el efecto tractor de provincias

vecinas como Granada y Cor-
doba.

La apuesta por la calidad,
por impulsar un crecimiento
sostenible y planificado debe
guiar las acciones del sector,
sin olvidar que es preciso la
implicacion de las adminis-
traciones respecto a cuestio-
nes vitales para el turismo.
Tenemos destinos unicos,
pero con malas infraestruc-
turas de comunicacién que
quedan en desventaja frente
a otros con mejores conexio-
nes, perdiendo oportunida-
des de atraer turistas e inver-
siones, y limitando su promo-
cion, de ahi la importancia de
trabajar de manera coordina-
da con destinos de nuestro en-
torno mejor posicionados en
una estrategia en la que todos
salimos ganando.

Estos desafios llegan en un
momento en el que, lamenta-
blemente, aun hay quienes
hostigan a la empresa y cues-
tionan, desde el punto de vis-
ta institucional e incluso ideo-
logico, su funcion social. Des-
de la Confederacién de Em-
presarios de Jaén no hemos
desistido en hacer una apela-
cién permanente al didlogo

QUIEN ES QUIEN EMPRESAS EDICION JAEN 21

para que las decisiones que
afectan al &mbito empresarial
se adopten garantizando la
participacion y el consenso,
dejando a un lado la confron-
tacion y el tacticismo.

Dignificar la figura del em-
presario no es una cuestién
de privilegios, sino de justicia
y responsabilidad comparti-
da. Del mismo modo que pe-
dimos reconocimiento, tam-
bién asumimos un compro-
miso. Y este compromiso no
es algo simbdlico, es real. Cada
decision tomada por la CEJ
refleja el apoyo colectivo a un
modelo de trabajo basado en
la colaboracion y la constan-
te busqueda de oportunida-
des para defender a los sec-
toresy territorios de nuestra
provincia.

Se trata de un camino que
nuestras empresas ya han em-
prendido. Nuestro empeiio,
como organizacién empresa-
rial mas representativa de la
provincia, es que esta transi-
cion no encuentre obstaculos
sino aliados; que sea un ca-
mino de progreso comparti-
do, donde Jaén ocupe, con
toda legitimidad, el lugar que
merece.
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Universidad de Jaén

Compromiso con el
progreso de nuestra provincia
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Bidafarma Jaén: el motor
silencioso que garantiza la
salud en la provincia

n una provin-
cia en plena
transforma-
cién empre-
sarial, existe un engra-
naje esencial que no
siempre aparece en los
titulares, pero del que
depende el dia a dia de
miles de jiennenses:
el centro logistico de
Bidafarma en Jaén.
Con 321 farmacias
abastecidas, 62 em-
pleados, un volumen
econdmico anual de 86
millones de euros y
una cuota de mercado

en torno al 74%, el al-
maceén se ha consoli-
dado como uno de los
pilares sanitarios mas
solidos de la provin-
cia. Su funcion tras-
ciende la logistica: ase-
gura que cada medica-
mento llegue a tiempo
alli donde se necesita,
desde los barrios mas
urbanos hasta las zo-
nas rurales mas aleja-
das.

El trabajo del centro
jienense estd marca-
do por una idea que
resume su esencia:
‘detrds de cada pedi-
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Con mas de 86 millones de
euros de facturacion anual, el
almacen de Jaén es, ademas de
un referente indispensable
para salud provincial, un
dinamizador econdmico

do hay personas esperando su medicina’. Ese
principio guia a los 62 profesionales que ope-
ran diariamente en un engranaje milimétrico
donde la precision y la rapidez son un valor
anadido y una obligacion sanitaria.

Cada jornada se gestionan miles de referen-
cias, se clasifican pedidos en cuestién de mi-
nutos y se coordinan rutas que cubren toda la
geografia jienense. El resultado es un sistema
que garantiza al menos dos entregas diarias a

las farmacias, redu-
ciendo tiempos de es-
peray asegurando la
continuidad asisten-
cial incluso ante im-
previstos.

La modernizacién
de las empresas es
uno de los ejes estra-
tégicos destacados en
este especial informa-
tivo de IDEAL Jaény
Bidafarma se alinea
plenamente con esta
tendencia. El centro
opera con sistemas au-
tomatizados y proce-
sos digitales que opti-
mizan el almacena-
miento, la trazabilidad
y la distribucion.

Esa capacidad tec-
nologica no sustituye
el valor humano, pero
si lo amplifica. La
combinacion de expe-
riencia, digitalizacion
y logistica avanzada
convierte al almacén
en un referente en la
gestion eficiente de
productos sanitarios.

Como cooperativa
farmacéutica, Bidafar-
ma mantiene una re-
lacion especialmente
estrecha con las ofici-
nas de farmacia: no
son simples clientes,
sSon socios que parti-
cipan del proyecto.
Este modelo acompa-
na especialmente a la
farmacia rural, tan
presente en la provin-
cia, y permite que in-
cluso los municipios
mas pequenos dispon-
gan de acceso agil a los
medicamentos esen-
ciales.

Ademas de la logis-
tica, Bidafarma ofrece
formacion, asesoriay
soluciones digitales
para impulsar la com-
petitividad de las far-



macias y mejorar la
atencién al paciente.
Es un acompanamien-
to integral que va mas
alla de la distribucién
de medicamentos
Con mas de 86 mi-
llones de euros de fac-
turacion anual, el al-
macén de Jaén es, ade-
mas de un referente
indispensable para la
salud provincial, un
dinamizador econdémi-
co que genera empleo
estable, fortalece el
sector logistico y con-
tribuye al tejido em-
presarial del entorno.
En el conjunto de la
cooperativa, Bidafar-

Rotacién de stock

segin FEFQ:
12 en Caducar,
12 en salir

ma alcanza una facturacion global cercana a
los 3.000 millones de euros, una magnitud que
refleja la solidez del modelo y el peso estraté-
gico que tiene en el desarrollo del sector far-
macéutico a nivel nacional.

Bidafarma Jaén representa un ejemplo cla-
ro de cdmo un proyecto solido puede impulsar

el desarrollo de la provincia. Su papel resulta [{|

especialmente relevante en un territorio don-
de la modernizacion y la cooperacién entre em-
presas son claves para consolidar un tejido pro-
ductivo robusto y competitivo.

En definitiva, demuestra cémo la innovacion,
la colaboracion y la vocacién de servicio pue-

den convertir a una empresa en un pilar esen- #

cial para el progreso y el bienestar de toda la
provincia.

Porque si algo demuestra este centro es que,
cuando la salud esta en juego, la logistica deja

de ser una operacién silenciosa para conver- |

tirse en un compromiso colectivo con la vida.

PRODUCTOS
CITOSTATICOS
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EIG Education;: 33 anos
haciendo de Andaluciala casa
del talento ylas empresas

n 1992, cuan-
do el término
‘startup’ ain
no formaba
parte del lenguaje coti-
diano y la globalizacion
apenas despuntaba, na-
cia en Granada la Es-
cuela Internacional de
Gerencia. Lo hizo con
una idea muy clara: for-
mar ‘gente de empresa’
para una economia que
comenzaba a cambiar
de manera irreversible.
Treinta y tres anos des-
pués, EIG Education se
ha convertido en una de
las grandes escuelas de
negocios del sur de Es-
pana, con mas de
19,000 antiguos alum-
nosy tres campus fisi-
cos —Granada, Malaga
y Sevilla— con la voca-
cién de seguir aumen-
tando su presencia en
Andalucia. Ademas, tie-
nen un cada vez mas
importante campus on-
line que acompana al
profesional durante
toda su vida laboral.

Escuela pionera

La historia de EIG
Education es la de una
institucion que ha cre-
cido al ritmo de su en-
torno. Desde sus prime-
ras promociones, la es-
cuela apost6 por una
formacidén en gestion y
empresa muy conecta-
da con la practica pro-
fesional y el tejido pro-
ductivo andaluz. Ese en-
foque se ha consolida-
do con el tiempo: hoy

cuenta con acuerdos
con mas de 850 empre-
sas en la region, y un in-
dice de empleabilidad
que supera el 90% en
muchos de sus progra-
mas.

Con el paso de los
anos, la escuela ha am-
pliado su radio de accién.
Al campus original de
Granada se han sumado
M4dlaga y Sevilla, permi-
tiendo cubrir de forma
efectiva toda Andalucia.
Esto facilita el acceso a
programas de primer ni-
vel a miles de estudian-
tes y profesionales que
ya no necesitan despla-
zarse fuera de su comu-
nidad.

Alianzas

Si algo define el mode-
lo de EIG Education es su
condicion de escuela de
alianzas. La mads signifi-
cativa es la que mantie-
ne desde hace casi vein-
ticinco anos con ESIC
University. Gracias a este
acuerdo, EIG Education
es la Unica institucién
que imparte titulaciones
de ESIC en Andalucia, lo
que le permite ofrecer a
su alumnado algunos de
los mejores programas
de empresa y marketing
del pais.

La vocacién interna-
cional de la escuela se ve
reforzada por una alian-
za historica con la Uni-
versidad de Derby (Rei-
no Unido). EIG Education
ha sido autorizada para
impartir en Espana titu-
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los oficiales de esta universidad britanica.

Otros acuerdos importantes incluyen colabora-
ciones con Westfield Business School —con quien
desarrolla un Executive MBA de perfil global—y la
UIDE en Latinoameérica, a través de su campus on-
line, que amplian el horizonte internacional de sus
estudiantes.

En Malaga, la alianza con OPPLUS, uno de los gran-
des empleadores de la provincia, ha permitido dise-
far una oferta de Formacion Profesional conectada
con el empleo real, creando un proyecto unico en la
region. Los ciclos superiores oficiales que se ofre-
cen cuentan con una puerta de entrada preferente
al mercado laboral a través de OPPLUS.

En esta misma linea de compromiso con las em-
presas y el desarrollo econdémico del entorno, des-
taca la reciente firma del acuerdo de colaboraciéon
entre EIG Education, ESIC y la Diputacién Provincial
de Jaén. Gracias a este convenio, se llevara a cabo
un ambicioso programa de actividades en el ambi-
to de la formacion que permitira reforzar de mane-
ra decisiva la competitividad del tejido empresarial
jlennense. El caracter continuista de esta colabora-
cidn generara un beneficio directo tanto para el con-
junto del ecosistema empresarial de la provincia
como para proyectos estratégicos como Jaén por In-
dustria, ademas de favorecer especialmente a las
empresas ubicadas en los distintos parques tecno-
logicos del territorio.

Fruto de este acuerdo con el Area de Empleoy
Empresa de la Diputacion Provincial de Jaén, se pone
en marcha la primera accion formativa: el Progra-
ma en Mejora y Actualizacion Directiva (PMAD) en
Jaén. Un programa que combina rigor académico
con una metodologia practica, impartido por profe-
sores y profesionales de reconocida trayectoria na-
cional e internacional. Una oportunidad unica para
impulsar el desarrollo directivo y fortalecer la com-
petitividad de las empresas de toda la provincia.

Lahistoriade laescuelaesladeuna
institucion que ha crecido al ritmo de
su entorno. Desde su orige aposto por
una formacioén muy conectada conla
practica profesional

El PMAD Jaén dara co-
mienzo el 20 de enero de
2026, en formato de se-
siones presenciales de-
sarrolladas los miércoles
de 9:00h a17:00h. Las
plazas son limitadasy se
asignaran por estricto or-
den de matriculacion.
Ademdés, gracias a este
acuerdo, se ofreceran
ventajas y ayudas exclu-
sivas diseniadas para pro-
mover el crecimiento del
ecosistema empresarial
jiennense, de las que po-
dran beneficiarse direc-
tamente los empresarios
y directivos participan-
tes en esta edicion local.

Ofertaacadémica

La fortaleza de este
ecosistema de alianzas
se traduce en una oferta
académica dificil de igua-
lar en el sur de Espana.
EIG Education es la tini-
ca escuela de negocios
andaluza que cubre de
manera integral las cin-
co grandes ramas de la
educacion: Formacién
Profesional, grados uni-
versitarios, masteres,



posgrados y formacion
in-company.

En Formacién Profe-
sional, la escuela impar-
te ciclos superiores en
areas criticas para la eco-
nomia actual —marke-
ting, finanzas, comercio
internacional, desarro-
llo web, desarrollo mul-
tiplataforma o redes—,
todos autorizados porla
Junta de Andalucia y es-
trechamente vinculados
alarealidad empresarial.

Laalianza con ESIC y
la nueva condicion de
centro adscrito a la Uni-
versidad de Derby per-
miten ofrecer formacion
universitaria de primer
nivel, completamente ali-
neada con la realidad
economica de Andalucia.

La oferta de masteres
y posgrados consolida a
la escuela como un actor
principal del ecosistema
formativo andaluz. Los
programas de direccion
de marketing, gestion co-
mercial, marketing digi-
tal, executive MBA, direc-
cién financiera, asesoria
juridica de empresa, re-

cursos humanos, logistica, big data y business
analytics, entre otros, cubren las principales nece-
sidades de especializacion del tejido empresarial de
la region.

Finalmente, la formacion in-company permite
trasladar este conocimiento directamente a las or-
ganizaciones, disenando itinerarios a medida para
las empresas que deseen actualizar sus competen-
cias en habilidades blandas, estrategia, marketing,
finanzas, talento o transformacion digital.

Comunidad diversa

Més alla de los programas, EIG Education se de-
fine como “una escuela dinamica, con concienciay
diversidad”, con un proposito claro: “inspirar a las
personas, su talento y creatividad para mover el mun-
do”. Esta mision se refleja en una comunidad inte-
grada por estudiantes de al menos 17 nacionalida-
des, un claustro de mas de 350 profesores y una red
de antiguos alumnos que supera los 19,000 profe-
sionales.

Los indicadores respaldan el modelo: calidad me-
dia de la formacion por encima de 4.7 sobre 5, mas
de 60 programas de larga duracién y un alto porcen-
taje de programas desarrollados en alianza con uni-
versidades y escuelas de prestigio.

Retos

Convertirse en la escuela de negocios de referen-
cia en Andalucia no es un punto de llegada, sino de
partida. El contexto de la educacién superior vive
una transformacion profunda: cambios demografi-
cos, nuevas expectativas del alumnado, la irrupciéon
de la inteligencia artificial, la competencia interna-
cional y la necesidad de responder a los grandes de-

safios sociales y ambien-
tales.

Otro reto clave es se-
guir fortaleciendo el vin-
culo entre formacion y
empleo. La apuesta por
la Formacion Profesional
conectada al mercado la-
boral, las certificaciones
profesionales de alto ni-
vel —como las incorpo-
radas en el area financie-
ra junto al Instituto Es-
panol de Analistas—y los
convenios con empresas
tractoras de la regién
apuntan en esa direccion.

La tercera gran linea
de trabajo es la especia-
lizacién en marketing y
empresa. A EIG Educa-
tion se la reconoce como
“la casa de ESIC y del
marketing en Andalucia”,
y el reto ahora es tradu-
cir ese liderazgo en una
mayor capacidad de im-
pacto en el tejido empre-
sarial: acompanar a
pymes, corporaciones y
administraciones publi-
cas en su transicion ha-
cia modelos mas digita-
les, sostenibles y orien-
tados al dato.

Finalmente, la escue-
la se enfrenta al desafio
de seguir siendo fiel a su
esencia: una institucion
andaluza, arraigada en
su territorio, pero con una
mirada global. Mantener
ese equilibrio entre pro-
ximidad y proyeccién in-
ternacional, entre la ca-
lidad académica y la em-
pleabilidad, entre la ex-
celencia y la accesibili-
dad, sera clave para que,
dentro de otros 33 anos,
las nuevas generaciones
puedan seguir diciendo
que no hace falta salir de
Andalucia para acceder
a una formacion de em-
presa de maximo nivel.

Porque, en definitiva,
EIG Education no solo
imparte programas:
construye trayectorias
vitales y profesionales. Y
lo hace desde una con-
viccion sencilla y pode-
rosa: el talento estd aqui;
la mision de la escuela
es inspirarlo, desarro-
llarlo y ponerlo al servi-
cio de un futuro mejor
para Andalucia y para el
mundo.
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Cristébal Gallego

AGROALIMENTARIO Presidente Grupo JAENCOOP

Aguay
calidad:
hoja deruta
del olivar

a provincia de Jaén, ese mar inter-

minable de olivos que define su pai-

aje, su economia y buena parte de

u identidad cultural, continta de-

sempenando un papel insustituible en el
escenario oleicola internacional.

No es casualidad que Jaén sea, afio tras
ano, la mayor provincia productora de acei-
te de oliva del mundo, aportando el 25%
de la produccién mundial de aceite de oli-
va. En un momento decisivo para el sec-
tor, conviene recordar que las almazaras
cooperativas han sido histéricamente, y lo
siguen siendo a dia de hoy, mucho méas que
simples centros de molturacion. Detras de
cada litro de aceite que sostiene la econo-
mia provincial existe una estructura pro-
fundamente arraigada en el territorio como
son las almazaras cooperativas. Espacios
donde se articula la vida de miles de agri-
cultores olivareros, pequenos, medianos y
grandes, que han encontrado en la coope-
racién la herramienta mas eficaz para com-
petir en un mercado global cada vez mas
complejo. Sin ellas, es dificil imaginar que
Jaén hubiera alcanzado su actual lideraz-
go productivo. No en vano, en practicamen-
te todos los municipios jiennenses existe
alguna almazara o cooperativa vinculada
al olivar.

La provincia combina hoy el olivar tra-
dicional con presencia mayoritaria, mu-
cho mas ligado al paisaje, a la biodiversi-
dad y al equilibrio territorial, con nuevas
formas de cultivo intensivo y superinten-
sivo. El tradicional aporta valor ambiental,
arraigoy fijacion de poblacion. El moder-
no, productividad y competitividad. Am-
bos se necesitan y se complementan, pero
requieren estrategias diferenciadas para
seguir siendo viables. En ese equilibrio, las
cooperativas actian como nexo vertebra-
dor, pues permiten que agricultores de muy
distintos perfiles tengan acceso a servicios,
innovacion, formacion y comercializacion
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en condiciones que, de
manera individual, serian
inalcanzables.

Ante desafios cada vez
mas intensos —cambios
climaticos extremos, vo-
latilidad de precios, cos-
tes desbocados, compe-
tencia internacional, pre-
sion normativa, falta de
mano de obra y una pro-
puesta de la PAC con
grandes recortes presu-
puestarios y cambio de
modelo—, la labor de Co-
operativas Agro-alimen-
tarias de Andalucia, como
federacion que aglutina
alas 152 cooperativas oli-
vareras de la provincia,
se ha vuelto decisiva. Su
trabajo no se limita a la
representacion institu-
cional: supone un autén-
tico escudo para un sec-
tor que necesita interlo-
cucion clara, propuestas
técnicas y defensa activa
ante las administracio-
nes regional, nacional y
europea.

Gracias a esta estruc-
tura cooperativa, miles
de agricultores jienenses
estan en condiciones de
afrontar los desafios glo-
bales con mayor eficien-
cia productiva y optimi-
zacién de recursos, lo que
abre la puerta a alcanzar

la ansiada rentabilidad.

El propio comisario eu-
ropeo de Agricultura y
Alimentacién, Christophe
Hansen, en la que ha sido
su primera visita a la co-
munidad autéonoma, don-
de particip6 en la clausu-
ra del 30 aniversario de
Cooperativas Agro-ali-
mentarias de Andalucia,
hizo hincapié en la im-
portancia de la competi-
tividad ligada a la produc-
tividad: “Los agricultores
son empresas que quie-
ren producir y vivir de
ello, porlo que no hay que
tener miedo a hablar de
competitividad”, declaré
el comisario.

Pero lograr esa com-
petitividad implica ad-
quirir un compromiso
claro con estrategias
como continuar agrupan-
do intereses y ganar di-
mension empresarial;
promover la profesiona-
lizacion, reivindicar po-
liticas publicas que pro-
tejan al olivar menos ren-
table, impulsar las inver-
siones hidricas para es-
tabilizar cosechas y apos-
tar por la calidad. Porque
si hay una estrategia que
beneficia a todos los sis-
temas productivos sin ex-
cepcion es la de valorar

el aceite de oliva en el mundo. La pasada campana, al disponer de una me-
jor produccién que las dos anteriores, hemos podido recuperar la buena di-
namica comercial en la que nos encontrabamos, pero queda claro que un
factor limitante que condicionan nuestras producciones es la falta de agua,
un bien tan necesario como escaso.

El 60% del olivar andaluz es tradicional y de secano, un sector que esta
sufriendo duramente los efectos del cambio climdtico y que tiene un alto
riesgo de abandono en los préximos anos por falta de competitividad.

La escasez de precipitaciones, el ascenso de las temperaturas y, sobre
todo, la practica desaparicion del otono -con veranos prolongados que se
extienden desde abril hasta bien entrado noviembre- estan alterando el ci-
clo productivo del olivo. Esta explosion climatica incide directamente en el
proceso de lipogénesis, es decir, en la formacién del aceite dentro del fruto.
Revertir esta situacién pasa por el agua. Es urgente, por tanto, que las ad-
ministraciones sean sensibles con esta realidad y den pasos mas contun-
dentes, poniendo en ejecucion infraestructuras hidraulicas que permitan
garantizar un suministro minimo que mitigue los efectos del cambio clima-
tico en el olivar de secano, para que la rentabilidad y competitividad estén
al alcance de todos los productores.

Ademas del agua, otra de las maximas que debe guiar la hoja de ruta del
olivar es la calidad. En este sentido, de cara al futuro, hay dos aspectos que
marcaran el rumbo del aceite de oliva en el mercado. Por un lado, esta la
aplicacion del articulo 167 bis. Las cooperativas oleicolas veniamos insis-
tiendo en la necesidad de dotar al sector de una norma que haga posible la
retirada obligatoria de aceite de oliva del mercado en momentos de pertur-

Gracias a la estructura cooperativa miles de agricul-
tores jienenses estan en condiciones de afrontar los
desafios globales con mayor eficiencia productivo y
optimizacién de recursos

bacién comercial, bien por una abundante cosecha, bien por cuestiones
geopoliticas que sacuden los mercados -como los aranceles en Estados Uni-
dos-, cuestiones ambas que impactan en los precios en origen. Esta norma-
tiva permite a los estados miembros establecer normas de comercializa-
cion para regular la oferta, mejorando la comercializacién del aceite de oli-
va con base en su calidad.

Por otro lado, esta la unanimidad lograda por el sector espaiiol en la apues-
ta por la busqueda de la excelencia oleicola, refrendada en un acuerdo en
la interprofesional del aceite de oliva. La propuesta consensuada por todo
el sector, ha supuesto un verdadero punto de inflexion, pues, por primera
vez, todo el sector se une en torno a una vision compartida basada en la ca-
lidad, la transparencia con el consumidor y la reputacion de nuestro acei-
te de oliva.

Con este acuerdo, el sector oleicola se compromete con un exhaustivo
meétodo de autocontrol, pero su éxito dependera de lograr el mismo grado
de compromiso por parte del ministerio de Agricultura. Es necesario que,
tanto la Agencia de Informacion y Control Alimentario (AICA), como el pro-
pio ministerio, pongan los medios necesarios para garantizary verificar las
informaciones declaradas. De la mano de las administraciones y con este
nuevo marco, las cooperativas oleicolas estamos ante la gran oportunidad.

Es la hora de apostar, todos juntos, por un futuro que combine excelen-
cia, rentabilidad, sostenibilidad y seguridad de la mano de una mayor do-
tacién hidrica. Un verdadero modelo ‘win to win’ para agricultores, coope-
rativas, consumidores y el medio ambiente.
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AGROALIMENTARIO

ACEITES ALMAZARA EL
MOLINILLO

Juan Maria Lépez Valverde
Director/Gerente

Datos de contacto

C/ Don Pedro, 0, 23686 Mures,
Jaén

953595509
aceitesmures@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

PATATAS FRITAS
ANABELLA

José David Lopez Ceballos
Director/Gerente

Datos de contacto

Carr. de Jaén, 19, 23680
Alcald la Real, Jaén
953580150
comercial@productosanabella
.com
www.productosanabella.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

LABORATORIO
MICROLAB

Manuel Ruiz Molina
Director/Gerente

Datos de contacto

C. Explanada, 25, 23400
Ubeda, Jaén

953790739
direccion@laboratoriomicrolab.com
www.laboratoriomicrolab.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
Menos de 1 millon

LICORES RISKA

Maria Isabel Bonachela
Molina

Director/Gerente

Datos de contacto

Autovia de Andalucia Km. 324,
23747 Andujar, Jaén
953500942 riska@riska.es
www.licoresriska.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
Entre 1y 5 millones

MERGAOLIVA
Juan José Mercado Gavilan
Director/Gerente
Francisco Mercado Gavilan

Director/Gerente

Datos de contacto

Av. Sebastian Fuentes, 24,
23746 Lahiguera, Jaén
953530047
mergaoliva@mergaoliva.es
www.mergaoliva.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

MERCANTIL CROWN DE
PROYECTOS Y
SERVICIOS - GRUPO
AVOLO

Juan Carlos Montilla
Responsable de Marketing
Datos de contacto

C. Beatriz Nufiez, s/n, 23009
Jaén

627529095

info@avolo.net www.avolo.net
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

MERCADOS OLEICOLAS
Francisco Ramirez Corpas
Administrador

Datos de contacto

Calle Anddjar, 5 - Arjona (Jaén)
953122634
administracion@oleicolajaen.e
s www.arjonaderasa.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
un millén

OLEICOLA JAEN S. A.
Joaquin Morillo Ruiz
Administrador

Datos de contacto

Camino Viejo de Jaén, s/n,
23340 Baeza, Jaén
953741440
administracion@oleicolajaen.e
s www.oleicolaJaén.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
un millén

OLIVARERA DEL
CONDADO

José Carlos Sanchez Ortiz
Presidente

Datos de contacto

Carretera Linares A Orcera, km
54, 23250, Jaén

953402080
oliverarera@condadoliva.es

www.condadoliva.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

OLEICOLA JUMASA
Datos de contacto

Avenida Antonio Machado
4BAJO. 23400, Ubeda (Jaén)

PANADERIA Y
CONFITERIA ROBLES
José Manuel Robles Gallardo
Gerente/Admistrador Unico
Datos de contacto

Carr. de la Estacion, 18, 23770
Marmolejo, Jaén

953540016 - 610729663
oficinaroblespan2014@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de un
millon

PINUS

José Antonio Garcia Cuevas
Director/Gerente

Datos de contacto

Polg. Los Pozuelos, C. C.Mata
Burgos, 8, 23660 Alcaudete,
Jaén

953560118 info@pinus.es
WWW.pinus.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

HACIENDA LA LAGUNA
Juan Félix Ruiz Catena
Director General

Datos de contacto

Camino de Lalaguna, km 0.5,
23529 Puente del Obispo, Jaén
953765100
info@haciendalalaguna.es
www.aceiteshaciendalalaguna
.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Mas de 10
millones

PRODUCTOS CAMPOS
Rosario Campos Pérez
Administrador

Datos de contacto

Carretera Arjona Andujar, Km
13,700, 23760 Arjona, Jaén
953523407
comunicacion@productoscampo
s.com
www.productoscampos.com

PRODUCTOS MATA S. A.
Ma Consuelo Mata Ruiz
Director/Gerente

Datos de contacto

C. Alcalde Fernando Tejero,
23660 Alcaudete, Jaén
953560075
promata@futurnet.es
www.productosmata.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

QUESOS SIERRA SUR
José Antonio Ibaiiez
Valverde
Director/Gerente

Datos de contacto

C. Ventorrillo, N055, 23686
Ermita Nueva, Jaén
953597584
info@quesosierra.com
WWW.QUesosierrasur.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

RESTCARGAN S.A.
Francisco José Picon
Valenzuela

Presidente

Datos de contacto

C/Montijar, 4 Polig. Ind. Los
Cascajales. 23170 La Guardia de
Jaén (Jaén)

953242835
administracion@frescoycocinado.com
frescoycocinado.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

SERVICIOS AGRICOLAS
PERAVI

José Gabriel Perales Mora
Administrador

Datos de contacto

Av. de Andalucia, 50, 23440
Baeza, Jaén

953743300
administracion@peravisl.com
www.peravisl.com

Datos de empresa
EmpleadosEntre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

SIERRA MAGINA S. A.
Javier Moreno Lorente
Director/Gerente

Datos de contacto

Calle Beas de Segura, 4

Pol. Ind. Los Olivares 23009 Jaén
+34953281526
info@sierramaginasa.es
WWW.sierramaginasa.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y 10
millones

SIERRA MAGINA S. A.
Ana Barranco Higueras
Director/Gerente

Datos de contacto

Calle Beas de Segura, 4

Pol. Ind. Los Olivares 23009 Jaén
+34953281526
info@sierramaginasa.es
WWW.sierramaginasa.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y 10
millones

SAN MIGUEL ARCANGEL
S.A.

Cristobal Gallego Martinez
Director General

Datos de contacto

Paraje La Parrilla, S/N, 23330
Villanueva del Arzobispo, Jaén
953451051
administracion@smarcangel.co
m www.smarcangel.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 50y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de 10
millones

TIERRA DE FRONTERA
Adoracion Victoria Villegas
Aranda

Director/Gerente

Datos de contacto

C. Santo Domingo de Silos, 30,
23680 Alcala la Real, Jaén
953040000
info@tierradefrontera.es
www.tierradefrontera.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

HISPAMIEL BIO
Rafael Miguel Bellido
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AGROALIMENTARIO

Martinez

Director/Gerente

Datos de contacto

C. Curtidores, 10, 23740
Andjar, Jaén

652523446
administracion@hispamielbio.co
m www.hispamielbio.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

GRUPO APEX - PATATAS
FRITAS SANTO REINO
Carolina Martinez Lopez
Trade Marketing

Datos de contacto
680538483
info@grupoapex.es
www.santoreino.es
WWW.grupoapex.es

Datos de empresa
Empleados: Entrey y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

SIERRA MAGINA S. A.
Javier Moreno Lorente
Director/Gerente

Datos de contacto

Calle Beas de Segura, 4

Pol. Ind. Los Olivares 23009 Jaén
+34953281526
info@sierramaginasa.es
WWW.Sierramaginasa.es

Datos de empresa

Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y 10
millones

ACEITES AYOZAR
Rocio Jordan Alvarezy
Sara Medina Alvarez
Consejeras Delegadas
Datos de contacto
Cafiada de San Blas, km 0, 5,
23260 Castellar, Jaén
953460029
info@aceitesayozar.com
www.aceitesayozar.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

ACESUR
Gonzalo Eusebio Guillen
Benjumea
Presidente

Datos de contacto

Carretera de La Carolina, km
29, 23220 Vilches, Jaén
915219672 info@acesur.com
Wwww.acesur.com

Datos de empresa
Empleados: Mas de 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de 10
millones

ACEITES CASTELLARS. L.
Maria Dolores Sagra Bautista

Director/Gerente

Datos de contacto
Ctra. Sabiote, s/n, 23260.
Castellar, Jaén
953460718
info@noblezadelsur.com
www.noblezadelsur.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
Facturacion 2024: Menos de
1 millon

ACEITES CERVERA DE

CASERIAS

Maria Rocio Ramirez
Cervera

Director/Gerente

Datos de contacto

Lugar Caserias San Isidro, O,
23680 Alcala la Real, Jaén
953121296
aceitescervera@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
Facturacion 2024: Menos de 1
millon

LIANIC

Sesenta aios creando
espacios Unicos

Descubre nuestras colecciones 'y
soluciones para mobiliario y disefio interior

En Grupo Alvic somos lideres en
superficies y componentes para
mobiliario de alta calidad, basados en
innovacidn, disefio y sostenibilidad.

Desde Jaén, llevamos soluciones que dan
vida a hogares y proyectos contract en
mds de 130 paises.
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AGROALIMENTARIO

ACEITES EL
CARRASCAL

Antonio Pozo Garcia
Presidente

Datos de contacto
Carretera Siles-Torres de
Albanchez s/n 23391 Torres de
Albanchez, Jaén
953494311
aceitescarrascal@gmail.com
www.aceiteselcarrascal.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

ACEITES GUADALENTIN
Virgilio Gamez Moreno
Director General

Datos de contacto

Av. Ntra. Sra. de los Dolores,
45, 23485 Pozo Alcon, Jaén
953738035
info@aceitesguadalentin.com
www.aceitesguadalentin.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

ALMAZARA CRUZ DE
ESTEBAN S. L.

Tomas Soria Herrera
Director/Gerente

Datos de contacto

Camino Ancho, S/N, 23100
Mancha Real, Jaén
953352463 info@olivoreal.com
www.olivoreal.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

ALMAZARA JIMENEZ
Antonio Gallego Jurado
Presidente

Datos de contacto

C. Martos, 23160 Los Villares,
Jaén

953320130
almazarajimenez@yahoo.es
almazarajimenez.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

ARTEMONTE

Ricardo de Guindos Verde
CEO

Datos de contacto

C. Pozo de las Herrerias, s/n,

23215 Aldeaquemada, Jaén
953669063
info@artemonte.com
www.artemonte.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

ACEITES LA CASERIA
DE SANTA JULIA
Joaquin Alfonso Sanchez de
la Torre

Director

Datos de contacto

Carretera Quesada, Km 1
Finca, 23460 Peal de Becerro,
Jaén

953243195
fabrica@aceiteslacaseria.es
www.orovirgenextra.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

ACEITES LA DEHESA
Alejandro Jiménez Diaz
Director General

Datos de contacto

C. Nacimiento, s/n, 23500
Jodar, Jaén

953787490
info@aceitesladehesa.com
aceitesladehesa.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

ALMAZARA
SATURNINO ARIAS
Aranzazu Arias del Olmo
Directora Comercial

Datos de contacto
Carretera Madrid-Cadiz, KM
281, 5, 23210 Guarroman,
Jaén

657183988
pilar@saturninoarias.com
www.almazarasaturninoarias.co
m

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

FAMILY BISCUITS

Félix Gullon Rodriguez
Directora General

Datos de contacto

Carr. de Madrid, S/N, 23009
Jaén

953280020
contacto@familybiscuits.com
familybiscuits.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
millones

CAFES SIERRA SEGURA S.
L

Maria Dolores Cordon
Morera

Director/Gerente

Datos de contacto

Av. Andalucia, 145, 23350
Puente de Génave, Jaén
953435167
cafessierrasegura@gmail.com
cafessierrasegura.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

COLORYN

José Marcial Benitez
Gomez

Director/Gerente

Datos de contacto
Poligono Ave Maria, C. A,
23740 Andujar, Jaén
953512444
tienda@coloryn.com
www.coloryn.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

CORTIJO GUADIANA S. L.
Luis Vafio Martinez
Presidente

Datos de contacto

Calle Remedios, 4 23420
Canena, Jaén

953770438
info@cortijoguadiana.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

s.es
www.embutidoslasinfantas.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

CAZORLAARTESANO.ES
Juan José Carrasco
Martinez

Administrador

Datos de contacto

Plaza de los Aligustres,2 bajo
23470 Cazorla, Jaén
953720251
info@embutidoscarrasco.com
www.CazorlaArtesano.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 1y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

EC MUNOZ

José Luis Mufioz Garcia
Administrador

Datos de contacto

C. Cordoba, 12, 23130
Campillo de Arenas, Jaén
953307240
info@especialidadescarnicas.c
om carnicasjienense.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 1y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

EMBUTIDOS LAS
INFANTAS

Antonio Pérez
Director/Gerente

Datos de contacto

Carr. Bailén-Motril, km. 21,
7, 23639 Las Infantas, Jaén
953326078
direccion@embutidoslasinfanta

EMBUTIDOS TORREFRIO
Tomas Lopez
Director/Gerente

Datos de contacto

C. Blas Infante, 85, 23460
Peal de Becerro, Jaén
953731188
torrefrio@torrefrio.com
embutidostorrefrio.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

FERTINEZ

Francisco Garcia Mendoza
Director General

Datos de contacto

C/ Moreno Osorio, 8, 23450
Ibros, Jaén

953766008
fertinez@fertinez.com
www.fertinezaceites.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

FORESTRA

Juan Morales de Coca
Director General

Datos de contacto

Av. Granada, 61, Bajo,
23003 Jaén

953245226
administracion@forestra.es
www.forestrajaen.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

VIZMARAQUA

Ramon Vizcaino Portugal
Director/Gerente

Datos de contacto

C. Torredonjimeno, 12-b,
23640 Torredelcampo, Jaén
953567524
info@vizmaraqua.com
www.vizmaraquaonline.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones
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®» excelencia

Del latin excellentia.

Informacién general Sinénimos y anténimos

Definiciones

1. nombre femenino
Superior calidad o bondad que
hace digno de singular aprecio
y estimacién algo.

s N
Similar: \ grandiosidad\ \ sublimidad ]

p
\\magnlﬂcenaa] [excelsmud] ‘ V )

Origen

Jaén. Excelente.

Provincia de excelencia. Mucha.
De personas, profesionales
y empresas excelentes.

Y de trabajo. También mucho.
Mucho. Mucho.

Provincia con gente de vision.
Y de accion..

A 7

Es mas que economia. Es un modelo de trabajo. Y el resultado.

(§) Cajamar

CAJA RURAL




Joaquin Merlo Trujillo

AGUA,ENERGIAE Djector de Herlo Montajs
INFRAESTRUCTURAS

Infraestructuras
para el futurode
Jaén: Energia,
aguay desarrollo
competivo

a competitividad de un territorio

se fundamenta en su capacidad

para disponer de infraestructu-

ras modernas, una gestion eficien-

te del agua y un modelo energético segu-
roy sostenible. Estos pilares condicionan
la capacidad de una provincia para atraer
inversion, generar actividad economica
y asegurar un crecimiento equilibrado.
En Jaén, estamos ante un momento de-
cisivo para reforzar estos ejes estratégi-
cos y avanzar hacia un modelo de desa-
rrollo mas innovador, solido y orientado
al futuro. El sector energético e infraes-
tructural experimenta una transforma-
cion profunda, impulsada por la digitali-
zacidn, la eficiencia y la transicion hacia
modelos mds sostenibles. Empresas y ad-
ministraciones operan hoy en un entor-
| no altamente exigente, que demanda so-
y luciones integrales, capacidad de ejecu-
cion y una visidn transversal del territo-

El sector energético e infras-
tructural experimenta una
transformacion profunda, im-
pulsada por la digitalizacién,
la eficiencia y la transicion a
modelos mas sostenibles

rio. En este contexto, Jaén tiene una opor-
tunidad real de situarse en una posicién
diferencial si apuesta por infraestructu-
ras robustas e inteligentes capaces de
responder a las necesidades del siglo XXI.
En materia energética, la provincia vive
un momento tan ilusionante como com-
plejo. Identifico dos grandes retos que
marcaran la agenda de los proximos anos.
El primero es transformar nuestro ex-
traordinario potencial renovable en in-
dustria, empleo y valor afiadido local.
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Contamos con uno de los
mayores recursos sola-
res de Andalucia, la bio-
masa del olivar y un eco-
sistema agroindustrial
dinamico. El desafio no
es solo producir mas
energia, sino utilizarla
como palanca para di-
versificar y fortalecer
nuestra estructura pro-
ductiva. El segundo reto
consiste en ordenar el
despliegue de renova-
bles y biogds sin com-
prometer nuestro olivar
y el equilibrio territorial.

El ‘mar de olivos’ es
identidad, paisaje, cul-
tura y economia. La tran-
sicion energética debe
impulsarse desde la in-
tegracion paisajistica, el
consenso social y la pro-
teccion del patrimonio
natural. Jaén crecerad si
consigue equilibrar am-
bas fuerzas: energia lim-
piay preservacion del
territorio, convirtiendo
la transicion en una
oportunidad industrial
y social, no en un riesgo.

En cuanto a infraes-
tructuras, varios hitos
serdn determinantes
para el futuro de la pro-
vincia. La mejora de la
conectividad viaria y fe-
rroviaria marcara nues-
tra capacidad para com-
petir por empresas, ta-
lento, logistica y proyec-
tos industriales. Asimis-
mo, la posicion estraté-
gica de Jaén —entre
Madrid, Andaluciay Le-
vante— debe traducirse
en hubs logisticos mo-
dernos, eficientes y bien
conectados que activen
nuevas cadenas de va-
lor. Finalmente, dispo-
ner de infraestructuras
urbanasy territoriales
de calidad sera impres-
cindible para mejorar la

calidad de vida, fijar po-
blacion y favorecer un
desarrollo territorial
equilibrado. La inversién
en infraestructuras no
es inicamente un mo-
tor econémico: es el ele-
mento estructural que
define el horizonte de un
territorio. Paralelamen-
te, la gestion del agua se
consolida como uno de
los grandes desafios téc-
nicos y sociales del pre-
sente y del futuro. Tres
ejes marcaran esta agen-
da hidrica. En primer lu-
gar, garantizar agua para

el olivar y la agroindustria mediante moderni-
zacion de regadios, uso de aguas regeneradasy
eficiencia hidrica como prioridad estratégica.
En segundo lugar, reforzar y conectar infraes-
tructuras hidraulicas para asegurar el abasteci-
miento urbano e industrial, reducir pérdidasy
aumentar resiliencia. En tercer lugar, avanzar
hacia una transicién hidrica sostenible que ga-
rantice depuracion completa, mejora de la cali-
dad del agua y proteccion del territorio. En este
ambito, desde Montajes Eléctricos Merlo hemos
participado en diversos proyectos de EDAR, apor-
tando instalaciones eléctricas y sistemas de con-
trol que contribuyen a la sostenibilidad del ciclo
del agua.

Desde la experiencia que nos otorgan mas de
cuatro décadas de trayectoria, podemos afirmar
que Jaén dispone del talento, la capacidad téc-

El avance solo
sera posible si
existe una cola-
boraciéon estre-
cha entre admi-
nistraciones, em-
presas y agentes
sociales

nicay el tejido empre-
sarial necesarios para
consolidarse como un
territorio de referencia
en energia, agua e in-
fraestructuras. Pero este
avance solo sera posible
si existe una colabora-
cion estrecha entre ad-
ministraciones, empre-
sasy agentes sociales.

En Montajes Eléctri-
cos Merlo asumimos ese
compromiso con res-
ponsabilidad y visién de
largo plazo. Nuestro ob-
jetivo es seguir actuan-
do como aliado estraté-
gico de quienes impul-
san proyectos de alto
impacto, aportando so-
luciones innovadoras,
eficiencia operativa y ex-
celencia técnica. Afron-
tamos el futuro conven-
cidos de que Jaén tiene
un amplio recorrido para
crecer y posicionarse
como una provincia refe-
rente en sostenibilidad e
infraestructuras avanza-
das. Participar en esta pri-
mera edicion de Quién es
Quién Jaén nos permite
reforzar este mensaje y
poner en valor el trabajo
de todos los profesionales
que forman parte de nues-
tra organizacion. Nuestro
objetivo es claro: seguir
contribuyendo al desarro-
llo de la provincia con so-
luciones que generen im-
pactoreal, respondan a
los retos del sectory acom-
panen a Jaén en su proce-
so de transformacion.
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AGUA, ENERGIA E INFRAESTRUCTURAS

MARWEN

Una apuesta por laempresa
responsabley eficiente

MARWEN es
una firma global
de ingenieria,
consultoria, ve-
rificacion, for-

macion e [+D+i, especializada en los sectores de la
energiay la tecnologia. Con mas de 15 anos de expe-
riencia y una sélida presencia internacional, desa-
rrolla proyectos en Europa, Latinoamérica y Africa.
Comprometida con la transicién energética y digital,
MARWEN ofrece soluciones integrales que ayudan a
las empresas a reducir su huella ambiental, mejorar
su eficiencia energética y acelerar su transformacion
digital. Entre sus principales lineas de actividad des-
tacan la eficiencia energética, la verificacion de ac-

¥ marwen

tuaciones conforme al sistema de Certificados de Aho-
rro Energético (CAE) (como Entidad Verificadora acre-
ditada por ENAC), el asesoramiento estratégico em-
presarial y el despliegue de soluciones tecnoldgicas
avanzadas. Su equipo multidisciplinar combina co-
nocimiento técnico, normativo y de gestion, acompa-
nando a clientes publicos y privados desde la plani-
ficacion hasta la ejecucion de cada proyecto.

ANDALUZA DE
CLIMATIZACION

Gregorio Martinez Garcia
Director Gerente

Antonio Lara Salamanca
Ingeniero Técnico Industrial
Antonio Bailén Martinez
Jefe de Administracion
Datos de contacto

P.0 de Esparia, 16, 23009 Jaén
953248969
info@andaluzadeclimatizacion.com
ww.andaluzadeclimatizacion.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
un millén

AZUAGA SOLARS. L.
Luis Vaio Martinez
Administrador

Datos de contacto

Calle Remedios, 4 23420
Canena, Jaén

953770101

ylozano@cortijoguadiana.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

DESGUACES HERMANOS
AVl

Juan Antonio Avi Jurado
Administrador

Datos de contacto

A-32,km 4.5, 23700 Linares,

Jaén

953696811
avijurado@desguaceshermanos
avi.es
www.desguaceshermanosavi.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

EMILIO PADILLA E HIJOS
Pedro José Padilla Garrido

Administrador

Datos de contacto

Carretera Alcaudete 5 (Aldeade La
Rabita) 23680, Alcala La Real (Jaen)
953596084 epadilla@gmail.com
Datos de empresa

Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de un
millén

INGOSERMA

Francisco Javier Parrado
Armenteros

Director/Gerente

Datos de contacto

Plaza Antonino S/N, 23740 AndUijar,
Jaén

953041174

info@ingoserma.com
WWW.ingoserma.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de un
millén

RESURJA

Pilar Parra Ruiz

Pta. Consejo de Administracion
Datos de contacto

C. Doce Apdstoles, n© 5, Bajo, 23005
Jaén

953236500 resurja@resurja.com
WWW.resurja.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de 10
millones

SERFRI

Angel Bueno Diaz
Director/Gerente

Datos de contacto
C.ManchaReal, 17,23009 Jaén
953281083 serfri@serfri.es
www.serfri.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de un
millén

SOMAJASA

Pilar Parra Ruiz

Presidenta

Datos de contacto

P.l. LosOlivares, C. Villatorres, 10, 22
Planta, 23009 Jaén

953273300 somagasa@somajasa.es
WWW.S0majasa.es

Datos de empresa

Empleados: Entre 50y 200
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones
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La salud comienza en
tu Farmacia de confianza




ASESORIAS,
CONSULTORIAS
Y AUDITORIAS

Miguel Peralta

CEO DE PERALTALAW
ABOGADOS

Elactual auge
economico se
trasladaal
sector juridico

1 crecimiento de la actividad eco-
nomica en los ultimos anos y las
previsiones para el proximo ejer-
cicio economico 2026 también
se traslada al sector juridico y judicial.
Fluyen mayor numero de conflictos en-
tre sociedades, entre los 6rganos de di-
reccién y gestidn de las propias socie-
dades y cooperativas, y de éstos con los
clientes, proveedores y socios.

La internacionalizacion de la econo-
mia genera conflictos judiciales de ca-
racter mercantil dentro y fuera de nues-
tras fronteras como pueden ser de com-
petencia desleal, de marcas comerciales
y patentes, y de cumplimiento de obliga-
ciones y normativa europea e internacio-
nal. Su estudio profesional y especializa-
do es fundamental para una defensa ju-
dicial adecuada en caso de problemas con
clientes y proveedores o con la adminis-
tracién publica.

El crecimiento empresarial va unido
necesariamente a la proteccion y defen-
sa de la marca comercial como un activo
de gran valor, a fuentes de financiacion
y aseguramiento con contratos redacta-

La internacionalizacién de de la
economia genera conflictos ju-
diciales de caracter mercantil
dentro y fuera de nuestras fron-
teras com opueden ser compe-
tencia desleal, patentes, etc.

dos conforme a condiciones que no per-
judique a la empresa, y al cumplimiento
de la normativa de proteccion de los con-
sumidores y usuarios que no limiten la
actividad comercial empresarial.

Uno de los sectores mas importantes
en la provincia de Jaén es el agroalimen-
tario donde tantos las cooperativas como
los agricultores (que también son empre-




sarios auténomos, ma-

yoritariamente) han de
estar adecuadamente de- e r a a a\ N
fendidos en caso de con-

s / Lawyers

flicto judicial entre ellos
como con la administra-
cién publica.

También el sector in-
mobiliario donde la nor-
mativa a favor de los
consumidores y usua-
rios obliga a la preven-

cién para evitar futuros Derechr
conflictos que pueda te- Derecho
ner consecuencias ne- Civil - Pey

gativas para los empre-
sarios, tanto en la con-
tratacion de venta como
en la contratacion con
proveedores inmobilia-
rios, asi como reclama-
ciones por defectos en
el terminado de obras,
entre otros.

El crecimiento empresarial va unido necesariamente a la proteccién y de-
fensa de la marca comercial como un activo de gran valor, a fuentes de fi-
nanciacién y aseguramiento con contratos redactados conforme a condi-
ciones que no perjudien a la empresa, y al cumplimiento de la normativa

$BUSCAS ALGO UNICO
PARA UN REGALO?

REGALAR ACEITE DE JAEN ES
REGALAR SALUD, CALIDAD Y ORIGEN

CONOCE MAS SOBRE NOSOTROS EN:

www.igpaceitedejaen.com @@ Q O

Cofinanciad % mwsTerG e :
B s T | 2SS Fondosuropeos e @
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ASESORIAS, AUDITORIAS Y CONSULTORIAS

ASESORIA DOMINGO
MARTINEZ

José Miguel Almazan
Domingo

Director/Gerente

Datos de contacto

C. Peso de la Harina, 3, 23001
Jaén

953239341
direccion@asesoriadomingo.co
m

Datos de empresa

Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

ASESORIA Y GESTION
DIAZ S. L.

José Diaz Jiménez
Director/Gerente

Datos de contacto

P.0 de la Estacion, 13,
23007 Jaén

953247840
asesoriadiaz@asesoriadiaz.es
asesoriadiaz.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados
Facturacion 2024: Menos de
1 millén

ARECHA SIGLO XXI -
GRUPO AVOLO

Datos de contacto
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Poligono de los Olivares,
calle Ortega Nieto, 5. Jaén
627529095 info@avolo.net
www.avolo.net

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

ASESORIA JULIAN DE
LA CASA SL

Bianca M. Torres
Administracion

Datos de contacto
Avenida Andalucia 65 B,
Jaén

953294967
gestion.jdelacasa@yahoo.co
m

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

BAENA ECONOMISTAS
José Antonio Baena Arranz
Director/Gerente

Datos de contacto

Corre. San Fernando, 19,
20B, 23400 Ubeda, Jaén
953755244
info@baenaeconomistas.es
www.bhaenaeconomistas.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

CAF DIGITAL &
DESIGN SOLUTIONS
Josu Imaz Murguiondo
Administrador

Datos de contacto
Poligono Los Jarales -
Sector 10, Cinturon Sur -
Naves 1y 2, 23700 Linares,
Jaén

953640200 info@cafdds.net
cafdigitaldesignsolutions.co
m

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

FERNANDEZ SEGURA
ASESORES

Manuel Fernandez Toribio
Administrador

Datos de contacto

Calle Dr. Montoro, 6, 23740
Andujar, Jaén
gestion.jdelacasa@yahoo.co
m

953501639
info@ferseagest.com
www.fernandezseguraasesore
s.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

GEFILASE




ASESORIAS, AUDITORIAS Y CONSULTORIAS

José Maria Nufez Pefia
Director Gerente

Datos de contacto

Av. de Madrid, 58, 23008
Jaén

53229162
gefilasejaen@gefilase.com
gefilase.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

GESTORIA AREVALO
CHACON - GRUPO
AvoLo

Juan Carlos Montilla
Responsable Marketing
Datos de contacto
Poligono Ind. Los Olivares,
Calle Beas de Segura, 1
Jaén

627529095
info@avolo.net
www.avolo.net

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1
y 5 millones

GRUPO RAMOS

Ivan Ramos Rubio
Director/Gerente

Datos de contacto

Av. Linares, 23710 Bailén,
Jaén

953676403
administracion@ajtbailen.c
om
gruporamostransportes.co
m

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

ITADE ASESORES
Antonio Gallego
Contreras

Administrador

Datos de contacto

C. Gral. Cuadros, 2, 23440
Baeza, Jaén

953747110
direccion@itadeasesores.es
www.itadeasesores.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

AJTS. L.

¢Cansado de las sanciones?
AJT es tu solucion

AJT es una em-
presa dedicada al
asesoramiento ju- Ty

ridico, gestiony AL SERVICIO DEL TRANSPORTE

pago de sancio-

nes derivadas del sector del Transporte. AJT cuen-
ta con profesionales con una amplia experiencia
en la normativa sobre el transporte, al fin de ofre-
cer un servicio eficaz, actualizado y acorde con
las necesidades de cada cliente. Tenemos a nues-
tra disposicion abogados con amplia experien-
cia en el sector, que le atenderan cualquier asun-
to derivado del transporte. Contamos con servi-
cio de adelanto de pago ante cualquier inmovili-
zacion en Europa. Por otro lado, disponemos de

una amplia variedad de contratos los cuales se
adaptan a las necesidades de cada empresa des-
de el pago de sanciones en exceso de peso, velo-
cidad y horas de conduccion. Siguenos en redes
para estar al dia de todo lo que ocurre en el trans-
porte por carretera.

Verdejo

Gerente

Datos de contacto

C/ Juanito Valderrama,
49, 23005 Jaén
953295002
administracion@inprobot.c
om www.inprobot.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

LINAN LOPD
CONSULTORES &
AUDITORES

Maria Mar Lifian Mufioz
Gerente

Datos de contacto

Pl. de la Libertad, 3, 6B,
23003 Jaén

953479088
hola@linanlopd.es
linanlopd.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

QMC ASOCIADOS
José Manuel Vera Cano
Administrador

Datos de contacto

C. Carrera, 32, Entreplanta
23600 Martos, Jaén
953700015
info@gmcasociados.com
www.qmcasociados.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5

empleados
INPROBOT Facturacion 2024: Menos
Miguel Angel Gonzilez de 1 millén
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Juan Manuel Buenaiio Director
General de Plasal y Presidente

COLEGIOS KA

PROFESIONALES, [
ASOCIACIONES colaborativa
VA DO IAS (0[S  parael futuro

industrial

a provincia de Jaén ha experimen-
tado en las ultimas décadas una
transformacion silenciosa pero
constante en su estructura pro-
ductiva. Aunque tradicionalmente vin-
culada a la agricultura, Jaén ha desarro-
llado un ecosistema basado en el cono-
cimiento y la innovacién industrial que
en la actualidad empieza a ser un factor
diferencial respecto al resto del territo-
rio andaluz. En este proceso, las funda-
ciones, los centros tecnoldgicos y los clis-
teres estan desempenando un papel esen-
cial como catalizadores de proyectos em-
presariales avanzados, especialmente en
los sectores de la automocion y de los ma-
teriales plasticos.

En un contexto marcado por la transi-
cion industrial europea, la digitalizacion
y la exigencia de sostenibilidad, la cola-
boracion tecnoldgica se ha convertido en
una necesidad estratégica para las em-
presas. Tanto la industria auxiliar de au-
tomocion como las empresas de trans-
formacion plastica afrontan desafios que
dificilmente pueden resolverse de mane-
ra individual: nuevas regulaciones, pre-
sién medioambiental, globalizacién com-
petitiva o escasez de perfiles técnicos al-
tamente cualificados. En este escenario,
la existencia de estructuras de innova-
cién compartida aporta valor, reduce ries-
gos y favorece el desarrollo tecnoldgico
del tejido productivo jiennense.

Fundaciones y centros tecnoldgicos:
motores de transferencia de conocimien-
to. En los ultimos afos, Jaén ha consoli-
dado instituciones de investigacién in-
dustrial capaces de desarrollar proyec-
tos con impacto economico directo. Las
fundaciones tecnoldgicas y los centros
especializados no solo actiian como la-
boratorios de ensayo o como plataformas
de certificacidn, sino que se han conver-
tido en espacios de transferencia tecno-
logica, donde la investigacion se convier-




te en productos, proce-
sos y soluciones reales
para las empresas.

Esta labor permite que
las companias puedan
acceder a tecnologias de
frontera, mejorar proce-
s0s, optimizar materia-
les o evaluar soluciones
de sostenibilidad sin in-
currir en costes que se-
rian imposibles de asu-
mir de forma individual.
De este modo, la colabo-
racion tecnolodgica fun-
ciona como multiplica-
dor de competitividad,
impulsando inversiones
productivas, atraccién de
talento y consolidacion
de capacidades indus-
triales avanzadas.

Particularmente en el
sector plastico, la inves-
tigacion aplicada en re-
ciclado, biopolimeros, fa-
bricacién avanzada y di-
seno de piezas estructu-
rales ha dado lugar a
avances que sitian a
Jaén en una linea de es-
pecializacion estratégi-
ca dentro del mapa in-
dustrial andaluz. Del mis-

En un contexto marcado por la transicién industrial
europea, la digitalizacién y la exigencia de sostenibi-
lidad, la colaboracion tecnolégica se ha convertido en
una necesidad estratégica para las empresas.

mo modo, la relacién con la automocion contribuye a desarrollar com-
ponentes mas ligeros, resistentes, eficientes y alineados con las exigen-
cias del vehiculo eléctrico.

Clusteres industriales: unir empresas, competencias y vision estraté-
gica. La industria moderna no se construye de forma aislada. La logica
de los clusteres industriales se basa precisamente en la creacion de eco-
sistemas empresariales conectados, que generen dinamicas colaborati-
vas estables, impulsen proyectos tecnolégicos conjuntos y favorezcan la
internacionalizacion. Para las empresas jiennenses, el Cluster Andaluz
del plastico supone nuevas oportunidades de cooperacion, acceso a ca-
denas de valor globales y participacion en proyectos europeos de inno-
vacion.

Para el sector de automocion, este modelo resulta especialmente re-
levante porque el futuro del vehiculo pasa por la electrificacion, la sos-
tenibilidad y la integracion de nuevos materiales. Las empresas que for-
men parte de clusteres podran anticipar demandas tecnoldgicas, adap-
tarse a las normativas y posicionarse en mercados globales en un mo-
mento de redefinicion historica del sector.

Un presente de avance y un futuro lleno de retos. El momento actual
es especialmente significativo. Jaén estda demostrando que la innovacién
no es exclusiva de grandes polos industriales, sino una posibilidad real
para territorios que apuestan de forma estratégica por la investigacién
aplicada. Las inversiones en instalaciones tecnoldgicas, laboratorios,
equipamiento cientifico y proyectos colaborativos estan creando un en-
torno industrial mas competitivo.

Sin embargo, el futuro también exige afrontar retos importantes. La
industria necesitara seguir avanzando en digitalizacién, automatizacion,
sostenibilidad y talento especializado. La atraccion de perfiles profesio-

nales cualificados sera
clave para consolidar
un modelo industrial
basado en el conoci-
miento. Asimismo, sera
necesario reforzar la re-
lacién empresa-univer-
sidad y profundizar en
la cooperacion tecnold-
gica con instituciones
nacionales e internacio-
nales.

Andaltec como agen-
te de transformacion.
Desde Andaltec traba-
jamos con una vision
clara: impulsar la capa-
cidad tecnoldgica de las
empresas del plasticoy
de sus industrias aso-
ciadas, favoreciendo la
generaciéon de conoci-
miento, el desarrollo de
proyectos de I+D, la for-
macion especializada 'y
la transferencia tecno-
légica. Nuestra mision
es contribuir a que An-
dalucia, y especialmen-
te Jaén, estén plena-
mente integradas en
los grandes retos in-
dustriales del futuro.

Creemos firmemen-
te que la industria ba-
sada en la innovacion
debe ocupar un lugar
central en el desarro-
llo econdémico de la
provincia. Para ello es
imprescindible conti-
nuar fortaleciendo el
ecosistema industrial,
promoviendo alianzas
y estimulando la par-
ticipacién de empre-
sas, administraciones
publicas y universida-
des. El futuro indus-
trial de Jaén pasa por
la innovacion y por la
colaboracion, y en ese
camino vamos a seguir
trabajando con deter-
minacion y visién de
futuro.

QUIEN ES QUIEN EMPRESAS EDICION JAEN 43



COLEGIOS PROFESIONALES, ASOCIACIONES Y FUNDACIONES

CAMARA DE COMERCIO DE LINARES

Referencia en el fortaleci-
miento del tejido empresarial

La Camara de
Comercio de Li-
nares es una
entidad de refe-
rencia y lider
dedicada a fortalecer el tejido empresarial local y
a generar condiciones que favorezcan una activi-
dad economica soélida y sostenible. Su labor abar-
ca ambitos esenciales como la innovacion, la digi-
talizacion, la ciberseguridad, la formacién y el em-
pleo, ofreciendo programas que mejoran la com-
petitividad de quienes desean emprender o con-
solidar su empresa. Entre sus recursos destaca La
Mina, un espacio de coworking concebido para aco-
ger iniciativas formativas y proyectos colaborati-

Camara

Linares

COLEGIO DE GESTORES ADMINIS-
TRATIVOS

Salvaguarda de la profesion

El Colegio de Ges- o) coucio onou .

tores Administra- QA odmnanvos “FAQIA -
. DE GRAMADA

tivos (gA) es una o' saevaimiia S

institucion profe-

sional que agru-

pa alos gA de Granada, Jaén y Almeria, enfocan-
dose en promover la formacién continua, regular la
profesion y defender los intereses de sus miembros.
Nuestra mision es proteger la profesion, garantizan-
do que los colegiados mantengan altos estandares
de calidad en sus servicios. Ofrecemos programas
de formacion y productos que optimizan su traba-
jo. Los gestores administrativos actuamos como in-
termediarios entre los ciudadanos y la administra-
cién publica, facilitando tramites y ahorrando tiem-

vos que impulsan el talento. Asimismo, la iniciati-
va Emprende Linares fomenta la creacion de nue-
vas actividades empresariales mediante asesora-
miento y acompanamiento especializado. Gracias
a estos servicios, la CAmara se erige como un mo-
tor estratégico para el progreso econdmico y social
de la ciudad.

Blas Ogayar, delegado en Jaén del Colegio.

poy recursos. Con una clara vocacién de servicio,
somos la auténtica “ventanilla inica” de la Admi-
nistracion, contribuyendo al crecimiento econémi-
€O con nuestro conocimiento y experiencia.

FECO PRODUCCIONES
ARTISTICAS

Rodrigo Felipe Exposito
Aguirre

Director Gerente

Datos de contacto

Av. San Cristébal, 2, Bajo, 23700
Linares, Jaén 953690582
info@fecoproducciones.com
www:fecoproducciones.com/
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

PADEL PREMIUM
Rodrigo Felipe Exposito
Aguirre

Presidente

Datos de contacto

Poligono Industrial de Los
Olivares, C. Beas de Segura, 12,
23009 Jaén

695797745 // 953284109
info@padelpremium.com
www.padelpremium.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon
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Oscar Arévalo ,
Director de Grupo Avolo

AUTOMOCION

Momentos de
desafios para
todoslos
implicados

n las fechas en las que escribo es-

tas lineas (noviembre de 2025),

el mercado del automovil en Es-

pana presenta una salud razona-
blemente buena, con un mercado cre-
ciente y vigoroso (este afio cerraremos
con ventas cercanas a los numeros pre-
pandemia, por encima de las 1.100.000
unidades). No obstante, existen grandes
desafios a los que nos enfrentamos to-
dos: marcas, concesionarios, administra-
cién publica y el usuario final.

La demanda de vehiculos electrifica-
dos es aiun muy débil y se debe a varios
factores, como el precio (atin elevado), la
autonomia (aun corta), la infraestructu-
ra de recarga (ain escasa) pero también,
en gran medida, a una muy deficiente
propuesta de incentivos (Plan MOVES)
que en este momento se encuentra ago-
tado.

La gestion del MOVES ha resultado un
auténtico desastre.

El mercado del automévil en
Espaiia presenta actualmen-
te una salud razonablemen-
te buena, con un mercado
creciente y vigoroso

De inicio fue concebido para ser ges-
tionado por las CC.AA.y cada una ha de-
terminado una manera diferente de tra-
mitarlo. La enorme y mal definida buro-
cracia necesaria para ser acreedor y so-
licitarla ha devenido en unos plazos de
cobro sin sentido (en Andalucia se han
dado caso de cobrarla mas de jtres anos
después!), clientes que por algin defec-
to de forma se han quedado sin recibirla
y aun mads de 40.000 clientes en Espana
en lista de espera para recibir las ayudas
del Plan MOVES III.

Este no es el mejor modo de impulsar
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una demanda muy débil
de vehiculos eléctricos.

Propongo replicar lo
que ha funcionado en
otros paises: ayudas di-
rectas en factura o supre-
sién del IVA en los mo-
delos electrificados. Solo
una gestion rapiday efi-
ciente podra convencer
a los usuarios y avanzar
asi en la electrificacion
del parque.

Por ultimo, la norma-
tiva europea de descar-
bonizacion y la entrada
descontrolada de produc-
to asiatico deben ser re-
visadas urgentemente
pues estan perjudicando
gravemente a la indus-
tria europea.

Dicho lo anterior, la in-
dustria del automovil esta
experimentando en los
ultimos tiempos una
transformacion nunca
vista. Por la rapidez de
los cambios, mas que una
evolucion, se trata de una
revolucion.

Nuevos modelos de fa-
bricacién, de propulsion,
de distribucion, de uso,
de compra, de financia-
cion, de mantenimien-
to...

Todo cambia para que
nada cambie: satisfacer
una demanda tan cre-
ciente como antiguay
esencial paralavidayel
desarrollo humano: la
movilidad.

Hoy, aqui, desde esta
tribuna que tan gentil-
mente me ofrece el Dia-
rio IDEAL y San Telmo
Business School, quiero
reivindicar el papel que
estd desempenando en
la cadena de valor en esta
revolucion la distribucién
oficial de vehiculos, es
decir, los concesionarios
oficiales.

En un entorno en que

La industria del automévil en nuestro pais es muy
madura y especialmente sensible a dos variables cla-
ves: el producto y la experiencia de cliente. La exce-
lencia en estas dos cuestiones es el principal argu-
mento del éxito y de la satisfaccién del cliente

solo se habla de la electrificacion, de los nuevos fabricantes asiaticos que
demandan su parte del pastel con una propuesta de valor basada, casi
en exclusiva, en los precios bajos, en un cliente que pretende acercarse
digitalmente al fabricante para, en su errénea opinion, tratar de abara-
tar su transaccion y de una regulacion europea indiscutiblemente equi-
vocada, me gustaria poner en valor el silente pero vital protagonismo del
punto de venta fisico del coche nuevo, del concesionario oficial de co-
ches.

En este ambiente hostil hacia el concesionario, permitanme poner de
manifiesto algunos aspectos de lo que un concesionario oficial es capaz
de aportar a la cadena de valor.

Al fabricante, le aportan el traslado al mercado de su propuesta co-
mercial y poner sus coches en el mercado. A la Administracion del Esta-
do, actuamos como recaudadores de impuestos, IVA e Impuesto de Ma-
triculacion (IEDMT).

Pero, sobre todo, quien mads se ve beneficiado de nuestra aportacién
es, sin duda, el cliente final.

El usuario comprador, aunque en la situacion actual se encuentra, en
general, despistado en cuanto a cémo resolver su movilidad, los conce-
sionarios nos encargamos de un asesoramiento integral del producto

mas conveniente para
sus circunstancias, nos
quedamos con su coche
usado y le orientamos
acerca de la financia-
cién mas adecuada.

Pero no sdlo eso, tam-
bién nos encargamos de
cuidar de su coche para
garantizar la movilidad.

La industria del au-
tomovil en nuestro pais
es muy madura y espe-
cialmente sensible a dos
variables claves: el pro-
ducto y la experiencia
cliente.

La excelencia en es-
tas dos cuestiones es lo
que ha permitido a
nuestra humilde com-
pania familiar, Grupo
Avolo, alcanzar los 50
anos en el mercado en
este 2025.

Tenemos el honor de
representar, entre otras,
a todas las marcas del
fabricante mds impor-
tante del mundo, el Gru-
po Volkswagen. Tener
un producto de altisima
calidad y demanda en
el mercado nos garan-
tiza las ventas.

Esforzarnos cada dia
por ofrecer una ‘expe-
riencia cliente’ excep-
cional basada en la ho-
nestidad, agilidad, pro-
fesionalidad y carifo
esta en nuestras manos.
En la medida en que
seamos capaces de ha-
cerlo, esa ‘experiencia
cliente excepcional’ nos
proyecta hacia el futu-
ro, un futuro incierto,
pero preparado para re-
cibir con los brazos
abiertos y ofrecer ren-
tabilidad a quien, uno,
tenga el mejor produc-
toy, dos, sea capaz per-
manentemente de ofre-
cer una ‘experiencia
cliente excelente’.
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AUTOMOCION

CLARTON HORN

Sistemas acusticos para vehi-
culos de las primeras marcas

Clarton Horn es
un referente in-
dustrial en Jaén
y un motor cla-
ve para el sector

‘@ CLARTONHORN
L

2 n NG DA GROUIF Compony

del automovil a nivel internacional. Desde nuestra
planta en la provincia, fabricamos sistemas acus-
ticos que equipan vehiculos de las principales mar-
cas del mundo, llevando el nombre de Jaén a mas
de 70 paises. Apostamos por la innovacion, la ca-
lidad y la sostenibilidad, generando empleo esta-
ble y contribuyendo al desarrollo econdémico local.
Nuestra empresa no solo impulsa la industria, sino
que también refuerza la imagen de Jaén como te-
rritorio competitivo y global. Con mas de 50 afios

de experiencia, seguimos creciendo con compro-
miso y excelencia, consoliddndonos como una de
las companias mas importantes de la region.

ANGLO CARS

José Antonio Mesa Cordoba
Director Gerente

Datos de contacto

C. Mariana de Carvajaly
Saavedra, 56, 23009 Jaén
953281216
anglocars@anglocars.com
anglocars.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millén

SERVI RUTA LOS
MELLIZOS S. L. U.
Alfonso Mata Ruiz
Administrador

Datos de contacto
Avenida De Europa N© 9
23210 Guarroman, Jaén
953615131
info@servi-ruta.com
Www.servi-ruta.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

NIPON MOTOR - GRUPO
AvVoOLO

Juan Carlos Montilla
Resp. Marketing

Datos de contacto
Parque Empresarial Nuevo
Jaén C. Beatriz Nufiez, s/n,
23009 Jaén

627529095
info@avolo.net
Www.niponmotor.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

RECAMBIOS MORAL

Gregorio Quesada Martinez
Presidente

Datos de contacto
Poligono Industrial de Los
Olivares, Calle Espeluy, 2,
23009 Jaén

953280492
recambiosmoral@gmail.com
www.recambiosmoral.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

OLIVAUTO - GRUPO
AVOLO

Datos de contacto
Parque Empresarial Nuevo
Jaén C. Beatriz Nufiez, s/n,
23009 Jaén

627529095
info@avolo.net
www.avolo.net

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

NODA MOTOR CAR
José Manuel Arco Aranda
Director Gerente

Datos de contacto

Av. de Andalucia, 45, 23680
Alcald la Real, Jaén
953580906
nodamotor@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

PROINSUR

Datos de contacto
Carretera Fuensanta 1
Poligono Industrial, 23600
Martos, Jaén

953554525
comercial@proinsur.com
WWW.proinsur.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

REPUESTOS RAMIRO S.
Miguel Angel Ramiro Cano
Admistrador

Datos de contacto
Poligono Industrial de Los
Olivares C. Ortega Nieto,
parcela 7, 23009 Jaén
953796028
maramiro@repuestosramiro.co
m repuestosramiro.com/
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

SPORT-AUTO UBEDA S.
Blas Jestis Moreno Vazquez
Administrador

Datos de contacto
Carretera Cordoba Valencia,
km 150, 23400 Ubeda, Jaén
953757766
recambios.sportauto@gmail.co
m

Datos de empresa

Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: EMenos de
1 millon

MOTOQUAD MAGINA
Pedro José Delgado Padilla
Director Gerente

Datos de contacto

Pol. Ind., C. Pegalajar, 22,
23100 Mancha Real, Jaén
953354734
motoquadmagina@motoquad
magina.com
www.motoquadmagina.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

SUMINISTROS RAFAEL
RUBIO

Rafael Rubio Estrella

Director Gerente

Datos de contacto

Av. los Llanos, 30, Bajo, 23640
Torredelcampo, Jaén
953567991
suministrosrafaelrubio@gmail.co
m
www.suministrosrafaelrubio.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

SAVOY - GRUPO AVOLO
Datos de contacto

Parque Empresarial Nuevo
Jaén C. Beatriz Nafiez, s/n,
23009 Jaén

627529095 info@avolo.net
www.avolo.net

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

TALLERES J F ARROYO
Juan Francisco Arroyo
Campos

Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Industrial, Paseo
Fuentegranada, 31, 23680
Alcald la Real, Jaén
953582445

647734415

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

TALLERES JOSE
JIMENEZ S. L.

José Jiménez Moyano
Director Gerente

Datos de contacto

S/N Poligono Industrial Fuente
Granada, Calle Genil, 23
23680 Alcala la Real, Jaén
953582260
talleresjimeneztorres@gmail.co
m

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

TALLERES JULIANRY
PABLO

Juan Pablo Lorente
Delgado

Administrador

Datos de contacto

Calle Poniente 9 23470
Cazorla, Jaén

953721051
tallerjulianypablo@hotmail.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

TALLERES PUERMA
MOTORS. L.

Juan Luis Puerma Luque
Director Gerente

Datos de contacto

Calle Fuente Grande 22
23687, Alcala la Real, Jaén
953581405
puermamotor@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados
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AUTOMOCION

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

TECNO JIMENEZ

José Miguel Jiménez
Aguayo

Director Gerente

Datos de contacto

Carr. de Granada, 44, 23670
Castillo de Locubin, Jaén
953590013
tecnojimenez@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

MOTOS GERONIMO
José Angel Fuentes
Sanchez

Administrador

Datos de contacto

Av. de Andalucia, 44, 23440
Baeza, Jaén

953741186
motosjeronimo@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

MAVISUR

Manuel Estrella

Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Industrial
Mirabueno C. Méjico, 12,
23650 Torredonjimeno, Jaén
953571682 / 68451400
mavisur@gmail.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

AUTO REPARACION
JUANDE

Juan Martinez Ortega
Administrador

Datos de contacto

C. las Pifiuelas, 29, 23650
Torredonjimeno, Jaén
953571096
juandediosmartinezortega@ho
tmail.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

CHAPA Y PINTURA
JOSE RAMON

Juan Manuel Vicaria

Perales

Administrador

Datos de contacto
Poligono industrial fase 3
nave 30, 23770 Marmolejo,
Jaén

953517341
cpjoseramon@yahoo.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

AUTOMOCION BAEZA S.
L.

Miguel Perales Lopez
Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Dehesilla 3, 23440
Baeza, Jaén

953743030
taller@automocionbaeza.es
automocionbaeza.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

AUTOMOVILES
FRANCISCO COMINO
Francisco Comino Galey
Director Gerente

Datos de contacto
Poligono San Cristdbal. Calle
Proteccion Civil, 58 23710
Bailén, Jaén

953673463
automovilescomino@gmail.co
m

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

AUTORAPID JAEN
Rafael Casa Dios

Director General

Datos de contacto
Poligono Industrial Los
Olivares, C. Castellar, 18,
23009 Jaén

953081387
autorapidjaen@outlook.com
autorapidjaen.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

AUTOS APACAR

Pedro Jestis Carmona Cano
Director Gerente

Datos de contacto

Sierra de Segura, 2, 23500
Jodar, Jaén

953787283
apacarautomocion@gmail.co
m

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

AUTOS PEREZ NIETO
Apolonio Pérez Nieto
Director Gerente

Datos de contacto

Av. Blas Infante, 9, 23740
Anddjar, Jaén

953501047
ventas@autospereznieto.com
autospereznieto.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

BUJARKAY S.L.

Fidel Castillo Punzano
Presidente

Datos de contacto
Parque Empresarial Nuevo
Jaén, C. Beatriz Nufiez, 21,
23009 Jaén

953721111
cazorla@bujarkay.com
www.bujarkay.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5 y
10 millones

CLARTON HORN S. A.
Graham Allport

Director General

Nieves Lozano Garcia
Directora de Recursos
Humanos

Datos de contacto

Av. Juan Carlos I, S/N,
23200 La Carolina, Jaén
Av. Juan Carlos I, S/N,
23200 La Carolina, Jaén
953011300
hr@unominda.com
www.clartonhorn.com
Datos de empresa
Empleados: Mas de 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de 10
millones

KING GREEN S.L
Francisco Casas Mufioz
Director Gerente

Datos de contacto

Carr. de Madrid, Km-332,

23009 Jaén

953281604
barbara.jurado@kinggreen.es
www.kinggreen.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

ESPAWAGEN - GRUPO
AVOLO

Datos de contacto

Calle Ortega Nieto 7 12
23009Jaén

627529095

info@avolo.net
Www.espawagen.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

GRUPO MOLEIMAR
2003 S. L.

Moisés Galan Guerrero
Director Gerente

Datos de contacto

Calle B, Poligono Ave Maria 4
23749 Andujar, Jaén
953284901
neumaticoskmOjaen@gmail.co
m

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

GRANADAMOCION -
GRUPO AVOLO

Datos de contacto
Parque Empresarial Nuevo
Jaén C. Beatriz Nufez, s/n,
23009 Jaén

627529095

info@avolo.net
www.avolo.net

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

HIROSAKI MOTOR -
GRUPO AVOLO

Datos de contacto
Poligono Industrial de Los
Olivares C. Ortega Nieto, 5
23009 Jaén

627529095

info@avolo.net www.avolo.net
Datos de empresa
Empleados: Mas de 200
empleados

Facturacion 2024: Menos de

1 millon

JUAN DAMAS S.L.
Francisca Serrano Martinez
Administradora

Juan Damas

Director Gerente

Datos de contacto

C. Escaiiuela, 25, 27, 23009
Jaén

953081435
administracion@juandamas.co
m talleresjuandamas.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

JUAN EMILIO GARCIA
Elisa Garcia Martinez
Directora Gerente

Datos de contacto

Ronda Jaen Sur Poligono
Quiebracantaros Bajo 23003
Jaén

953239135
chapaypinturajuanemiliogarcia@
gmail.com
www.chapaypinturajuanemilio.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

JUCAMP

Francisco Jurado Campos
Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Los Cerros

C. Artesania, 2, 23400 Ubeda,
Jaén

953793069
administracion@jucampmotor.co
m

WWW.jucampmotor.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

TOXI MOTOR

Juan Parraga Martos
Director Gerente

Datos de contacto

Av. de Jaén, 79, 89, 23650
Torredonjimeno, Jaén
953340069
ventas@toximotor.es
toximotor.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon
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Fran Varcarcel
Responsable de Banca de

BAN CA Empresas en Caja Rural de
Jaén

Cercaniay
COMpPromiso
paraelimpulso

n un momento en el que las em-

presas necesitan estabilidad, vi-

sién y un acompanamiento finan-

ciero real, cercania y compromi-
so se han convertido en factores decisi-
vos. En Caja Rural de Jaén llevamos dé-
cadas construyendo esa relacion directa
y duradera con las empresas de nuestro
entorno, y si algo nos define es que esta-
mos verdaderamente presentes en el te-
rritorio. No es una frase hecha: estamos
en los 97 municipios de la provincia de
Jaén, desde los grandes nucleos urbanos
hasta las localidades mas pequenas, lo
que nos permite ofrecer un servicio agil,
humano y profundamente conectado con
la realidad de cada empresa. A esa capi-

La riqueza empresarial de
la provincia de Jaén es
diversa, dinamica

laridad unica, que ninguna otra entidad
financiera mantiene en la provincia, se
suma nuestra presencia en las provin-
cias de Cordoba, Sevilla y la Comunidad
de Madrid, extendiendo nuestra capaci-
dad de apoyo y servicio alli donde nues-
tros clientes también desarrollan activi-
dad o necesitan interlocucion directa.
La riqueza empresarial de Jaén es di-
versa, dindmica y esta formada por mi-
les de proyectos que requieren solucio-
nes financieras ajustadas a su dia a dia.
Hay empresas agroalimentarias, coope-
rativas, industrias metalmecanicas, com-
panias tecnoldgicas, comercios, empre-
sas de servicios y estructuras familiares
que han crecido generacion tras genera-
cién. Todas ellas necesitan una entidad
capaz de entender su entorno especifico,
y eso solo es posible cuando se trabaja
desde dentro, con oficinas abiertas, equi-
pos presentes y capacidad real de deci-
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sion local. Esta es la esen-
cia de Caja Rural de Jaén,
un modelo que permite
conocer de primera
mano los riesgos, opor-
tunidades y particulari-
dades de cada comarca.
Nadie atiende el territo-
rio Como nosotros, y eso
se nota en la relacion con
el cliente, en la agilidad
de respuestay en la ca-
pacidad de anticipar ne-
cesidades.

Ademas, en nuestra
apuesta por el tejido em-
presarial de la provincia,
el aseguramiento ocupa
un lugar fundamental.
Las empresas necesitan
proteccion, continuidad
y tranquilidad para po-
der centrarse en su acti-
vidad, por eso ofrecemos
un servicio de seguros
integral que va mucho
mas alld de la mera con-
tratacion de polizas. Tra-
bajamos con una vision
360° que nos permite
analizar riesgos, revisar
coberturas, detectar in-
fraseguros y disenar pro-
gramas adaptados a
cada tipo de empresa.
Conocer el terreno es
clave para ajustar de for-
ma precisa un multi-
rriesgo industrial, una
poliza de responsabili-
dad civil o un seguro de
transporte. No es lo mis-
mo una almazara en la
Sierra de Segura que una
empresa logistica en la
zona de Andujar o una
industria de transforma-
cién en Linares, y nues-
tra presencia en los 97
municipios nos permi-
te visitar instalaciones,
hablar con los respon-
sables y entender las
particularidades de cada
actividad. Es un enfoque
que genera valor real:
mejor proteccion, me-

Las empresas necesitan proteccion, continuidad y
tranquilidad para poder centrarse en su actividad.
Trabajamos con una visiéon 3602 que nos permite ana-
lizar riesgos, revisar coberturas...

nos riesgos operativos y una gestién profesional del aseguramiento em-
presarial.

El mismo nivel de acompanamiento lo trasladamos a las empresas
que desarrollan actividad internacional. Jaén exporta cada vez masy
con mayor sofisticacion, desde cooperativas aceiteras con presencia
en decenas de paises hasta industrias que operan en Europa y Latinoa-
meérica o empresas tecnoldgicas que se abren paso en nuevos merca-
dos. Para todas ellas, Caja Rural de Jaén ofrece un servicio especiali-
zado en comercio exterior que incluye la gestién de créditos documen-
tarios, avales internacionales, financiaciéon de importaciones y expor-
taciones, coberturas de divisa y operaciones de pagos globales. Nues-
tra capilaridad territorial se combina con la fortaleza operativa del Gru-
po Caja Rural, y eso nos permite que una empresa ubicada en cualquier
municipio de la provincia acceda a soluciones de comercio exterior avan-
zadas sin tener que desplazarse ni depender de centros de decision le-
janos.

A todo ello se suma nuestro servicio de banca privada y gestion de pa-
trimonios, una linea de acompanamiento cada vez mds relevante para
empresas, empresarios y directivos que buscan una gestion profesional,
prudente y diversificada de sus excedentes y ahorros. Desde la planifi-
cacion financiera hasta la construccién de carteras de fondos, nuestro
modelo se basa en la cercania, en la claridad y en un seguimiento conti-
nuo. Contamos ademas con el respaldo de Gescooperativo, la gestora del
Grupo Caja Rural, que se ha consolidado como una de las gestoras espa-
nolas con mejor evolucién, solidez y reconocimiento. Su trayectoria ha
sido avalada por distintos premios nacionales e internacionales, entre
ellos el Premio FundClass a la Mejor Gestora Espanola en los prestigio-
sos European Funds Trophy 2025, celebrados en Paris, un galardon que
distingue su consistencia, rigor y excelencia en la gestion. Este respaldo
permite ofrecer soluciones solidas y coherentes con el perfil de nuestros
clientes empresariales.

Todo este trabajo se
sustenta en un modelo
de banca diferente, pro-
fundamente arraigado
en el territorio y basa-
do en decisiones rapi-
das, interlocutores ac-
cesibles y equipos que
conocen personalmen-
te a cada cliente. Mien-
tras otros operadores
bancarios se alejan fisi-
camente de los munici-
pios, cierran oficinas y
centralizan procesos,
Caja Rural de Jaén sigue
ampliando su presen-
cia y reforzando su
compromiso. Estar en
los 97 municipios no es
solo una estrategia co-
mercial: es una forma
de entender la banca,
de apoyar a las empre-
sasy de contribuir al de-
sarrollo econémico de
una provincia que ne-
cesita cercania, compro-
miso y una entidad que
responda con hechosy
no solo con palabras.

Caja Rural de Jaén
avanza con un propoési-
to claro: estar donde es-
tan las empresas, acom-
panarlas en su creci-
miento, protegerlas cuan-
do lo necesitan, impul-
sar su internacionaliza-
cion y  ofrecerles
soluciones de inversion
y gestion patrimonial s6-
lidas y adaptadas. Lo ha-
cemos desde un modelo
de banca verdaderamen-
te cercana y comprome-
tida, presente en cada
rincén de la provincia'y
preparada para respon-
der a cualquier deman-
da del tejido empresarial.
En toda la provincia de
Jaén hay empresas con
proyectos extraordina-
rios, y en Caja Rural de
Jaén estamos, y estare-
mos, a su lado.
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BANCA, SERVICIOS FINANCIEROS Y EMPRESAS ASEGURADORAS

CAJAMAR

Banca cooperativa y primera caja
rural espanola

Cajamar, entidad
lider de la banca
cooperativa y
primera caja ru-
ral espanola, es
uno de los diez
grupos significativos del sistema financiero espa-
nol. A cierre del tercer trimestre de 2025, cuenta
con un volumen de negocio gestionado de 109.622
millones de euros, activos por importe de 63.364
millones, 952 oficinas y ventanillas rurales y mas
de 5.100 profesionales que dan servicio y aseso-
ran a sus mas de 3,9 millones de clientes, que tam-
bién pueden utilizar los servicios de banca digital,
appy banca electrénica. Por su naturaleza coope-

KUTXABANK

Soluciones personalizadas
mediante un modelo omnicanal

Es una de las principales entidades financieras de
Andalucia. Kutxabank aporta soluciones persona-
lizadas mediante un modelo de relaciéon omnica-
nal, en el que estd realizando fuertes inversiones
en digitalizacién. El banco dispone de un modelo
de atencion avanzado para particulares -banca Pri-
vada, Premium y banca Personal, junto a gestores
de carteras personalizadas- y un equipo especia-
lizado en el acompanamiento financiero a institu-
ciones -en Andalucia, trabaja con mas de 500- y
empresas. Su experiencia y apuesta por la banca
de empresas y corporativa contribuirdn al desa-
rrollo de los planes industriales en la region. Kutxa-
bank emplea a mas de 1.500 profesionales en An-
dalucia. En 2024, su actividad represento el 2,3%
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f TAJA RURAL

Raul Ortega Gonzélez, director territorial

rativa y desempeno, Cajamar es una entidad de
economia social que proporciona servicios y pro-
ductos financieros a empresas, autonomos y fami-
lias, dedicando una atencion especial a las inicia-
tivas que promueven la sostenibilidad econémica,
social y medioambiental del medio rural y, en par-
ticular, del sector agroalimentario, siendo referen-
te en financiacion, con una cuota de mercado na-
cional superior al 15 %.

del PIB andaluz. Asimismo, destin6 60 millones de
euros a pagos a cerca de 4.000 proveedores en An-
dalucia. En el ambito social y cultural, a través de
su fundacioén, desarrollé mas de 130 programas en
2024, que impactaron de forma positiva en 170.000
andaluces.

CAJA RURAL DE JAEN
Juan Nuiiez Pérez
Presidente

Fernando Planelles Carazo
Director General

Alvaro Martinez Rodriguez
Director General Adjunto
Datos de contacto

C/ El Condado, Manzana 23.
Parque Tecnoldgico Geolit,
Mengibar, Jaén

953210000
cajarural@crjaen.com
www.cajaruraldejaen.com
Datos de empresa
Empleados: Mas de 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de 10
millones

DESARROLLO DE
MULTIPROYECTOS -
GRUPO AVOLO

Juan Carlos Montilla
Responsable de Marketing
Datos de contacto

Poligono Industrial Los Olivares,
C. Ortega Nieto, 3, 23009 Jaén
627529095

info@avolo.net

www.avolo.net

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

MAS FACIL ASESORES
INMOBILIARIOS S.L. -
GRUPO AVOLO

Juan Carlos Montilla
Responsable de Marketing
Datos de contacto

Poligono Industrial Los Olivares,

C. Ortega Nieto, 3, 23009 Jaén
627529095

info@avolo.net

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50

empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon
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Empresa MLC

Andalucia
consolida su
liderazgo
logistico

a comunidad auténoma de Anda-
lucia continta afianzandose como
uno de los grandes referentes lo-
gisticos del pais, sustentada en un
sector del transporte que representa cer-
ca del 6% del PIB regional y que integra
mas de 11.000 empresas de mercancias
por carretera. Su peso estratégico se ex-
plica, en gran parte, por la fortaleza del
sector agroalimentario y por una posi-
cién geografica privilegiada que la con-
vierte en puerta de entrada y salida del
comercio nacional e internacional.
Desde la Administracién autonomica
destacan que la cadena logistica andalu-
za (almacenaje, distribucién y transpor-
te de corta y larga distancia) supera las
64.000 empresas, generando mas de
125.000 empleos directos. Ademas, mas
del 25% del trafico portuario nacional se
mueve desde Andalucia, un dato impul-

La cadena logistica andaluza
supera las 64.000 empresas,
generando mas de 125.000 em-
pleos directos

sado por el protagonismo del Puerto Ba-
hia de Algeciras, el recinto portuario mas
importante del pais. Solo en los prime-
ros nueve meses del aiio, el puerto ges-
tiond 75 millones de toneladas, mante-
niendo cifras sélidas pese al ligero des-
censo respecto al ejercicio anterior.

El transporte de contenedores conti-
nua siendo uno de los motores de creci-
miento, con un incremento superior al
6% en septiembre respecto al afo ante-
rior, lo que refuerza el papel del puerto
en el desarrollo economico del territorio.

Con este contexto favorable, la Junta
de Andalucia ha anunciado una inversion
de 160 millones de euros en los préximos




cinco afios para seguir
impulsando la Red Logis-
tica de Andalucia. La con-
sejera de Fomento, Arti-
culacion del Territorio y
Vivienda, Rocio Diaz, sub-
raya que la regién “cuen-
ta con todos los ingre-
dientes para consolidar-
se como la gran platafor-
ma logistica del sur de
Europa”.

Gracias al desarrollo
de proyectos estratégi-
cos, lared dispone ya de
290 hectareas de suelo
operativo. Entre los avan-
ces recientes destacan el
Sector San Roque del
Area Logistica Bahia de
Algeciras.

Mirando hacia el futu-
ro, Andalucia prevé po-
ner en marcha cuatro
nuevas areas logisticas
antes de 2030, en Maja-
rabique- Sevilla, en Nijar
- Almeria, en Bailén- Jaén
y Granada, que sumaran
282 hectareas adiciona-
les de suelo logistico.

Para MLC, este impul-
so institucional se alinea
con su vision corporati-
va: una apuesta por la di-
versificacion, la sosteni-
bilidad y la innovacion
aplicada al transporte, a
la energiay a los servi-
cios asociados al movi-
miento de mercanciasy
personas. Como grupo
multienergético y logis-
tico, MLC trabaja cada dia
para ofrecer soluciones
competitivas en carbu-
rantes, luz, gas, hotele-
ria, restauracion y servi-
cios para el profesional
del transporte, aportan-
do valor anadido al sec-
tor y acompanando la
transformacion del terri-
torio.

Una de las infraestruc-
turas clave sera la Auto-

El transporte de contenedores continua siendo uno
de los motores de crecimiento con un incremento su-
perior al 6% en septiembre respecto al afio anterior,
lo que refuerza el papel del puerto en el desarrollo
econémico del territorio

pista Ferroviaria Algeciras-Zaragoza, actualmente en obras y con previ-
sién de inicio de operaciones en 2027. Este corredor intermodal permi-
tira que miles de toneladas de mercancias viajen por ferrocarril a lo lar-
go de 1.048 kilometros, reduciendo el trafico pesado por carretera.

Segun el comisionado del Corredor Atlantico, José Antonio Sebastian,
si 60.000 de los 600.000 vehiculos pesados que cruzan cada ano el Es-
trecho pasaran al tren, la cuota ferroviaria de mercancias en Espana au-
mentaria en 0,68 puntos. Para ello, se contemplan ocho servicios diarios
de ida y vuelta entre ambos extremos.

La estrategia de MLC se basa en crecer junto a su entorno. La empre-
sa opera en un sector que evoluciona a gran velocidad y que exige adap-
tabilidad, inversion y vision. La expansiéon de nuevas estaciones de ser-
vicio, la apertura de MLC Viajes, MLC Hoteles y MLC Luz y Gas, asi como
la incorporacién constante de mejoras tecnoldgicas, responden a una
hoja de ruta orientada a reforzar Andalucia como nodo logistico y ener-
gético.

Asimismo, MLC dis-
pone en la actualidad de
una flota propia de ca-
miones dedicados al
transporte y suministro
de gasoleo en Andalu-
cia, lo que permite ase-
gurar un servicio agil,
seguro y constante en
toda la regién. A nivel
nacional, esta capaci-
dad logistica se dupli-
ca, reforzando la pre-
sencia operativa de la
companiay su capaci-
dad para responder con
eficiencia a las necesi-
dades de clientes y em-
presas en cualquier
punto del pais. Esta ca-
pacidad logistica propia
permite a la compania
ofrecer un servicio agil
y directo, reforzando la
autonomia operativa de
MLCy su compromiso
con miles de clientes re-
partidos por la comuni-
dad.

Como empresa naci-
da en Linares y con pre-
sencia creciente en todo
el territorio nacional,
MLC celebra el dinamis-
mo actual del sector y se
posiciona como aliado
estratégico en un mo-
mento en el que Anda-
lucia afronta una opor-
tunidad historica: con-
solidarse como una pla-
taforma logistica inter-
nacional, generadora de
empleo, competitividad
y bienestar.

MLC seguird acompa-
nando este avance, im-
pulsando soluciones que
faciliten la actividad del
transporte, apoyando el
crecimiento de las em-
presas y apostando por
un modelo econémico
sostenible que fortalez-
ca a Andalucia dentro
del mapa logistico espa-
nol y europeo.

QUIEN ES QUIEN EMPRESAS EDICION JAEN 55



COMERCIO Y DISTRIBUCION

GABINO PACO

Mas de 40 ainos de compromiso
y servicio del agricultor

GABING PACG

ESPECIALISTAS EN OLIVAR

La empresa Hijos de
Gabino Paco SL, des-
de hace mas de 40
anos, estd al servi-
cio del agricultor, fa-
cilitando soluciones
para el campo, asesorando a tomar decisiones y
facilitando los insumos necesarios de fitosanita-
rios y fertilizantes para llevar a éxito las produc-
ciones agricolas. Desarrolla su actividad en la zona
Noreste de la provincia de Jaén, somos distribui-
dores de la empresa Syngenta, lider en el sector,
expertos en proteccion de cultivos, productos fito-
sanitarios que respetan el medio ambiente y ma-
ximizan la produccion agraria. Somos también dis-

e

tribuidores de la empresa Yara, lider del sector de
Fertilizantes, comprometida con la creacién de un
sistema agroalimentario mas justo y sostenible.
Para nuestra empresa es prioritario dar servicio al
cliente.

A 2 INFORMATICA JAEN
S.L.

José Luis Sarrion Fernandez
Director Gerente

Datos de contacto

C. Hurtado, 9, 23001 Jaén
953242789
a2@a2informatica.net

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5

MIRANDA

José Antonio Mesa Cordoba
Administrador

Datos de contacto

Poligono Industrial Llave de
Andalucia, 39, 23710 Bailén,
Jaén

953676102
Imiranda@maquinarialuismiran

da.com
www.magquinarialuismiranda.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

MIRADOR DE CAZORLA
Javier Rodriguez Castillo

Director Gerente

Datos de contacto

Carretera A-319 Km 115
23470 Cazorla,Jaén
953721228
elmiradordecazorla@gmail.com
www.miradordecazorla.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

empleados
Facturacion 2024: Menos de
1 millén

LUIS PINA

Gustavo Roberto Pifia Leon
Presidente

Datos de contacto

Autovia de Andalucia, Km.
325 23740 Andujar, Jaén
953508000 hola@luispina.es
www.luispina.es

Datos de empresa
Empleados: Mas de 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

MLC ENERGIA

José Luis Martin Lopez
Administrador

Datos de contacto

Calle Cuatro Vientos 1
Poligono Industrial Los
Rubiales 23700 Estacion
Linares-Baeza

953658396
a.cliente@mlcenergia.com
www.mlcenergia.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones
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Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

MERCAFRUTA
FRALUGOVA

Francisco Valle Vargas
Administrador

Datos de contacto

C. Madre de Dios, 1, Bajo,
23400 Ubeda, Jaén
953757488
mercafrutaubeda@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

MATERIALES DE
CONSTRUCCION
VIRGEN DE LA CABEZA
S. L.

Miguel Garcia Castillo
Director Gerente

Datos de contacto

Calle Veintiocho De Febrero 3
4 A 23749 Los Villares, Jaén
953504182
administracion@materialesvirg
endelacabeza.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados
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Facturacion 2024: Menos de 1
millon

MARISCOS JIMENEZ

Antonio Javier Jiménez Chica
Administrador

Datos de contacto

Av. de laForja, 19, 23600 Martos,
Jaén

953700878
admon.mariscosjimenez@gmail.com
WWW.mariscosjimenez.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

MARISCOS CASTELLAR
Francisco José Garcia Calero
Director General

Datos de contacto

Poligono Industrial El
Condado Ctra. Linares-
Orcera, km. 50, 23250
Santisteban del Puerto, Jaén
+34 953401593
info@mariscoscastellar.es
www.mariscoscastellar.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

GRUAS RUIZ

Empresa familiar conla
mahor flota de la provincia

Gruas Ruiz lle-
va mas de 50
anos siendo
pionera en la
introduccion de
gruas de gran tonelaje en nuestra provincia. He-
mos evolucionado con nuestros clientes y también
ofrecemos camiones grua, plataformas elevadoras
de personal, carretillas elevadoras y transportes
especiales. Somos una empresa familiar 100% jie-
nense con sede central en Ubeda y delegacién Jaén
capital y disponemos de la mayor flota de gruas
moviles de la provincia. Nuestra capacidad de aten-
cion es inmediata muy dificil de igualar. En Gruas
Ruiz siempre hemos defendido los mismos valo-

.
GRUAS RUIZ

Transportes - Maquinaria de alquiler

res: la seguridad, el compromiso y la profesionali-
dad. Nuestro proyecto es a largo plazo, huimos de
los descuentos agresivos, no deseamos acaparar
el mercado, gracias a esta cultura de empresa nues-
tros clientes perduran.

MAQUINARIA Y
SERVICIOS GARMO S. L.
Miguel Angel Garcia
Hermoso

Director General

Datos de contacto

Calle Mancha Real 10
23009 Jaén

953280958 correo@ggm.es
www.ggm.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

MANUEL VEGA CRUZ
Manuel Mega Cruz

Director Gerente

Datos de contacto

Avenida Andalucia, 62 23440
Baeza, Jaén

953740827
vegamateriales@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

MANJAR SIBARIT

José Vicente Rodriguez
Camacho

Director Gerente

Datos de contacto

Pol. Ind. Mirabueno, C. Cuba,
5, 23650 Torredonjimeno,
Jaén

953340738
info@manjarsibarit.com
www.manjarsibarit.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

MADERAS RETAFER E
HIJOS S. L.

Ana Armenteros Montoro
Director General

Datos de contacto
Carretera Bailén-Motril
Kildometro 32, 23009 Jaén
953280106
ana@maderasretafer.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

MADERAS MORAL

Juan Moral Blanca
Administrador

Datos de contacto

Carretera A-316, Salida 54
S/N, 23009 Jaén

953567511
maderasmoral@maderasmora
l.com
www.maderasmoral.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y

10 millones

LICORES RISKA S. L.
Maria Isabel Bonachela
Molina

Directora Gerente

Datos de contacto
Carretera de la Estacion, 12
Apartado 8 23747 Andujar,
Jaen

953514002 / 953500942
riska@riska.es
www.licoresriska.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

MOLI

Antonio Molina Cafiones
Director Gerente

Datos de contacto

Av. Doce de Agosto, 11,
23740 Andujar, Jaén
953511480 // 953504612
molihouse@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

LA CASA DEL ACEITE
Santiago Calvo Sanchez
Administrador

Datos de contacto

Plaza Constitucion, 9 23440
Baeza, Jaén

953748081
info@casadelaceite.com
www.casadelaceite.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

JUAN LATORRE MEDINA
E HIJOS

Manuel Latorre Campos
Administrador

Datos de contacto

C. de las Canteras, s/n, 23400
Ubeda, Jaén

953750853
mahoubeda@gmail.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

JAEN-CLIMA S. L.
Antonio Molina Lopez
Director General

Datos de contacto
Poligono Industrial de Los
O)livares, Calle Espeluy, 52,
23009 Jaén

953280288
info@jaenclima.com
www.jaenclima.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

JAVA VETERINARIA
Yolanda Hernandez Carrillo
Moreno

Administrador

Datos de contacto

Calle Bastetana 15 P.I. Los
Cascajales 23170 La Guardia,
Jaén

953274400 // 953322432
info@javav.es

WWW.javav.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

INGENYSA

Narciso Arroyo Garcia
Administrador

Datos de contacto
Avenida Del Guadalquivir 93
Bajo 23470 Cazorla, Jaén
628937371
ingenysa@ingenysa.es
www.ingenysa.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

HIJOS DE REYES PEREZ
Maria Lucia Pérez Pelaez
Directora Gerente

Datos de contacto

Ctra. de Espeluy, 42, 23620
Mengibar, Jaén

953370750
hijosdereyesperez@msn.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

HIJOS DE GABINO-PACO
Juan Paco Lopez

Director Gerente

Datos de contacto

Pol. Ind. Venta Juan Franisco
C. Sorihuela del Guadalim,
16, 23330 Villanueva del
Arzobispo, Jaén

953452127
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GRUPO MILLAN

Corporacion pioneraen el
mundo del mueble

El Grupo de Empresas Millan
es una corporacion pionera
en el mundo del mueble que
enlaactualidad desarrolla su
actividad comercial desde la
provincia de Jaén hacia un
mercado nacional que ya abar-
ca mas de 35 provincias. Des-
de los afios 70, la capacidad empresarial de este grupo
ha ido creciendo a un ritmo constante y fruto siempre de
un trabajo colectivo serio, responsable y comprometido.
Enla ciudad de Ubeda tiene su sede y sus amplios alma-
cenes centrales, la estrategia comercial del Grupo esta
dirigida a satisfacer las demandas de los diferentes sec-
tores, con una clara estratificacion de sus firmas que per-

GRUPO
MILLAN

jpacolopez@gmail.com
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones -

HIERROS JIVIC

Luis Javier Jiménez Vicente
Director Gerente

Datos de contacto

Polig. Los Cuator Alamos
Manzana | Parc 16-18 23300
Villacarrillo, Jaén
647901686 / 649295600
hjivic@hierrosjivic.es
www.hierrosjivic.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

HIERROS ARROYO

Irene Arroyo Armenteros
Director Gerente

Datos de contacto

Poligono Industrial el Cruce,
C. los Coniles, Parcelas 15,
23710 Bailén, Jaén
953676264
hierrosarroyo@hierrosarroyo.co
m www.hierrosarroyo.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

HERNANDEZ GAMEZ
Miguel Angel Hemandez Bruque
Director Gerente

Datos de contacto

C. Juan Diego de Dios Barrero, 3,
23700 Linares, Jaén

953693423

mite atender todas las

necesidades y exigen-

cias del sector. Enlaac-
~tualidad, el Grupo Mi-
~ Ildn tiene exposiciones
por todo el panorama
‘nacional, a través de
s#isus firmas RAPIMUE-
BLE, HIPERMUEBLE,
DON REBAJON, MI-
LLAN CONFORTY SU-
PERDESCANSO su-
mando mas de 230
tiendas. El eje esencial del Grupo Milldn esta formado por
unas senas de identidad muy claras: calidad y precios
competitivos, unidos a la cercania con el cliente y sus ne-
cesidades reales, las facilidades de financiacion, el ase-
soramiento profesional y la garantia asegurada en todos
sus productos. Bajo estas premisas, la amplia oferta de
sus marcas contempla todos los sectores del mueble y la
decoracion.

hgamez linares@hernandezgamez.es
www.hernandezgamez.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

GRUPO INTEROLEO
José Gilabert Blazquez
Presidente

Datos de contacto

Parque Cientifico-Tecnoldgico
Geolit. Calle Sierra Morena,
11.1Y. 23620 Mengibar,
Jaén

953226010
info@interoleo.com
www.interoleo.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

GUILLERMO GARCIA
MUNOZ S. L.
Guillermo Garcia Mufioz
Director General

Datos de contacto

Carr. de Madrid, Km. 332,
23009 Jaén

953297900
correo@ggm.es
Www.ggm.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

GRANITOS MABLAS S. L.
Josefa Madrid Molina
Directora Gerente

Andrés Moya

Responsable de Marketing
Datos de contacto

Ctra Vilchez S/N .Pol. Ind. Los
Cerros. Parc 46-47. 23400
Ubeda, Jaén

953752358
info@granitosmablas.com
granitosmablas.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

MOBLERONE

Esteban Beltran Navarro
Administrador

Datos de contacto

Pol. Ind. la Planeta, Carretera
Ubeda-Malaga, Km 39, 23100
Mancha Real, Jaén
953352034
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jaen@moblerone.es
mobleronemanchareal.es/
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

MOLTODENT
SUMINISTROS MEDICOS
Nuria Pilar Moles Leon
Administradora

Datos de contacto

C. Andujar, 4, BJ, 23008 Jaén
953275257
moltodent@moltodent.es
www.moltodent.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

FRUTAS LOZANO VICO
Vicente Jesus Lozano Vico
Director General

Datos de contacto

Poligono Industrial EL Retamar,
Ctra. Badajoz - Granada, Km
390, 23680 Alcala la Real, Jaén
953583024 / 686456336
frutaslozano2@gmail.com
www.frutaslozano.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

SERVICIOS
ENERGETICOS ROMERO
S. L.

Alberto Romero Pérez
Director Gerente

Datos de contacto

C. Francisco Bonilla, 1, Bajo,
23160 Los Villares, Jaén
953320007
info@serviciosenergeticos.com
www.energeticosromero.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

VIVE COCINA NATURAL,
S.L. (CONASI)

Rafael Jests Afan Rivera
Hueltes

Administrador

Datos de contacto

C/ Vulcano 40 Poligono
Industrial Llano Mazuelos,
23692 Santa Ana, Alcala la
Real, Jaén

REPUESTOS RAMIRO

Al dia en dltimas tecnologias
para ofrecer la mejor solucion

Repuestos Ra-
miro es una
empresa forma-
da por un ex-
perto y cualifi-
cado equipo de
profesionales
con mas de 68

S e Ly

REPUESTOS RAMIRO

anos de experiencia en el sector de la distribucion
de repuestos y recambios para el automovil. Du-
rante los primeros 35 afios la empresa estuvo ges-
tionada por José Ramiro Ortega, produciéndose el
cambio generacional en el ano 1992, estando los
ultimos 33 anos gestionada por Miguel Angel Ra-
miro Cano. Actualmente se ha incorporado la ter-

cera genera-
cion de la fa-
milia Elena Ra-
miro Ortega,
con lo que te-

‘nuidad de una
empresa que
en el afno 2027

cumplira 70 anos de existencia. Apostamos por es-
tar al dia en las ultimas tecnologias, no dejando de
invertir continuamente, buscando los procesos in-
formdticos que mejor se adapten a las necesida-
des del cliente, teniendo todas nuestras delegacio-
nes conectadas en tiempo real, dando un servicio
global a todos nuestros clientes. Tenemos la solu-
cién integral para que el cliente obtenga el maxi-
mo rendimiento con la mayor satisfaccion. Mane-
jamos una media de 85.000 referencias de las pri-

meras marcas.

953102560 info@conasi.eu
WWW.CONasi.eu

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

UTIL-AIR SUR

José Roberto Sanchez
Molina

Director General

Datos de contacto
Poligono De Los Rubiales li 1
- Parcela 52 Vial B 23700
Linares, Jaén

953600181
comercial@utilairsur,com
www.utilairsur.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

UNION DISTRIBUIDORA
HERMANOS MARTINEZ
RODRIGUEZ

Miguel Martinez

Director General

Datos de contacto

Poligono Los Jarales 0 Calle-C
23700 Tobaruela-La Tortilla
953693153
www.uniondistribuidora.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

UNIDAD DE SUMINISTRO
SUR-OIL S. L. U.

Alfonso Mata Ruiz
Director General

Datos de contacto
Avenida De Europa N° 9
23210 Guarroman, Jaén
953615131
info@servi-ruta.com
www.servi-ruta.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

UBETENSE DE ACEITE
Emilio Cayetano Santias Diaz
Pavon

Director Gerente

Datos de contacto

Acera de la Magdalena, 14 3
23440 Baeza, Jaén
953766323
aceitunasjaen@aceitunasjaen.e
s www.familiasantias.es

Datos de empresa
Empleados: Meos de 5
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

TODOHOTEL

Rafael Mesa Gallart
Director Gerente

Datos de contacto

C. Jesus de Nazaret, 18,
23009 Jaén

953267421
todohotel@todohotel.es
todohotel.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

Administrador

Datos de contacto

Calle Martinez Falero 43 3
23470 Cazorla, Jaén
953720556
tecnoson@tecnoson.net
www.tecnoson.net

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

TECNILUM

Rafael Vega

Director General

Datos de contacto

Poligono Llanos del Valle.
Calle Esparteros. Naves 13-
15 Poligono Llanos del Valle.
Calle Esparteros. Naves 13-
15, 23009 Jaén

953244034
electricidadjaen@tecnilum.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

TACOM

Datos de contacto
Poligono de los Olivares

C. Cazalilla, 5A, 23009 Jaén
953280136
info@tacomjaen.com
www.tacomjaen.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

TECNOSON
Mariano Franco Torres

SUVISUR
Maria Vargas

Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Industrial Los
Jarales, Avd de las Minas S/N,
23700 Linares, Jaén
953602064
info@suvisur.com
WWW.Suvisur.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

SUPERMERCADOS
SUMA

José Carlos Gomez Alba
Administrador

Datos de contacto
Carretera Cordoba a Valencia
KM 213, 23340 Arroyo del
Ojanco, Jaén

953435211

953420355
loly@disgomez.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

SUPERMERCADO
GUARROMAN

Juan Muiioz Ruiz
Administrador

Datos de contacto

CL. Posito, 3, 23210
Guarroman, Jaén
953615172
superguarroman@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon
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SUMINISTROS
ELECTRICOS GARCON

Rafael Vega Ogalla

Director Gerente

Datos de contacto

C. Castilla, 1, 23007 Jaén
953223039/ 680407535
garconsa@ygarcon.es garcon.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

SEMILLAS MARTIN S. L.
Francisco Javier Martin
Fuentes

Director Gerente

Datos de contacto

Carretera Estacion 1 23460
Peal de Becerro, Jaén
691491533
semillasmartin@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

MONGAR HIGIENE

Emilio Garcia Lopez

Director Gerente

Datos de contacto

Poligono industrial los
Olivares, Fuente de la losa, 5,
23009 Jaén

953322515
administracion@mongargroup.com
www.mongarhigiene.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

RAPIMUEBLE - GRUPO
MILLAN

Tomas Millan Plaza
Director General

Datos de contacto

Ctra. Ubeda-Baeza, Km 3,4
23400 Ubeda, Jaén
953757067
info@rapimueble.com
www.rapimueble.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

ROMERO JOYEROS

Luis Javier Romero Lizana
Administrador

Manuel Jesus Romero Lizana
Administrador

Juan Francisco Romero
Lizana

Administrador

Datos de contacto

C. Bernabé Vallecillo Olea, 12,
23620 Mengibar, Jaén
info@romero-joyeros.com
WWW.FOmero-joyeros.com
Datos de empresa

Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

RAYSA ANDUJAR
Salomé Mufioz Jiménez

Administrador

Datos de contacto
Pol. Ind La Victoria,

C. Curtidores, 4, 23740
Andujar, Jaén
953504081
raysandujar@gmail.com

raysaAndujar.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon
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RACIONERO ACEVEDO S. L

Julian Racionero Acevedo
Administrador

Datos de contacto

Ctra. Cordoba-Valencia,
km.154 23320 Torreperogil,
Jaén

953778256
pescadosrosales@gmail.com
pescadosrosales.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

PENALVER SPACES
SOLUTIONS

Datos de contacto
Poligono Industrial de Los
Olivares C. Castellar, 47,
23007 Jaén

953270814
info@grupopenalver.com
wwwgrupopenalver.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

DISTRIBUCIONES JUAN LEIVA

La mejor apuesta en produc-
tos de panaderia y confiteria

El mejor aliado en el «s"' Lo,
mundo de la panaderia a 2
y la confiteria. Esa es sin = & ¥
duda la mejor declara-
cion de intenciones de
Distribuciones una em-
presa dedicada a propor-
cionar materias primas de alta calidad para pana-
derias, obradores y pastelerias. Con mas de 20 anios
de experiencia en el sector, sus profesionales ase-
guran productos frescos, innovadores y adaptados
a las necesidades de cada cliente. Asi, la empresa
ofrece a sus clientes harinas y cereales en diferentes
tipos (integral, blanca, sin gluten); levaduras y fermen-
tos; rellenos y decoracion e ingredientes especiales.

S

(

PETROPRIX ENERGIA S. L.
Manuel Santiago Bermuidez
Administrador

Datos de contacto

C. Bailén, 23600 Martos, Jaén
953900009
administracion@petroprix.com
www.petroprix.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

PESCADOS ROSALES S. L.
Juan Blas Rosales Domenech
Administrador

Datos de contacto

C. Andujar, 4, BJ, 23008 Jaén
953275257
moltodent@moltodent.es
www.moltodent.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

PATATAS FRITAS DOMI
Domingo Martinez Torres
Director General

Datos de contacto
Poligono Los Cuatro Alamos,
23300 Villacarrillo, Jaén
953454414

info@patatasfritasdomi.com
www.patatasfritasdomi.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

OLIJAEN INFORMATICA
Enrique Valderas Guerrero
Director Gerente

Datos de contacto

C. Obispo Alonso Suérez, 6,
23008 Jaén

953250461 /953252834
olijaen@olijaen.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

MORAL, HIERROS Y
FERRALLA

Juan Moral Pajares
Director General

Datos de contacto

Calle San Bartolomé 152
23649 Torredelcampo, Jaén
953567040
info@hierrosmoral.es
www.hierrosmoral.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

NVENT HOFFAN

Ignacio Sepiilveda

Director

Datos de contacto

C. Esteban Ramirez Martinez,
2,23009 Jaén
jose.martos@nvent.com
www.nhvent.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

NAZAR
DESPENAPERROS

Fidel Ceprian Garcia
Director Gerente

Datos de contacto

Autovia Madrid Cadiz Km.
259 23213 Santa Elena, Jaén
953664084
gasolineranazar@hotmail.com

FERRETERIA Y
SUMINISTROS
INDUSTRIALS .
HERMANOS GARCIA
CULEBRA

Maria Carmen Garcia
Culebra

Administrador

Datos de contacto

C. Ubeda, 11, 23700 Linares,
Jaén

953601389
suministros@garciaculebra.com
www.garciaculebra.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

FRUTAS HERMANOS
GARRIDO S. L.

Pedro Garrido Cruz
Director General

Datos de contacto

Mercado de Mayoristas.
Poligono Industrial de Los
Olivares. C. Belmez de la
Moraleda, 23009 Jaén
953567049
garridojaen@frutasgarrido.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

ABENCAR SUMINISTROS
AGRICOLAS S. L.

Raul Sanchez Flores
Director Gerente

Datos de contacto

Pol Ind Llano Mazuelos, C/
Cibeles, n 22, 23692 Santa
Ana, Jaén

628774405
raulabencar@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

ANDUDECOR

Pedro Luis Cantudo Calzado
Director General

Datos de contacto

Pol. Indust. Ceca, 7 23740
Andujar, Jaen

953502973
andudecor@andudecor.com
www.andudecor.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

CARNICAS LA

CELESTINA

Juan Pedro Martinez Alarcon
Administrativo

Datos de contacto

C. Mesones, 7, 0, 23380 Siles,
Jaén
carnicaslacelestina@gmail.com
www.embutidoslacelestina.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

BIDAFARMA

Jesus Porres Ureiia
Director General

Datos de contacto
Poligono Industrial de los
Olivares C. Baiios de la
Encina, 1, 23009 Jaén
953010100
comunicacion@bidafarma.es
www.bidafarma.es/

Datos de empresa
Empleados: Mas de 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

BURGOS SALAVERRY
Tomas Javier Burgos
Salaverry Torre

Director Gerente

Datos de contacto

Carr. de Circunvalacion, 19,
23400 Ubeda, Jaén
953753740
tienda@burgossalaverry.es
burgossalaverry.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones
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BRUKI

Juan Manuel Pereira Lopez
Director Gerente

Datos de contacto

C. Alonso de Molina, 9, 23400
Ubeda, Jaén

649192500
rojatexsarl@gmail.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

BLAS MADRID

Blas Madrid Molina
Director Gerente

Datos de contacto
Carretera Vilches 46 Poligono
Los Cerros 23400 Ubeda,
Jaén

953752358
info@blasmadrid.es
www.blasmadrid.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50

empleados
Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

BIGMAT PADILLA

Maria Isabel Padilla Molina
Directora Gerente

Datos de contacto

Carr. de Bafos, 74, 23700
Linar953692818 /
618325545
ventaspadilla@bigmat.es
www.bigmat.es/es, Jaén
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

BELMO MUEBLES Y
HOGAR

Esteban Beltran Navarro
Administrador

Datos de contacto

Av. de Espaiia, s/n, 23620
Mengibar, Jaén

953372596
mengibar@tiendasbelmo.com
www.tiendasbelmo.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

BEBIDAS PALOMO

Ana Belén Toribio Jiménez
Directora Gerente

Datos de contacto

C. San Isidro, 23790 Porcuna,
Jaén

953546674 / 625444591
bebidaspalomo@hotmail.com
www.bebidaspalomo.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

BEBIDAS CONEJERO S. L.
Carmen Alvarez Lechuga

Directora Gerente

Datos de contacto

Calle Marques de Busianos, 1,
23711 Baiios de la Encina,
Jaén

953676037
contacto@bebidasconejero.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

ALIMENTACION Y
BEBIDAS FERNANDEZ
Miguel Angel Fernandez
Ferniandez

Gerente

Datos de contacto

Ctra. Cérdoba - Almeria, 98-C
23560 Huelma, Jaén
692614588
miguelangel@fernandezdistrib
uciones.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50

empleados
Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

AVES Y HUEVOS
VARJAS SL

Juan Varjas Jiménez

Director General

Datos de contacto

Poligono Industrial Los
Llanos, C. Torredonjimeno,
60, 23640 Torredelcampo, Jaén
953568257 / 604491350
avesyhuevosvarjas1990@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

AUTOSERVICIO EL
AZAFRANERO

Pedro Mayoralas Getrudix
Administrador

Datos de contacto

Paseo Constitucion, 3A,
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23280 Beas de Segura, Jaén
953424159 super-
azafranero@hotmail.com
Www.super-
azafranero.charcutero.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

ALMACENES TORREBA
Juan José Torrecillas
Estudillo

Director General

Datos de contacto

Calle Nubla 11 23470 Cazorla,
Jaén

953720079
industrial@industrialtorreba.co
m

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

CENTRIFUGACION
ALEMANA

Francisco José Bejarano
Espejo

Presidente

Datos de contacto

Ronda de los Olivares 51
Poligono Industrial Los
Olivares 23009 Jaén
953281584
info@centrifugacionalemana.com
www.centrifugacionalemana.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

ALMACENES J BIEDMA
Antonio José Biedma
Fuentes

Administrador

Datos de contacto

Carr. de Circunvalacion, 37,
23400 Ubeda, Jaén
953751720-953751622
info@biedma.com
www.biedma.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

AJOS GALLARDO

Juan Garrido Garcia
Director General

Datos de contacto

Ctra. de Martos, S-N, 23658
Jamilena, Jaén

953417224
info@ajosgallardo.com
ajosgallardo.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

AIRES DE JAEN

Matias Lopez Sanchez
Polaina

Director Gerente

Datos de contacto

Ctra. JV 3002, Km 8, 23712
Jabalquinto, Jaén
953552928
info@airesdejaen.com
www.airesdejaen.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

AGROQUIMICOS Y
FERTILIZANTES NIETO
CANO

Escolastico Nieto Cano
Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Industrial Fuente
Granada, C. Genil, Nave 15,
23680 Alcala la Real, Jaén
953583309
javiernietoca@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

AGROQUIMICOS
CALATRAVAS. L.

Juan Diego Melero Blanca
Administrador

Datos de contacto

C. Lucena, 17, 23612
Santiago de Calatrava, Jaén
953528224
admin@agroquimicoscalatrava.e
s
www.agroquimicoscalatrava.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

AGRONOS LINARES S. L.
Maria Desamparados Pérez
Jiménez

Directora Gerente

Datos de contacto

Poligono Castulo Nv, Ctra.
Jabalquinto, 14, 23700
Linares, Jaén

953656518
agronoslinares@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

ACEROSOL

Juan Ramon Fernandez
Millan

Administrador

Datos de contacto

C. Mina de la Fortuna, 23700
Linares, Jaén

953696906
info@acerosol.es
www.acerosol.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

ACEITES VERDE IBERO
Francisco Javier Martin
Fuentes

Director Gerente

Datos de contacto
Carretera de Los Propios, S/N,
23460 Peal de Becerro, Jaén
691491533
verdeibero@gmail.com
www.verdeibero.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

ACEITERIA AHILLOS S. L.
Fuensanta Garcia Aguilera
Directora Gerente

Datos de contacto
Carretera, N-432, 4, BAJO,
23660 Alcaudete, Jaén
953708134
info@aceiteriasahillo.com
aceiteriaahillos.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

ACEITE YOVERDE S. L.
José Ramon Blanco Rebull
Administrador

Datos de contacto

Av. Cristo Rey, 2, 4B, 23400
Ubeda, Jaén

953795035
josemaria@mszeconomistas.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos

de 1 millon

ACEITE SUPREMO S. L.
Alberto Molinero Reyes
Director Gerente

Datos de contacto

Calle Parrilla 10 23002 Jaén
638434932
info@aceitesupremo.com
aceitesupremo.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

ACCESORIOS JIL S. L.
Idelfonso Amate Gutiérrez
Administrador

Datos de contacto
Carretera de Fuerte del Rey
Kilometro 3,5, 23002 Jaén
953225700

administracion@accesoriosjil.

es armatu.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

ABONOS PAREJA S. L.
Antonio Manuel Fuentes
Serrano

Director Gerente

Datos de contacto

Av. de Andalucia, N0 23,
BAJO, 23680 Alcala la Real,
Jaén

953581921
abonospareja@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

CELESTINO BLANCO
Jesus Blas Blanco
Director Gerente

Datos de contacto

C. Ermita Vieja, 19, 23500
Jodar, Jaén

953785148
ch@celestinoblanco.es
celestinoblanco.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

CENTRO HOGAR LEMAR
José Carrillo Labella
Director Gerente

Datos de contacto

C/ Escaiiuela 19

info@muebleslemar.com
www.muebleslemar.com
23009 (Jaén)

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

FRANCISCO DiAZ
PEREZ S. L.

Carolina Diaz Marquez
Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Industrial Los
Olivares. Calle Bedmar 60
23001 Jaén

953236375
fdiaz@franciscodiazperez.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

DISTRIBUCIONES
RAMOS

Juan Cristobal Ramos Diaz
Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Industrial C.
Fuenmayor Parc, 5, 23500
Jodar, Jaén

953787293
info@ramosdistribuciones.es
www.ramosdistribuciones.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

FLOR IBERIA

Jorge Pablo Barri Balil
Administrador

Datos de contacto

Ctra. la Ropera, Km.3, 23740
Anddjar, Jaén

953512036
floriberia@floriberia.com
www.floriberia.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

FERTIFIT AGRO

Eloy Alcala Zamora

Gerente

Datos de contacto

Carretera Bailen Motril Km 31
23008 Jaén

953280543
administracion@fertitifagro.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
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empleados
Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

FERRETERIA RECA S. L.
José Reca

Director Gerente

Datos de contacto

C. Prtade Cordoba, 16,
23740 Andujar, Jaén
953506973
ventas@ferreteriareca.es
www.ferreteriareca.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

FERRETERIA GARRIDO
S. L.

Manuel Garrido Toro
Administrador

Datos de contacto
Calla Virgen, 12 23700
Linares

953653200
info@ferreteriagarrido.es
ferreteriagarrido.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

FE 73

Francisco Delgado Lopez
Director Gerente

Datos de contacto

C. Bailén, 22, 23600 Martos,
Jaén

953554651
fe73@fe73.com
www.fe73.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

FAMIBLAN S. L.

Blas Blanquez Morillo
Administrador

Datos de contacto
Calle Ramiro Lara El
Pastorcillo 30 23770
Marmolejo, Jaén
953517134 /661413612
flamiblansl@yahoo.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

EUROVISION OPTICOS
José Pedro Cabrera Moreno

Director Gerente

Datos de contacto

Ctra. Cordoba Valencia, 126,
23340 Arroyo del Ojanco,
Jaén

953420327
info@eurovisionopticos.com
WWWw.eurovisionopticos.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

ETENON FITNESS
Rafael Rodriguez Gallardo
Administrador

Datos de contacto

P.0 del Puerto, 23110
Pegalajar, Jaén

953284485
info@etenonfitness.com
www.etenonfitness.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

ESTACION DE SERVICIO
SAN GONZALO

Gonzalo Megias Sanchez
Director Gerente

Datos de contacto

Ctra. Pozo Ancho, S/N, 23700
Linares, Jaén

953600611

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50

-

empleados
Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

ESTACION DE SERVICIO
VIRGEN DE LOS
REMEDIOS

Remedios Cabrero Pantoja
Director Gerente

Datos de contacto

C-326, 12, 23450 Ibros, Jaén
953766594
esvirgendelosremedios@gmx.es
www.virgendelosremedios.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

ESTACION DE SERVICIO
VIRGEN DE LOS
DOLORES

Cristina Rueda Ruiz
Administradora

Rocio Rueda Ruiz
Administradora

Ana Rueda Ruiz
Administradora

Datos de contacto

Carr. Valdepenias, 57, 23160
Los Villares, Jaén
953320163
jl.rueda@hotmail.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

ELECTRODOMESTICOS
PULIDO

Antonio Tomas Castillo
Castillo

Director Gerente

Datos de contacto

Calle Reyes Catolicos 5
23670 Castillo de Locubin,
Jaén

953583369
electropyp@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

ECOLOMA
BIOCOMBUSTIBLES
Santiago Talaya Armero
Director Gerente

Datos de contacto

Carretera Ubeda-Baeza 3 4
23400 Ubeda, Jaén
953751634
ubeda.adm.ecoloma@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

DISTRIBUCIONES
PEDRO GAMEZ

Pedro Gamez Morales
Director Gerente

Datos de contacto

C. Jabalquinto, 3, 23009 Jaén

953280887

1

dis.pedrogamez@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

COCEDERO DE
MARISCOS GALMA
José Antonio Galdon Pérez
Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Cruz de Bafios-
Olivareros,4, 23710 Bailén,
Jaén

953671207
info@mariscosgalma.es
www.mariscosgalma.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

DISTRIBUCIONES
MASCOTASURS. L.
Francisco José Fernandez
Martinez

Director Gerente

Datos de contacto

C. Herreria, 65, 23400 Ubeda,
Jaén

953757024
info@mascotasur.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

DISTRIBUCIONES JUAN
LEIVA

Juan Leiva Gamez

Director Gerente

Datos de contacto

Poligono Industrial Los
Olivares, C. Escafiuela, parc 5,
23009 Jaén

953046316
comercialjlg@gmail.com
distribucionesjuanleiva.com/
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

DISTRIBUCIONES
AGUILAR

Rafael Aguilar Bermiidez
Director Gerente

Datos de contacto

Calle Jamilena 2 Poligono
Industrial Los Llanos 23640
Torredelcampo, Jaén
953568209
info@distribucionesaguilar.es
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www.distribucionesaguilar.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

DISTRI POZO ALCON S. L.
Antonio Jesis Lara
Rodriguez

Director Gerente

Datos de contacto

Avenida Nuestra Sefiora de
Los Dolores 60 23485 Pozo
Alcon, Jaén

953738414 /651856173 /
6543400
distri-pozoalcon@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

DISSA

Miguel Vilchez Ferndandez
Director Gerente

Datos de contacto

C. Mancha Real, 14, 19,
23009 Jaén

953280990
dissajaen@dissajaen.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

DISMAN LINARES

José Maria Lorenzo Cano
Director General

Datos de contacto

Polg. Los Jarales, Calle Mina
la Reina, 1, 23700 Linares,
Jaén

953694400 info@disman-
linares.com www.grupo-
disman.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

CARNICAS J. CHICA S. L.
José Manuel Chica Fuentes
Director Gerente

Datos de contacto

Poligono Industrial de los
Olivares, C. Escaiiuela, 31,
23009 Jaén

953281049
josem.chica@carnicaschica.com
www.carnicaschicasl.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Mas de 10 millones

CRUZ DEL LLORO

Emilio Ignacio Aguayo Lopez
Director General

Datos de contacto

Calle Molino Medel 16

23600 Martos

953249810
cruzdellloro@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

COMERCIAL PUENTE
ROMANO

Angel Luis Moreno Galvez
Director Gerente

Datos de contacto

C. Fundidores, 2-4, 23740
Andujar, Jaén

953504125 / 680407535
comercial@puenteromanosl.es
comercialpuenteromano.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

COMERCIAL LEON
José Leon Morillas
Administrador

Datos de contacto
Poligono Ind. Los Olivares
C. Mancha Real, 42, 23009
Jaén

953280381
info@comercialleon.com
www.comercialleon.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

COMERCIAL JUAN
DOMINGO GONZALEZS. L.
Juan Maria Gonzalez
Montalvo

Administrador

Datos de contacto

Poligono Ind. Los Olivares C.
Villatorres, 6, 23009 Jaén
953280455
atencionalcliente@comercialju
andomingo.es
www.comercialjuandomingo.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

COMERCIAL DEL

MUEBLE MILLAN S. A.

Tomas Millan Plaza
Administrador

Datos de contacto
Carretera Ubeda-Baeza Km
3,4 23400 Ubeda, Jaén
953757067
info@grupomillan.com
www.rapimueble.com
Datos de empresa
Empleados: Mas de 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

COMERCIAL COBO
PULIDO S. L.

Ildefonso Cobo Pulido
Director Gerente

Datos de contacto

C. Sancho, 2, 23100 Mancha
Real, Jaén

953350017 / 663208194
ventas@cobo-pulido.com
www.cobo-pulido.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

VIVEROS LUIS MORENO
Luis Moreno Manjon
Administrador

Datos de contacto

Carretera Linares-Orcera,
km58, 23260 Castellar, Jaén
600349068
viverosluismoreno@hotmail.com
www.viverosjaenluismoreno.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

DELGADO DIiAZ S.L
Antonio Arias

Gerente

Datos de contacto

Poligono Ind. Los Olivares
Calle Cazalilla, 37, 23009
Jaén

953251434 // 953249951
recepcion@grupodelgadodiaz.com
www.grupodelgadodiaz.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

DESARROLLO DE
MULTISERVICIOS -
GRUPO AVOLO

Datos de contacto
Polig. Ind. Los Olivares, C.

Ortega Nieto, 3 23009 Jaén
627529095

info@avolo.net
www.avolo.net

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

FUNERARIA LA PAZ
Lorena Maria Lépez del Salto
Directora Gerente

Datos de contacto

C. del Picadero Il, 1, BAJO;A,
23007 Jaén

953267425
funerariaslapaz72@gmail.com
www.funerariaslapazsl.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

FUNERARIA RIVERO
Francisco Rivero Navarro
Director Gerente

Datos de contacto

Calle Historiador Salcedo
Olid, 1, 23740 Anddjar, Jaén
953501019
info@funerariarivero.es
www.funerariarivero.es/
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

FUNERARIA VIRGEN DE
LA CABEZA

Juan Carlos Molina Ortega
Director Gerente

Datos de contacto

Calle Pifiuelas s/n 23650
Torredonjimeno, Jaén
677550998 // 639658562
serviciosfunerarioselcoronao@
hotmail.com
www.funerariavirgendelacabez
a.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

ISAJAEM

José Antonio Rueda Lopez
Director Gerente

Datos de contacto

Av. de Madrid, 3, 23003 Jaén
953261338
jrueda@isajaen.es isajaen.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5

empleados
Facturacion 2024: Menos de
1 millon

MULTISERVICIOS DE
ALQUILER DE
VEHICULOS - GRUPO
AVOLO

Juan Carlos Montilla

Resp. Marketing

Datos de contacto

Polig. Ind. Los Olivares, C.
Ortega Niego, 8 23009 Jaén
627529095

info@avolo.net www.avolo.net
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

SERVICIOS
FUNERARIOS CRISTO
DEL CONSUELO

Miguel Angel Gémez
Gonzalez

Director Gerente

Datos de contacto
Cam. Viejo de Tramaya,
23470 Cazorla, Jaén
953720038

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados
Facturacion 2024: Menos de
1 millon

SAN JOSE SERVICIOS
FUNERARIOS

Maria Rosario Gomez
Cerreda

Administradora

Datos de contacto

Calle Mancha Real, 20

23009 Jaén

953042785
info@sfunerarios-sanjose.com
www.sfunerarios-sanjose.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

TANATORIO CIUDAD DE
JODARS. L.

Paula Salud Gamez Ruiz
Directora Gerente

Datos de contacto

Calle General Fresneda 39 1
23500 Jodar, Jaén

953787597 / 663197420
tanatoriociudaddejodar@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon
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juan Manuel Bueno
CEO de Vialterra Infraestructuras

CONSTRUCCION

Y PROMOCI()N La colaboracion
INMOBILIARIA puiblico-privada

como motorde
progreso

n los actuales momentos de pro-
funda transformacion econémi-
cay social, el sector de la Cons-
truccién y Promocion Inmobilia-
ria reafirma su rol como uno de los prin-
cipales motores de progreso y cohesion
territorial. Sin embargo, este liderazgo se
produce en un contexto de desafios es-
tructurales que redefinen por completo
nuestra hoja de ruta.

Nos encontramos en una coyuntura
donde la inversién publica, aunque esen-
cial, debe ser complementada por la efi-

El futuro del sector pasa por la
certificaciéon energética, la eco-
nomia circular y la minimiza-
cion de la huella de carbono

ciencia, la solvencia técnica y la capaci-
dad de gestién del sector privado. Aqui
es donde la Colaboracion Publico-Priva-
da (CPP) se revela no como una opcion,
sino como la via mas sélida, responsable
y estratégica para afrontar los grandes
retos que tiene por delante nuestra so-
ciedad: dotarnos de servicios publicos
modernos, infraestructuras sostenibles
y un desarrollo urbano equilibrado. Este
modelo garantiza que las necesidades
esenciales se aborden con la urgencia y
la magnitud que requieren.

La situacién actual del sector construc-
tor en Espana estd marcada por un doble
frente de retos que exigen una respues-
ta estratégica inmediata:

La Transformacion Operacional: Tec-
nologia y Productividad. El sector debe
cerrar la brecha historica en términos de
productividad. Las empresas enfrentan
la necesidad urgente de integrar la digi-
talizacion (BIM, IOT en obra) y la indus-
trializacion como mecanismos para op-
timizar costes, reducir plazos de ejecu-
cién y mitigar la volatilidad de los precios
de los materiales. Junto a esto, la escasez




critica de mano de obra
especializada es un fre-
no al crecimiento que
solo se superara invir-
tiendo en la formacion
de talento y en la mejora
de las condiciones de tra-
bajo para atraer a nue-
vas generaciones.

El Imperativo Verde:
La Sostenibilidad como
Eje. La descarbonizacion
de la economia sittia al
sector como un actor cla-
ve. El futuro de la cons-
truccion pasa por la cer-
tificacion energética, la
economia circular y la
minimizacion de la hue-
lla de carbono en cada
proyecto. La sostenibili-
dad ya no es un valor
anadido, sino un requi-
sito ineludible y un fac-
tor de competitividad.
Solo las empresas capa-
ces de alinear su capaci-
dad constructiva con los
objetivos de la Agenda
2030 seran sostenibles a
largo plazo.

Un Horizonte de Opor-
tunidades: La CPP como
Herramienta de Progre-
so. Frente a estos desa-
fio se dibuja un horizon-
te de oportunidades la
formula de la CPP se con-
vierte en la herramienta
clave, permitiendo: Ace-
lerar la Inversion: Des-
bloqueando proyectos de
gran envergadura que el
sector publico, por si solo,
tardaria anos en acome-
ter; y garantizar la efi-
ciencia, combinando la
planificacién publica con
la solvencia técnica y la
capacidad de innovacion
del sector privado.

Para VIALTERRA, este
compromiso se materia-
liza en nuestra tierra.
Hoy, Jaén se sitia como
referente regional y na-
cional gracias a dos pro-

Estamos convencidos de que el futuro de Jaén pasa por
creer firmemente en el talento y capacidad de sus em-
presas... el progreso se construye con vision estratégica

yectos estratégicos impulsados bajo la formula de la CPP:

-La Ciudad de la Justicia de Jaén: Un complejo moderno y eficiente.

-La Ciudad Sanitaria de Jaén: Uno de los mayores proyectos hospita-
larios de Andalucia.

Ambas iniciativas simbolizan la apuesta decidida de la Junta de An-
dalucia por modelos de gestion innovadores y sostenibles, una filosofia
que en VIALTERRA hemos defendido a lo largo de nuestros mas de 25
anos de trayectoria.

Solvencia y Liderazgo. Desde su fundacion, Vialterra ha mantenido
una vision clara: crecer desde Jaén hacia toda Andalucia, sin perder ja-
mas nuestras raices. Hoy, la compania se consolida como una de las prin-

cipales constructoras
andaluzas, con una car-
tera de obras superior
alos 420 millones de
euros. Nuestra consoli-
dacion en la élite del
sector se ratifica con la
adjudicacioén de la obra
mas relevante licitada
en Espana en los ulti-
mos tiempos: el Nuevo
Hospital de Malaga, un
proyecto que supera los
600 millones de euros,
donde VIALTERRA for-
ma parte de la UTE ad-
judicataria.

El papel de las em-
presas andaluzas con
arraigo es esencial en
esta nueva etapa de in-
version. En VIALTE-
RRA, entendemos que
nuestro mandato es
doble: construir in-
fraestructuras de cali-
dad y, simultdneamen-
te, impulsar la moder-
nizacion del sector a
través de la inversién
en tecnologia, sosteni-
bilidad y talento.

Estamos convenci-
dos de que el futuro de
Jaén pasa por creer fir-
memente en el talento
y la capacidad de sus
empresas. Desde nues-
tro liderazgo y arrai-
go jienense, en VIAL-
TERRA seguiremos
demostrando que el
progreso se constru-
ye dia a dia, con vision
estratégica, actitud
proactiva y, sobre
todo, con un compro-
miso inquebrantable
con el bienestar de la
ciudadania. La Cola-
boracion Publico-Pri-
vada es la herramien-
ta que, de la mano de
empresas como la
nuestra, esta hacien-
do realidad la Jaén
que todos merecemos.
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ALVIC

Impulsando la innovacién,
el disefio y la excelencia

Con seis décadas de trayec-
toria, ALVIC se ha consoli-
dado como una de las em-
presas andaluzas con ma-
yor proyeccion internacio-
nal en la fabricacién de paneles y componentes para
mobiliario y disefio de interiores. Desde sus origenes,
la compania ha hecho de la innovacién su principal
sello, desarrollando materiales capaces de transfor-
mar hogares, oficinas y espacios contract en entornos
funcionales y con una estética cuidada. Su filosofia
combina diseno, sostenibilidad e innovacién, con el
objetivo de acompanar a las personas en su dia a dia
mediante soluciones que unen belleza y respeto por
el medio ambiente. Esta vision ha llevado a ALVIC a

LANIC

investigar continuamente
nuevos acabados, texturas
y procesos productivos,
ampliando las posibilida-
des creativas del interio-
rismo contemporaneo. El
catalogo de la firma inclu-
ye mas de 200 disenos en-
tre monocolores, maderas,
piedras, textiles y metali-
zados. Entre sus superfi-
cies mas emblematicas destacan Zenit, una superfi-
cie lacada supermate de tacto sedoso; Luxe, recono-
cido por su brillo profundo y altas prestaciones; y Syn-
cron, que reproduce con gran realismo la textura de
los materiales naturales.Gracias a esta diversidad de
propuestas y a su apuesta constante por la calidad,
ALVIC se ha convertido en un aliado estratégico para
arquitectos, interioristas y fabricantes que buscan so-
luciones capaces de aportar caracter, armonia y per-
sonalidad a cada proyecto.

953270707
agustino@aaim.es
Datos de empresa

AGUSTINO INGENIERIA
Y MONTAJES

Arturo Agustino Aponte

23009 Jaén
953280092
pavmorales@pavmorales.com

PAVIMENTACIONES
MORALES

Juan Morales Carreiio

Director Gerente

Datos de contacto

Calle Alberca 4 Bajo D 23005
Jaén

Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

Administrador

Datos de contacto

Poligono Ind. de los Olivares,
Ronda de os Olivares, 79

www.pavmorales.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados
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Facturacion 2024: Mas de
10 millones

LOS TANQUETOS
Cristobal Guzman Valero
Director General

Datos de contacto

Calle Ancha, 6, LOC, 23100
Mancha Real, Jaén
953350144
lostanquetos@lostanquetos.es
www.lostanquetos.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

LUIS PELAEZ S. L.

Luis Ricardo Pelaez Calderon
Director Gerente

Datos de contacto

Ctra. Bailén-Motril, 41 23170
La Guadia de Jaén, Jaén
953322322 /953322100
administracion@pelaez.org
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

LUMIAL INSTALACIONES
ELECTRICAS E
INGENIERIA

Ratil Alvarez Luna
Director Gerente

Datos de contacto

Pol. Ind. Los Pozuelos, C.
Eduardo Ortiz Mata, 17,
23660 Alcaudete, Jaén
953708672 // 623252930
lumial@lumial.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

MATERIALES DE
CONSTRUCCION EL
Quico

Manuel Muiioz Delgado
Director Gerente

Datos de contacto

Calle Lope De Sosa 18 23003
Jaén

953325012
ventas@elquico.com
elquico.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

MDS HOME
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Ana Belén Rios Escribano
Directora Gerente

Datos de contacto

Calle Dr. Fleming, 25, 23003
Jaén

644185891 info@mdshome.es
www.mdshome.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

MEC ENERGIA

Antonio Contreras Garrido
Administrador

Datos de contacto
Poligono Industrial Llano De
Mazuelos, Calle Victoria 44
23680 Alcala la Real
953581123
mec@mecenergia.es
Www.mecenergia.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

METODO JJINTEC

José Angel Mesa Fernandez
Director Gerente

Datos de contacto

Ctra. de Madrid km 332, n®
13 Centro Tecnoldgico Nuevo
Jaén, 12 Planta, 1zq, 23009
Jaén

953871708
metodo@metodojjintec.es
metodojjintec.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

MULTISERVICIOS TODO
HOGAR PEPE

José Hidalgo Martinez
Director Gerente

Datos de contacto
ClRoque Rojas 6 2023400
Ubeda, Jaén

617521591
todohogarpepe@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

NAUJABES
ACTIVIDADES DE
CONSTRUCCIONSS. L.

Francisco José Ruiz Martinez
Administ rador
Datos de contacto

INOHSA
La expansion es posible

Inohsa Obras
Hidraulicas, ini-
cialmente espe-
cializada en
obras hidrauli-
cas, ha apostado en los ultimos anos por la diver-
sificacién en otros servicios de obra civil sin per-
der la esencia que la caracteriza. Ejecutando pro-
yectos de envergadura en la provincia de Jaén, ha
expandido su ambito de actuacion al resto de An-
dalucia Oriental y pretende continuar su expan-
sion al resto de Andalucia. Con 20 anos de expe-
riencia en el sector, pretende seguir dando solu-
ciones a los problemas de infraestructuras cada
vez mas presentes en la actualidad. Habiendo ter-

N
| —
inohsa

minado obras emblemaéticas como la carretera A-
311, Inohsa afronta el 2026 con nuevos retos tales
como la remodelacion del Campo de Golf de La Gar-
za, resolver los problemas de depuracion de las al-
deas del municipio de La Carolina y la ejecucion
de diversos puentes y glorietas en la provincia de
Granada, continuando asi su crecimiento progre-
sivo y expansion sostenida.
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C. Ayala, 26, 23320
Torreperogil, Jaén
690735608
construccion@naujabes.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

NTAC INGENIERIA DE
PROCESOS, S.L.

José Antonio Arias Calderon
Director Gerente

Datos de contacto

Poligono Industrial de Los
Olivares, C. Huesa, parcela
20, 23009 Jaén

953280876 - 622301931
administracion@ntac.es
www.ntac.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

MONTAJES ELECTRICOS MERLO

Un modelo consolidado y
basado en la excelencia

Montajes Eléc-
tricos Merlo es
una compafia
referente en so-
luciones inte-
grales de instalaciones eléctricas y de telecomuni-
caciones, con mas de cuatro décadas de experiencia
aportando fiabilidad y eficiencia al sector. Durante
estos anios hemos consolidado un modelo empresa-
rial basado en la excelencia técnica, la innovacion
constante y la confianza de nuestros clientes. Nues-
tra firme apuesta por la digitalizacion, la eficiencia
energética y la integracion de tecnologias avanzadas
nos permite desarrollar soluciones a medida para
cada proyecto. Ejecutamos trabajos de alta comple-

/4

MERLD

jidad en entornos industriales, sanitarios, comercia-
les y residenciales, garantizando calidad, seguridad
y pleno cumplimiento normativo. Participar en la Gala
Quién es Quién es una oportunidad para reafirmar
nuestro compromiso con Jaén y seguir contribuyen-
do al progreso y desarrollo de nuestra provincia.

OFITEMAR

José Angel Cobo Moral
Administrador

Datos de contacto

Calle Manuel Caballero 16
23600 Martos

953700454 info@ofitemar.com
www.ofitemar.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

PAVITER Y SHALIMA
Jenny Andrea Bolafios
Quevedo

Director Gerente

Datos de contacto

Poligono Industrial de Los
Olivares, C. Ortega Nieto, 13,
23009 Jaén

953221776 - 655994952
comercial@paviteryshalima.es
www.paviteryshalima.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

KTECNIA PROYECTOS
Francisco Manuel Marchal
Santiago

Administrador

Datos de contacto

Ctra. Villargordo, km. 0,3,
23620 Mengibar, Jaén
953372316
administracion@ktecnia.es

www.ktecnia.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

PINTURAY
DECORACION REAL
Alfonso Reyes Garrido
Director Gerente

Datos de contacto

P.I. Los Llanos S/N 23210
Guarroman, Jaén
953615213
pinturareal@pinturareal.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

PINTURAS SORIANO
Francisco Antonio Soriano
Bueno

Administrador

Datos de contacto

C. De Bailén 71 23620
Mengibar, Jaén

617080484 - 666888822
info@pinturassoriano.com
www.pinturassoriano.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

PROGRESANS. L.-
PROGRESAN 2.0 S.L
Andrés Roa Gonzalez
Administrador

Datos de contacto

C. de las Navas, 40, 23410
Sabiote, Jaén

953773128
administracion@progresan.es
WWW.progresan.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

RECONSTRUSUR
Mariano Salas Mondéjar
Director Gerente

Datos de contacto
Poligono La Estacion c/La
>Mina, 6-8, 23740 Andujar,
Jaén

953511509
reconstrusur@reconstrusur.co
m www.reconstrusur.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

RICAMPO S. L.
Francisco Martinez Murillo
Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Los Cerros, Calle
Carr. de Vilches, parcela 44,
23400 Ubeda, Jaén
953795019
ricampo@ricampo.com
WWW.ricampo.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

S. E. . MONTAJES
ELECTRICOS S. L.

Manuel Centeno Aguila
Administrador

Datos de contacto

Poligono Industrial Cafiada
Fuente Av. de la Forja, 923600
Martos, Jaén

953700363
seiadministrador@seielectricidad.com
www.seielectricidad.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

Administrador

Datos de contacto

Calle Valeriano Gomez, 23340
Arroyo del Ojanco, Jaén
953432107

soluz@soluz.es

www.soluz.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

SEDENO MUNOZ S. L.
David Sedefio Muiioz
Director Gerente

Datos de contacto

Plaza Jaén Por LaPaz41C
23008 Jaén

953372652
dsedeo@sedenoymunoz.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

SERVITEC ANDALUCIA
Francisco Pulido Jiménez
Administrador

Datos de contacto
Poligono Industrial Los
Olivares, C. Beas de Segura,
nave 16, 23009 Jaén
953280390
direccion@servitecgroup.com
www.servitecgroup.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

sSoLuz
Andrés Heredia Pérez

SAN CRISTOBAL
RENOVABLES

Juan Rodriguez Ortiz
Director Gerente

Datos de contacto

C/ Don, C. Antonio Pradas
Mateos, Parcela 37, 23710
Bailén, Jaén

953672201
fsancristobalrenovables@gmail.com
sancristobalenergiasolar.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

TECCONAIRS.L.
Antonio Vivanco Berrio
Director Gerente

Datos de contacto

C. Cristo de la Salud, 6,
23630 Villargordo, Jaén
953378194
tecconair@tecconair.com
www.tecconair.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados
Facturacion 2024: Menos de
1 millén
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LABORATORIO TELLO

Javier Martinez Rio
Presidente

Datos de contacto

Pol Industrial Los Olivares, C.
la Iruela, 8, 23009 Jaén
953281250
info@laboratoriotello.com
www.jatello.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

JUCAR INSTALACIONES
Carlos Martos Nava
Administrador

Datos de contacto

Ctra. De Baeza, Km. 1,2
23100 Mancha Real, Jaén
953280563
jucarsl@jucarsl.com
jucarsl.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

AMEZCUA

Marcos Amezcua Martinez
Administrador

Datos de contacto

Parcela 12, Pol. Ind. los
Llanos, 23537 Bedmar, Jaén
953772171 // 606986169
administracion@amezcuais.es
WWW.amezcuais.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

GESCA AUTOMATISMOS
Juan Solis Higueras
Administrador

Datos de contacto

C. Soleria, 44, 23400 Ubeda,
Jaén

953751286 info@gesca.es
WWW.gesca.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

ARGESCON SURS. L.
José Luis Fernandez Jiménez
Administrador

Datos de contacto

Pol. Ind. de Los Olivares, C.
Bedmar, 58, 23009 Jaén
953878899

SONAE ARAUCO

Lider en fabricacion de solu-
ciones derivadas de madera

Desde su creacion,
Sonae Arauco se ha
enfocado en desarro-
llar soluciones sos-
tenibles derivadas de
madera con alto valor
anadido para sectores

SONQE?
SRAUCO

Taking wood further

de mobiliario, disefio de interiores y construccion. So-
mos un grupo de aproximadamente 2.600 personas
presentes en nueve paises y dos continentes. En Espa-
fia, nuestra mayor Planta Industrial se encuentra en Li-
nares. Con casi 260.000 m2 de superficie, mas de 200
empleados y una capacidad de produccion de 430.000
ma3 de tableros de particulas y productos decorativos,
esta unidad representa un pilar estratégico desde el que

abastecemos a
decenas de
clientes interna-
cionales. Juntos,
trabajamos para
consolidar a So-
nae Arauco
como una refe-
rencia indus-
trial. En este
sentido, esta-

mos inmersos en una profunda transformacion que si-
taa la tecnologia, el Big Data, y la inteligencia artificial
en el centro de nuestras operaciones, alineandonos con
los principios de la industria 5.0: una industria mas hu-
mana, resiliente y sostenible, donde la sostenibilidad
no es solo una meta, sino una parte esencial de nues-
traidentidad y estrategia empresarial. Aspiramos a ser
protagonistas del cambio de paradigma hacia un mo-
delo econdmico mas responsable, regenerativo y com-
prometido con el futuro del planeta.

argesconsur@argesconsur.es
argesconsur.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

ASFALTOS JAENS.L.U
José Manuel Lorenzo
Director Gerente

Datos de contacto

Calle Esteban Ramirez
Martinez (De) 2 Planta 6 Of C
23009 Jaén

953274106 buzon@eurovia-
es.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

953190486
cemssa@cemssa.com
www.cemssaseguridad.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

COALSO 2013

Anselmo Soria Miron
Administrador

Datos de contacto

C. Andujar, n°28, 23485 Pozo
Alcon, Jaén

698939853 coalso@hotmail.es
www.coalso2013.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

AZULEJOS MARIANT
Maria de la Cabeza Gutiérrez
Pérez

Administradora

Datos de contacto

Calle Arcilla 3 23710 Bailén,
Jaén

953678497
contacto@azulejosmariant.com
www.azulejosmariant.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

CEMSSA

Enrique Escobedo Molinos
Administrador

Datos de contacto

C. Fuente de Don Diego, 10,
Bajo, 23001 Jaén

CONICA DE OBRAS Y
SERVICIOS

Miguel Moreno Ruiz
Administrador

Datos de contacto

Av. Cdad. de Ubeda, 15,
23430 Rus, Jaén

953770633 - 636972187
info@conicadeobrasyservicios.co
m
www.conicadeobrasyservicios.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

C. Garcia Lorca, 12, 23320
Torreperogil, Jaén
953776466
sobaherfe@construccionessoba
herfe.com www.sobaherfe.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

CRISTAL MAYORAL S. L
Yolanda Mayoral Morales
Administrador

Datos de contacto
Poligono Llanos Del Valle, C.
Herreros, 4 23009 Jaén
953239271/ 953239280
comercial@cristalmayoral.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

DOMICIANO S. L.
Domiciano Martinez Donaire
Administrador

Datos de contacto

Venta Fernandez, s/n 23360
La Puerta de Segura, Jaén
953486353
domiciano@domiciano.es
www.domiciano.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

CONSTRUCCIONES
SOBAHERFE
Ildefonso Torre Baeza
Director General
Datos de contacto

ENERPRO

Juan Manuel Rivas Corpas
Director General

Datos de contacto
Poligono Industrial los

Rubiales, Calle Mina la
Doncella, 74, 23700 Linares,
Jaén

953097925 - 627143107
info@enerprosolar.com
www.enerprosolar.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

GADITANA DE FIRMES Y
CONSTRUCCIONES
Osman Javier Lopez Sorto
Director General

Datos de contacto

Calle Capitan Oviedo 131 A
23004 Jaén

953040606
gaditanafirmes@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

GRUPO INGOSERMA
Francisco Javier Parrado
Armenteros

Administrador

Datos de contacto

Avenida Pio Baroja 30 23740
Anddjar, Jaén

675811561
fjavierparrado@gmail.com
www.ingoserma.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

JAFRISUR
Bartolomé Gonzalez Cuesta
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Administrador

Fernando Romero Ruiz
Gerente

Datos de contacto

C. de Antonio Machado, 15,
Bajo, 23006 Jaén
953223293 jafrisur@jafrisur.es
www.jafrisur.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

GRUPO JIMENEZ
Bartolomé Jiménez Luque
Aministrador

Datos de contacto

C. Villardompardo, 22, 23640
Torredelcampo, Jaén
953567459 / 606382479
oficina@grupojimenezsl.com

grupojimenezsl.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

GRUAS RUIZ
Pablo Cortés Ruiz
Director General
Datos de contacto

Calle Santa Eulalia Pol. Ind.
Los Cerros, KM 0, Carretera de
Santa Eulalia, 5, 23400
Ubeda, Jaén

953752059

953752020

662320000
info@gruasruiz.es
WWW.gruasruiz.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50

empleados
Facturacion 2024: Menos de
1 millon

ILUMINACIONES JESUS
NAZARENO

Antonio Jiménez Beltran
Director General

Datos de contacto
Carretera Jamilena, s/m,
23658 Jamilena, Jaén
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953566182
administracion@iluminacione
sjesusnazareno.com
www.iluminacionesjesusnazar
eno.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

INGENIERIA
METROLOGIA Y
ASISTENCIA TECNICA
S. L.

Javier Rodriguez Fernandez
Administrador

Datos de contacto

Pgno. Indus. de Los Olivares,
C. Huesa, 4, 23009 Jaén
953284697
administracion@imatec31.es
www.imatec31.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

INGENIERIA Y
ELECTRICIDAD
LOMBARDO

Francisco Lombardo

Sanchez

Director General

Datos de contacto

C. de la Comunidad de
Madrid, 5 23009 Jaén
953241476
lombardo@lombardoslu.com
www.lombardoslu.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

INHABIT

Lorenzo Delgado Romero
Director General

Datos de contacto

Av. Miguel Angel Blanco, 2,
23160 Los Villares, Jaén
953320506 - 655449866
info@inhabit.es
www.inhabit.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

INOHSA
Luis Javier Hidalgo Ramirez
Administrador

Datos de contacto

Carretera Madrid 332 Nave
11 23009 Jaén

953225016 / 692506142
administracion@inohsa.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

INPRONA 2010 S. L.
Juan Gutiérrez Martinez
Director General

Datos de contacto

Calle del Roble N© 125,
23005, Jaén

953258643
administracion@inprona.es
www.inprona.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

INSTALACIONES
HERNANDEZ

José Eduardo Bermiidez
Ruiz

Administrador

Datos de contacto

Pol. Ind. “Los Olivares
C/ Villatorres, Parcela 38

23009 JAEN

953281282

ihsa@ihsa.es ihsa.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

INSTALACIONES
REJEMAR

Carlos Regel Lara

Director Gerente

Datos de contacto
Poligono 12 Fase 15 23770
Marmolejo Jaén
953045504
rejemar@instalacionesrejemar
.es
www.instalacionesrejemar.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

IPESUR ELECTRICIDAD
Francisco Alberto Gutiérrez
Esteo

Administrador

Datos de contacto

Pol. Miranda, C/ Forjadores,
Nave 25, 23740 Anddjar,
Jaén

953506165
info@ipesur.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

VIALTERRA
INFRAESTRUCTURAS S.
A.

Juan Manuel Bueno Gallego
CEO

Fernando Caiada Begara
Director de Edificacion

Emilio Aguilera Oliver
Director de Obra Civil

Datos de contacto

C/ Ignacio Figueroa, 1A, 1,
23001 Jaén

953750042 info@vialterra.com
www.vialterra.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millén

MERLO

MONTAJES ELECTRICOS

ANOS
HACIENDO
FUTURO

95 325 88 30

montajeselectricosmerlo.com
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Rocio Lopez Pérez

Directora Personal Cientifico
San Telmo Business School

Liderar en
tiempos de
cambio

ivimos una transformacién pro-
funda en la forma de aprender
y liderar. La tecnologia y la in-
teligencia artificial estan rede-
finiendo la educacion y, con ello, la ma-
nera en que los empresarios y directivos
se preparan para afrontar los retos del
siglo XXI. Lo que antes era un aprendiza-
je centrado en la relacion directa entre
maestro y discipulo, hoy se abre a un ho-
rizonte sin limites, donde la informacion
fluye de manera instantanea y global.
La tecnologia tiene una fuerza trans-
formadora tan grande que, en ocasiones,
parece capaz de eclipsar otras funciones
esenciales de la educacion, y de la ges-
tién. Sin embargo, es importante recor-
dar que su proposito debe ser el de apo-
yar y potenciar el proceso formativo y eje-
cutivo, no sustituirlo. Como en los rela-
tos de Las mil y una noches, el ‘genio’ que
ha salido de la lampara, en este caso, la
tecnologia, debe ponerse al servicio de la
estructura educativa, formativa y empre-
sarial. Solo asi podra contribuir de for-
ma efectiva a la tarea de formar perso-
nas preparadas, criticas y capaces de de-

La tecnologia tiene una fuerza
transformadora tan grande que,
en ocasiones, parece capaz de
eclipsar otras funciones esen-
ciales en la educacién

senvolverse en un entorno cada vez mas
complejo.

Esta revolucién digital no sustituye la
esencia del liderazgo: la capacidad de to-
mar decisiones con criterio, gestionar
personas y construir empresas sosteni-
bles. En Jaén, esta realidad adquiere un
matiz especial. El tejido empresarial de
la provincia se caracteriza por una fuer-
te presencia de pymes y empresas fami-
liares, muchas de ellas vinculadas al sec-




tor agroalimentario, es-
pecialmente el aceite de
oliva, que posiciona a
Jaén como lider mun-
dial. A ello se suman
sectores emergentes
como el turismo rural y
cultural, la industria au-
xiliar y los servicios. Los
empresarios de Jaén se
enfrentan a desafios es-
tratégicos que requie-
ren una preparacion so-
lida: (i) Sucesion gene-
racional en empresas
familiares, garantizan-
do continuidad y profe-
sionalizacion; (ii) Digi-
talizacion y adopcién
tecnologica, para mejo-
rar la eficiencia y la
competitividad (iii) In-
ternacionalizacion, es-
pecialmente en el sec-
tor agroalimentario,
para conquistar merca-
dos globales; (iv) Atrac-
cién y retencioén de ta-
lento joven, clave para
la innovacion y el creci-
miento; (v) Sostenibili-
dad y responsabilidad
social, cada vez mas exi-
gidas por clientes y re-
guladores.

Estos retos no son
obstaculos, sino opor-
tunidades para quienes
sepan anticiparse y li-
derar con vision. La di-
gitalizacion, no consis-
te en incorporar herra-
mientas tecnologicas,
sino en transformar la
cultura empresarial
para competir en entor-
nos globales. La suce-
sion generacional exi-
ge liderazgo preparado
para gestionar el cam-
bio sin perder la esen-
cia familiar. Y la inter-

Formar lideres no es solo transmitir conocimientos,
sino cultivar pensamiento critico, vision estratégica
y compromiso con un propdsito. En San Telmo cre-
emos que la innovacién no es una opcion, sino una
necesidad.

nacionalizacion implica comprender mercados, adaptarse a normati-
vas y desarrollar estrategias que posicionen la marca Jaén en el mun-
do.

En este contexto, las escuelas de negocio pueden ayudar y, entre ellas,
San Telmo Business School se consolida como un aliado estratégico
para el tejido empresarial de Jaén. Nuestra institucién combina rigor
académico con una profunda conexion con la realidad empresarial,
ofreciendo programas que transforman la forma de pensar y liderar.
Con una experiencia reconocida en sectores clave como el agroalimen-
tario, San Telmo aporta herramientas practicas y metodologias inno-
vadoras para afrontar los desafios actuales.

Nuestra propuesta formativa, basada en la metodologia del caso, per-
mite analizar situaciones reales y desarrollar criterio para la toma de
decisiones. Y avanzamos con los tiempos, integrando metodologias
complementarias a nuestro “core” como simuladores empresariales,
donde los participantes experimentan entornos complejos sin riesgo,
afinando su pensamiento estratégico, o formacién hibrida e inmersi-
va, que combina sesiones presenciales de alto impacto con capsulas di-
gitales y experiencias en realidad virtual para entrenar habilidades de
liderazgo y negociacioén.

Nos preocupa la realidad de las empresas, Pymes y empresas fami-
liares, queremos ayudar reflexionar sobre planes de sucesién, profe-

sionalizacién de orga-
nos de gobierno y estra-
tegias para mantener la
cohesién familiar en en-
tornos de cambio.

Formar lideres no es
solo transmitir conoci-
mientos, sino cultivar
pensamiento critico, vi-
sion estratégica 'y com-
promiso con un propo-
sito. En San Telmo, cre-
emos que la innovacion
no es una opcion, sino
una necesidad. Por eso,
invitamos a los empre-
sarios y directivos de
Jaén a sumarse a esta
transformacion, a vivir
una experiencia forma-
tiva que les prepare
para liderar empresas
mas humanas, mas
competitivas y mas sos-
tenibles.

El futuro del lideraz-
go empresarial en Jaén
estd en manos de quie-
nes se atrevan a apren-
der, adaptarse y actuar
con visién. La provincia
cuenta con un potencial
extraordinario: un sec-
tor agroalimentario lider,
una cultura empresarial
arraigada y una ubica-
cion estratégica. Ahora,
el reto es convertir ese
potencial en ventaja
competitiva mediante la
formacion y el lideraz-
go.

En definitiva, la edu-
cacion directiva es la pa-
lanca que permitird a las
empresas jienenses
afrontar los desafios del
siglo XXI con éxito. Por-
que dirigir no es solo ges-
tionar recursos, es inspi-
rar personas, crear valor
y construir futuro.
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GUADALIMAR-ALTOCASTILLO

Excelencia educativay vision de
futuro en Jaén

CEl Colegio Guada-

s [/ GUADALIMAR
v ALTOCASTILLO

es un referente de
innovacién educa-
tiva en la provincia
de Jaén. Nuestro compromiso es formar a los lide-
res del manana a través de una pedagogia perso-
nalizada y de alta exigencia. Somos el inico cen-
tro de Jaén que ofrece dos programas de Bachille-
rato Internacional (IB), garantizando una metodo-
logia reconocida a nivel mundial y enfocada en el
desarrollo de habilidades y competencias que
preparan al alumno para las exigencias del futuro,
marcando la diferencia y aportando valor.

CENTRO DE ESTUDIOS cefuentezuelas@cef-pea.com
LAS FUENTEZUELAS cef-pea.com/

Maria Isabel Galey Manjon Datos de empresa

Director Gerente Empleados: Entre 5y 50
Datos de contacto empleados

C. Fuente del Alamillo, 20, Facturacion 2024: Menos de 1
23006 Jaén millon

953291736 // 953874220

Priorizamos la formacién integral, la inmersion en
idiomas, el desarrollo del pensamiento critico, la
toma de decisiones, la capacidad de adaptacion y
la audacia necesaria para triunfar en el complejo
y cambiante panorama profesional presente y fu-
turo. Formamos personas integras, competentes y
con iniciativa para impactar positivamente en la
sociedad.

ENGLISH LANGUAGE info@elaubeda.es
ACADEMY elaubeda.es

Paul Edward James Hillman Datos de empresa

Director Gerente Empleados: Entre 5y 50
Datos de contacto empleados

Calle Jorque Manrique, 5 Bajo Facturacion 2024: Menos de 1
23400 Ubeda, Jaén millén

953756019 // 626942742

FORMACION
CONTINUADA LOGOS
José Diaz Jiménez

Director General

Datos de contacto

Cam. de las Ninas, 12, 23170 Urb.
Entrecaminos, La Guardia de Jaén,
Jaén

953245500
formacion@logoss.net
www.logoss.net

Datos de empresa

Empleados: Menos de 5
Facturacion 2024: Menos de 1
millén

INNOVALORA

Juan Carlos Rodriguez Zorrilla
Director Gerente

Datos de contacto

Avenida Sierra Segura 14, 23370
Orcera, Jaén

953341492 //953107910
info@innovalora.com
WWW.cursosempleo.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon
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Poniendo tu circulante en
marcha para que tus proyectos
de crecimiento avancen,
reforzamos tu empresa.

Te ayudamos a garantizar
tu liquidez con soluciones
a medida.

k kutxabank

En serio.

cajasur.es " \



José Luis Sanchez Roman
Director General de Meltio

INDUSTRIA Y
FABRICACION

Jaenanteel
renacimiento
industrial

a industria vive uno de los mo-

mentos de transformaciéon mas

profundos de las ultimas décadas.

Nuevas tecnologias especialmen-
te la inteligencia artificial, la automati-
zacion y la fabricacion aditiva, estan re-
definiendo los modelos productivos glo-
bales. A la vez, la creciente inestabilidad
geopolitica ha generado una urgencia
real: recuperar la autonomia estratégica
que paises y empresas cedieron duran-
te anos en favor de cadenas de suminis-
tro globalizadas. El resultado es un nue-
vo mapa industrial que esta reconfigu-
rando sectores enteros y que plantea enor-
mes desafios... y también oportunidades
histéricas. A escala internacional, uno de
los efectos mas determinantes ha sido el
resurgimiento de la industria de defen-
sa. Europa, tras décadas de reduccion de

A escala internacional, uno de
los efectos mas determinantes
ha sido el resurgimiento de la
industria de defensa

capacidades productivas propias, esta
experimentando una reindustrializacion
acelerada impulsada por la necesidad de
fabricar y reparar equipamiento critico.
Los conflictos en Ucrania, Oriente Medio
y otras regiones han acelerado la inver-
sion europea en capacidades estratégi-
cas, y aunque es un detonante no desea-
do, suimpacto es innegable: plantas que
reabren, proveedores que regresan y nue-
vas inversiones que buscan reforzar la
autonomia industrial del continente. Es-
pana se encuentra en medio de esta tran-
sicion global. Sectores que han sido mo-
tores economicos durante décadas, como
la automocion, estan sometidos a una
presion enorme: electrificacion, adapta-
cion tecnoldgica, competencia asidticay




cambios regulatorios.
Pero, al mismo tiempo,
emergen nuevas oportu-
nidades en defensa, ae-
roespacial, energias
avanzadas y fabricacion
digital que pueden im-
pulsar un nuevo ciclo in-
dustrial. La cuestiéon no
es si Espana debe rein-
dustrializarse, sino como
y con qué capacidades
quiere hacerlo. Y en esta
pregunta, Jaén tiene mu-
cho que decir. Aunque la
provincia suele asociar-
se mediaticamente al oli-
var, la realidad econémi-
ca es clara: el sector in-
dustrial es desde hace
anos el principal motor
del PIB provincial, apo-
yado en una base manu-
facturera consolidada
que destaca a nivel inter-
nacional. Esa base, con
empresas tractoras, teji-
do auxiliar y talento cua-
lificado, permite a Jaén
dar un salto hacia secto-
res de mayor compleji-
dad tecnoldgica.

La creacion en Jaén
del CETEDEX (Centro
Tecnologico de Desarro-
llo y Experimentacion del
Ministerio de Defensa)
supone un hito histérico
para esa evolucion. Este
centro, especializado en
tecnologias avanzadas,
experimentacion y capa-
cidades duales, coloca a
la provincia en el mapa
de la innovacién estraté-
gica nacional y europea.
Mas alla de su impacto
directo, acttia como ca-
talizador: atrae inversion,
conocimiento, industria
auxiliar y proyectos tec-
noldgicos que encuen-
tran en Jaén un entorno
ideal para crecer. Las tec-
nologias duales (aplica-
bles tanto en defensa
como en el ambito civil)

El reto s mantener una visién ambiciosa y sostenida en el
tiempo, Jaén no parte de cero: parte de una posicién in-
dustrial fuerte y tiene ahora la oportunidad de escalar

representan una oportunidad excepcional. Desde la fabricacién avanza-
da y la robotica hasta los vehiculos inteligentes o la ingenieria de siste-
mas, son campos donde empresas innovadoras instaladas en la provin-
cia pueden contribuir de forma decisiva. Y es aqui donde la experiencia
industrial acumulada en Jaén y la presencia de empresas tecnologicas
de nueva generacion ofrecen una ventaja competitiva real. Desde nues-
tra empresa, por ejemplo, ya estamos resolviendo cuellos de botella con-
cretos en multiples sectores:

Defensa, mediante la fabricacion agil de componentes que antes de-
pendian de proveedores externos.

Aeroespacial, reduciendo tiempos y costes en piezas de geometria
compleja.

Industria pesada, extendiendo la vida util de equipamiento critico me-
diante reparacion avanzada.

Automocion, aportando flexibilidad en produccién, prototipado y man-
tenimiento.

Estas tecnologias no vienen a sustituir la industria existente, sino a re-
forzarla, modernizarla y conectarla con los sectores que mas estan cre-
ciendo en Europa. Y si hay un elemento que es critico para el futuro de
Jaén es el talento. La industria que se esta construyendo exige capacida-
des nuevas: operadores digitales, técnicos en fabricacion aditiva, espe-
cialistas en materiales, ingenieros hibridos capaces de combinar soft-
ware, robdtica y procesos industriales. La pregunta clave no es sélo como
atraer industria, sino cémo formar y, sobre todo retener, el talento que
la hara posible. En este punto, Jaén tiene una fortaleza diferencial gra-
cias a su ecosistema educativo, universitario y de formacién profesional.
Desde las empresas tecnoldgicas estamos trabajando directamente con

MELTIO f

universidades, escuelas
de ingenieria y ciclos
formativos (FP) para im-
pulsar programas de es-
pecializacion, practicas
avanzadas y ofrecer
oportunidades reales de
empleo en tecnologia
puntera. Nuestro obje-
tivo no es sélo contra-
tar talento, es evitar que
Jaén siga exportando jo-
venes formados y de-
mostrar que se puede
construir una carrera
de primer nivel inter-
nacional sin tener que
marcharse de la provin-
cia. La industria del si-
glo XXI ya no se mide
solo en volumen, sino
en capacidad tecnolo-
gica, resiliencia y talen-
to. Y Jaén, con una base
industrial sélida, un
centro estratégico como
CETEDEX y un tejido
tecnoldgico avanzado
en crecimiento, retine
unas condiciones uni-
cas para consolidarse
como polo industrial y
tecnoldgico del sur de
Europa.

El reto ahora es man-
tener una vision ambi-
ciosa y sostenida en el
tiempo. Jaén no parte
de cero: parte de una po-
sicion industrial fuerte,
y ahora tiene la oportu-
nidad de escalar hacia
sectores que definiran
el futuro productivo de
nuestro pais y del resto
de mundo. La cuestion
no es si la provincia pue-
de competir. La cuestion
es que ya estd compi-
tiendo, y tiene ante si
una oportunidad histo-
rica para liderar. La in-
dustria del futuro no
estd reservada para
unos pocos. Estd al al-
cance de quienes se
atrevan a construirla.
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IMS CONTROL INDUSTRIAL

Iniciativa pionera que busca
automatizar las almazaras

IMS Control In- ‘ -y
dustrial, funda- h h ‘ LS
da en Ubeda i T T TR

(Jaén) en 2014,
ha pasado de
especializarse en sistemas de pesaje industrial a
convertirse en una empresa tecnolégica lider en
automatizacion y digitalizacion del sector oleico-
la e industrial. Desde una de sus sedes en el Par-
que Cientifico-Tecnoldgico Geolit, impulsa el pro-
yecto TEDAES (Tecnologias Digitales Aplicadas para
la Eficiencia y Sostenibilidad), una iniciativa pio-
nera que busca automatizar por completo el pro-
ceso productivo de las almazaras, desde la recep-
cién de la aceituna hasta el embotellado final. TE-

DAES integra inte-
ligencia artificial,
sensorizacién y
analisis de datos
en tiempo real,
permitiendo que el
sistema tome de-
cisiones autono-
mas e inmediatas
para mejorar la efi-
ciencia, la trazabi-
lidad y la calidad
del aceite. Ademas,
incorpora el aportador perimetral de agua, un dis-
positivo patentado internacionalmente que aumen-
ta el rendimiento y la calidad del producto, optimi-
zando el consumo de agua y energia para lograr
una produccion mas sostenible. Gracias a su firme
apuesta por la innovacion, la sostenibilidad y la ex-
celencia tecnoloégica, IMS ha sido reconocida con
siete premios a la innovacion.

5CINA
Juan Dios Hermoso

Director General

Datos de contacto

Ctra. Ubeda-Malaga, KM 37,
23100 Mancha Real, Jaén
953350240
cincocina@cincocina.com
cincocina.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

PERFIMAN
Cristobal Gutiérrez
Montesinos

Administrador

Datos de contacto
Avenida De Ubeda 76 Pol
Industrial. 23100 Mancha
Real, Jaén

953351007
info@perfiman.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 50

empleados
Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

LINARES BIODIESEL
TECHNOLOGY

José Antonio Mesa Cordoba
Jefe de Fabrica

Datos de contacto

Carretera Cordoba-Valencia
126 Extramuros Estacion
Linares-Baeza 23700
Tobaruela-La Tortilla
953606603 libitec@libitec.es
libitec.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

MADERAS CAMPOS

Luis Campos Cano
Presidente

Carlos Campos La Cal
Consejero delegado

Datos de contacto

Paraje Los Llanos, s/n, 23692
Santa Ana, Jaén

953597260
info@maderascampos.com
www.biocampos.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

MANIPULADOS JAEN
Juan Antonio Ramirez Rosa
Administrador

Datos de contacto
Poligono Venta Colores 0
Nave 11 B 23100 Mancha
Real, Jaén

953352166 - 953351431
mjaenl@mjaen.es
www.mjaen.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

MOLDUMAN MANCHA
REAL

Jestis Guzman Hervas
Administrador

Datos de contacto

Avenida De Baeza 1 23100
Mancha Real, Jaén
953354320
molduman@molduman.com
www.molduman.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

MUEBLES DE COCINA
TIAMA

Francisco Moya Medina
Administrador

Datos de contacto

C. Bailén, s/n, 23620
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Mengibar, Jaén

953372315

tiama@tiama.es

www.tiama.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

MUEBLES MAGINA

Luis Torres Garcia

Director General

Datos de contacto

Ctra. Ubeda-Malaga, Km 39,
23100 Mancha Real, Jaén
953354296
mueblesmagina@mueblesmag
ina.com
www.mueblesmagina.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

MUEBLES TORGA S. L.
Antonia Martinez Moreno
Administradora

Datos de contacto

C. Pegalajar, 8, 23100
Mancha Real, Jaén
953350363
info@mueblestorga.com
www.mueblestorga.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

MUESCO

José Antonio Sanchez
Martin

Administrador

Datos de contacto

Carretera Iznalloz, 12, 23692
Santa Ana, Jaén.

953597105
info@muesco.com
WWW.muesco.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

MUEBLES GUZMAN
Bartolomé Jestis Guzman
Hervas

Administrador

Jestis Guzman Hervas
Administrador

Datos de contacto
carretera de Baeza, km 1,
700, 23100 Mancha Real,

Jaén

953350882
guzman@mueblesguzman.com
www.mueblesguzman.com
Datos de empresa

ta Colores 0 Nave 11 B 23100
Mancha Real, Jaén
953352166 - 953351431
mjaenl@mjaen.es
WWw.mjaen.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

NUFOL

Juan Carlos Gomez Lopez
Director Financiero

Datos de contacto

Vega (La) 315 Km 15
23480 Quesada, Jaén
958804843 // 953734021
nufol@nufol.es www.nufol.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 50y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

Juan Paredes Ros

Director General

Datos de contacto

Poligono Industrial Guadiel, 3
Parc 111, 23210 Guarroman,
Jaén.

953678245
info@pinturasguadiel.com
www.pinturasguadiel.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

Miguel Peragén Espinosa
Presidente

Datos de contacto
Poligono Industrial Guadiel,
Av. Linares, 23210
Guarroman, Jaén
953678038
ventas@liderkit.com
www.liderkit.com

Datos de empresa
Empleados: Mas de 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

PINTURAS GUADIEL

LIDERKIT

PLASTICOS ALCAUDETE

QUIEN ES QUIEN EMPRESAS EDICION JAEN 81



INDUSTRIA Y FABRICACION

OFITEMAR

INGENIERIA INDUSTRIAL, I+D+i

UTILES Y MAQUINAS INDUSTRIALES

AUTOMATIZACION Y ROBOTICA
MECANIZADOS DE PRECISION
PROTOTIPOS Y PRESERIES
MOLDES SILICONA Y COLADA AL VACIO

ISTRIAL CANADA L&

OFITEMAR empez6 su andadura en 1.996 en el mercado de la Ingenieria Industrial y hoy seguimos
manteniendo intacta la ilusion del primer dia. Desde OFITEMAR seguimos con nuestra estrategia,
que podemos resumir en asegurar la calidad del servicio que prestamos a nuestros clientes, la
inversion en nuevas soluciones y tecnologias que permitan ofrecer mas por menos.

Juan Manuel Buenaiio
Sanchez

Administrador

Datos de contacto

Poligono Industrial Los Llanos
Parcela 2, 23660 Alcaudete,
Jaén

953561346 // 953031494
info@plasal.es www.plasal.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

PIERALISI ESPANA
Giacomo Latersa

Director General

Datos de contacto

Parque Tecnoldgico y Cientifico
Geolit Manzana 41, Av. de la
Innovacion, 23620 Mengibar,
Jaén

953284023
info.spain@pieralisi.com
www.pieralisi.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

ROSAMOR

Rosa Morillo Diego
Administrador

Datos de contacto

Crta. Comarcal C-328,
Km.1,600, 23100 Mancha
Real, Jaén

953350485
rosamor@mueblesrosamor.co
m www.mueblesrosamor.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

SMART MATERIALS 3D
PRINTING

Antonio Peldez Moya

CEO

Datos de contacto

Pol. Ind. ELl Retamar C/
Tomillo 7, 23680, Jaén
info@smartmaterials3d.com
www.smartmaterials3d.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

SOLACAR

Josefa Garcia Lopez
Presidente

Datos de contacto

C. Cruz de Tarazaga, 6, BAJO,
23200 La Carolina, Jaén
953660126
comercial@solacar.es
www.solacar.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

TALLERES MONTIEL
Matilde Montiel Torres
Directora General

Datos de contacto
Antigua Carretera Bailen
Motril s/n 23620 Mengibar,
Jaén

953370151
oficina@talleresmontiel.com
www.talleresmontiel.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50

empleados
Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

TAPIZADOS JOSE LUIS
José Luis Contreras Ruiz
Director General

Datos de contacto

Pol Ind Aldea De Cazalla Calle
Manuel Santiago Peno, 5
23610 Fuensanta de Martos,
Jaén

953563102
tapizadosjose@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

TRANSFORMADOS
ORTEGA

Francisco Ortega Lendinez
Director Gerente

Datos de contacto

Pol. Ind. Los Olivares Calle
Espeluy, 6, 23009 Jaén
953281392
info@transformadosortega.es
www.transformadosortega.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

953350418 // 953350860
comercial@trimobel-man.com
www.trimobel-man.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

URANO

Isabel Bravo Hurtado
Directora General

Datos de contacto
Poligono Martinon 1
23.200 La Carolina, Jaén
953662225 urano@urano.es
WWW.Urano.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

VIDRIOS GOMEZ

José Carlos Gomez Sanchez
Administrador

Datos de contacto

Av. de Ubeda, 40, 23100
Mancha Real, Jaén
953351400
administracion@vidriosgomez.
com www.vidriosgomez.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

TRIMOBEL MAN
Cristobal Ulloa
Director General
Datos de contacto
Ctra. Baeza, Km. 0,500
23100 Mancha Real
Jaén

LEYVA

Antonio Leyva Mas
Director General

Datos de contacto
Avenida de Espaiia, s/n,
23700 Linares, Jaén
953690922

aleyva@aleyva.com
www.aleyva.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

LACABLEX

Raquel Ortiz

Gerente

Datos de contacto
Pol.industrial Venta
>Colores.C/Arbuniel s/n Crta.
Ubeda-Malaga, km 38, 23100
Mancha Real, Jaén
953354664
administracion@lacablex.com
www.lacablex.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

ACODIS INICIATIVAS
Miguel Angel Blanco
Hernandez

Administrador

Datos de contacto

Calle la Carolina, 11, 23600
Martos, Jaén

953554978 // 953555211
info@acodisiniciativas.com
www.acodisiniciativas.com
Datos de empresa
Empleados: Mas de 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

ENVASES SOPLADOS
Francisco Real Martinez
Director General

Datos de contacto
Poligono Industrial Ave Maria
37-43 23740 Andujar, Jaén
953511754
info@envasessoplados.com
www.envasessoplados.com
Datos de empresa
Empleados: Mas de 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

ALCAPLAS TEJIDOS
AGRICOLAS

José Manuel Escribano
Carmona

Administrador

Datos de contacto
Poligono Industrial El
Chaparral, Calle Atalaya, 12,
23692 Santa Ana, Jaén
953597035
info@alcaplas.com
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www.alcaplas.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

ALUCOAT CONVERSION
José Manuel Gonzdlez Plaza
Director General

Datos de contacto

Camino San Luis, s/n, 23700

Linares, Jaén

953607190 info@alucoat-
conversion.com www.alucoat-
conversion.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

BANDESUR ALCALA S. A.
Victoriano Manuel Serrano
Lopez

Administrador

Datos de contacto
Bandesur Alcala, S.A Poligono
Industrial EL Chaparral, s/n,
23692 Santa Ana, Jaén
953597302
info@bandesur.com
www.bandesur.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

BENZAPLASTIC

Juan Dios Galvez Daza
Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Industrial Llano
Mazuelos, C/ Selene, no 20,
23680 Alcala la Real, Jaén
953004878
info@benzaplastic.com
benzaplastic.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200

empleados
Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

BERCABOX HISPANA
Miguel Angel Bermiidez
Castillo

Administrador

Datos de contacto

Calle Uruguay S/N 23650
Torredonjimeno
953703094
info@bercabox.es
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wwww.bercabox.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

CAMPOSUR

Rafael Herrera Montoro
Director General

Datos de contacto

Ctra. Ubeda, km 0,600,
23440 Baeza, Jaén
953741230
info@camposur.es
WWW.camposur.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

DISENOS NT

Jorge Valeriano Montafez
Gutiérrez

Director General

Datos de contacto

Pol. Ind. El Chaparral, Santa
Ana, s/n

23692 Alcala la Real, Jaén
953581683
comercial@notejido.com
www.notejido.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

COTEXA ALCALAINA
José Juan Nieto

Gerente

Datos de contacto
Poligono El Chaparral, Bajo,
23692 Santa Ana, Jaén
953597001
cotexa@cotexaagro.com
cotexaagro.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

CORTIJO EL MADRONO
Ignacio Gutiérrez Rojas
Gerente

Datos de contacto

Camino De Santiago De
Calatrava, Km 7 23600
Martos

667762546
gutierrezrojasignacio@gmail.co
m www.cortijoelmadrono.es/
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

DNT NONWOVEN
FABRICS S. A.

Jorge Valeriano Montafez
Gutiérrez

Presidente

Datos de contacto

Pol. Ind. EL Chaparral, Santa
Ana, s/n

23692 Alcala la Real, Jaén
953583453
comercial@dntnonwovenfabric
s.com
www.dntnonwovenfabrics.com
Datos de empresa

ENEQUIPO TRADING S. L.
Pedro Antonio Montafés
Gutiérrez

Administrador

Datos de contacto

Poligono Industrial Fuente de
Granada C. Colomera, 3,
23680 Alcala la Real, Jaén
953597093
central@enequipotrading.es
WWWw.enequipo.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

ESTRUCMAR

Pedro Jesus Lopez Zafra
Administrador

Datos de contacto

Av. de Ubeda, 15, 23100
Mancha Real, Jaén
953350076
estrucmar@estrucmar.com
www.estrucmar.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

JOAQUIN PALACIN
Mariana Martinez Fernandez
Directora General

Datos de contacto

Poligono Industrial Los Cerros,
Parc. 2, 3, 23400 Ubeda, Jaén
953757112
administracion@jpalacin.com
www.jpalacin.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

ESYMO METAL

Miguel Angel De la Torre
Garcia

Gerente

Rafael Soriano Bolivar
Director

Datos de contacto

Poligono Industrial Los
Rubiales II, C. Mina de la
Fortuna, S/N, 23700 Linares,
Jaén

953607449
info@esymometal.com
www.esymometal.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

EURO ALGLAS, S.L.
Manuel Javier Romero
Sanchez

Administrador

Datos de contacto

¢/ Bélmez de la Moraleda, 1
(esquina calle Bedmar
Poligono Venta Colores),
23100 Mancha Real, Jaén
953352860 info@euro-
alglass.com www.euro-
alglass.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

FLEXIA FILMS
Victoriano Manuel Serrano
Lopez

Administrador

Datos de contacto

Calle Victoria 68-70

23680 Alcala la Real, Jaén
953011797
info@flexiafilms.com
www.flexiafilms.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

FORTITER

Antonio Chamorro Murciano
Director Gerente

Datos de contacto

Carretera de Los Llanos, Km.
1, 23660 Alcaudete, Jaén
953562024

info@fortiter.es
www.fortiter.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

FUENCRISTAL

Francisco Fuentes

Director General

Datos de contacto

Poligono Planeta (La) 400
Carretera Ubeda - Malaga Km
39,5 23100 Mancha Real,
Jaén

953350447
comercial@fuencristal.com
www.fuencristal.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

GRUPO ALVIC FR
MOBILIARIO S. L.
Francisco Javier Rosales
Pérez

Presidente

Datos de contacto

C. Alcalde Juan Vallejo, 27-
29, 23660 Alcaudete, Jaén
953562002
ventas@grupoalvic.com
www.grupoalvic.com/es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

GRUPO POLPINT S. L.
David Hernandez Sanchez
Administrador

Datos de contacto

Calle Turriegel 3 23200
La Carolina, Jaén
953682334
gpdispol@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre
1y 5 millones

GRUPO TEVA

Julian Barahona Salceda
Director Gerente

Datos de contacto

Avda de Linares, N°1 - Pol.
Industrial El Guadiel
23210 Guarroman, Jaén
953671082
teva@grupoteva.com
WWWw.grupoteva.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y
200 empleados

Facturacion 2024: Mas
de 10 millones

IDETER S. L.
Francisco Pérez Bueno
Administrador

Datos de contacto

C. Arjona, 73, 23750
Arjonilla, Jaén
953520389
fperez@ideter.com
www.ideter.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados
Facturacion 2024: Menos
de 1 milldn

INIBE COMPOSITES
Alfonso Ruz Soto
Administrador

Datos de contacto

Pol. Ind. Los Ruiales,
C/Mina la Doncella, 56,
23700 Linares, Jaén
953690707
info@inibecomposites.com
www.inibecomposites.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre
1y 5 millones

INNOVA
CALDERERIA

Juan Morales Romero
Administrador

Datos de contacto

Pol In La Vegilla Calle
Guarrizas S/n 23220
Vilches, Jaén

953632074
administracion@innovacal
dereria.com
www.innovacaldereria.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre
1y 5 millones

VIDRIOS ANJUMARPA
Francisco Miguel Quesada
Torres

Administrador

Datos de contacto

Calle Camino Angosta 30
23100 Mancha Real
953889016 // 953350325
info@vidriosanjumarpa.com
www.vidriosanjumarpa.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1
y 5 millones
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INNOVACION,
TECNOLOGIA Y
COMUNICACION

Juan José Prieto

CEO de Innovasor y presi-
dente de la Fundacion
Innovasur

Unaocasion
pararedefinirel
modelo
productivo

a provincia de Jaén se encuentra
en un momento decisivo para re-
definir su modelo productivoy
acelerar su transicion hacia una
economia basada en el conocimiento, la
tecnologia y la innovacion. Durante dé-
cadas, el talento jienense ha demostrado
con creces su capacidad para competir
en cualquier parte del mundo. Sin em-
bargo, la falta de proyectos tractores y de
oportunidades laborales de alta cualifi-
cacion ha impulsado a miles de jovenes
a buscar su futuro lejos de su tierra. Pero
hoy, el tejido empresarial jienense tiene
la responsabilidad y la oportunidad real
de revertir esa dindmica.

La implantacion del CETEDEX, el Cen-
tro Tecnologico de Desarrollo y Experi-
mentacion dependiente del Ministerio de
Defensa, supone una de las mayores opor-
tunidades estratégicas que ha tenido Jaén
en su historia. No se trata inicamente de
un proyecto de enorme impacto econo-
mico, sino de un catalizador capaz de
transformar el tejido empresarial, atraer
inversion privada y generar empleo cua-
lificado en sectores de altisimo valor ana-

El talento, por si solo, no bas-
ta. Somos las empresas quie-
nes debemos sercapaces de
retenerlo, impulsarlo...

dido como la defensa, la robdtica, la in-
teligencia artificial o la ciberseguridad.
Su llegada posiciona a Jaén en el mapa
nacional de la innovacion y nos obliga,
como sociedad, y especialmente como
empresas, a estar a la altura del reto.

En este nuevo contexto, la colabora-
cién entre el sector publico, las empre-
sas tecnologicas y el sistema universita-
rio es imprescindible. La Universidad de
Jaén juega un papel central, porque es
una auténtica fabrica de talento que cada
ano forma a profesionales altamente cua-




lificados en ingenieria,
tecnologias de la infor-
macién, comunicaciény
otras areas clave para el
desarrollo de un ecosis-
tema digital solido. Su ca-
pacidad investigadora se
ha visto avalada recien-
temente por su entrada
entre las 200 mejores
universidades del mun-
do en Inteligencia Artifi-
cial, segun el Shanghai
Ranking, situandose ade-
mas como la segunda
universidad espanola en
esta disciplina. Este re-
conocimiento, junto con
su apuesta por la trans-
ferencia de conocimien-
to y su estrecha colabo-
racion con el tejido pro-
ductivo, convierte a la
UJA en un socio estraté-
gico para cualquier pro-
yecto innovador que
quiera crecer y consoli-
darse en la provincia.
Pero el talento, por si
solo, no basta. Somos las
empresas quienes debe-
mos ser capaces de rete-
nerlo, impulsarlo y co-
nectarlo con oportunida-
des reales de empleoy
crecimiento. Y ese ha
sido siempre uno de los
grandes compromisos de
INNOVASUR y con el que
nace la Fundacion INNO-
VASUR: contribuir a que
los jovenes de la provin-
cia no tengan que mar-
charse para desarrollar
carreras profesionales
solidas en sectores tec-
nolégicos. Como empre-
sa jiennense, con sedes
practicamente en todas
las provincias de Anda-
lucia y diferentes comu-
nidades de Espana. Na-
cimos con la conviccion
de que la innovacién no
entiende de fronteras
geograficas y que desde
Jaén se pueden construir

Hoy, Jaén esta en condiciones de competir. Tenemos
talento, tenemos instituciones comprometidas, tene-
mos empresas que apuestan por el territorio y, sobre
todo tenemos un proyecto tractor que puede marcar
un antes y un después.

proyectos competitivos, punteros y capaces de generar riqueza. En los
ultimos anos, hemos dado pasos firmes para consolidar un ecosistema
tecnoldgico propio, desde la creacidon de nuestro Centro de Operaciones
de Seguridad (SOC) —uno de los mas avanzados del sur de Espana— has-
ta la puesta en marcha de programas formativos intensivos como el Boot-
camp de Ciberseguridad de la Fundacién INNOVASUR. La elevada de-
manda de estas iniciativas confirma que Jaén tiene talento, tiene interés
y tiene futuro, siempre que se le ofrezcan las herramientas adecuadas.

La ciberseguridad, en particular, representa una oportunidad estra-
tégica para la provincia. Espana arrastra un déficit de especialistas que
supera las 90.000 vacantes, una cifra que seguira creciendo en los pro-
ximos anos. Este desafio no solo afecta a empresas y administraciones,
sino también a la competitividad del pais en un mundo cada vez mas di-
gitalizado. La formacion de nuevos profesionales y su vinculacion con
empresas tecnoldgicas locales es un camino directo para generar em-
pleo estable y de calidad, al tiempo que se impulsa la economia provin-
cial.

Pero Jaén no puede conformarse con ser unicamente receptora de ta-
lento; debe aspirar a convertirse en productora de innovacion. El tejido
empresarial esta llamado a asumir un papel protagonista, integrando
nuevas tecnologias, apostando por la transformacién digital y colabo-
rando con las instituciones educativas y de investigacion. La llegada del
CETEDEX acelerara este proceso, pero también exigird una respuesta del
tejido empresarial de la provincia para que pueda formar parte de la ca-

dena de valor que se ge-
nerara.

Desde INNOVASUR
creemos firmemente
en un modelo de desa-
rrollo que combine in-
novacion, territorioy
personas. Nuestro ob-
jetivo es seguir traba-
jando para que Jaén
deje de ser una provin-
cia de paso para con-
vertirse en un territo-
rio de oportunidades,
donde el talento que
formamos se quede,
donde las empresas
puedan crecer y don-
de proyectos como el
CETEDEX se integren
de forma natural en un
ecosistema tecnologi-
co robusto y dindmico.
La innovacién es, para
nosotros, una herra-
mienta transformado-
ra al servicio del pro-
greso social y econé-
mico.

Hoy, Jaén estd en
condiciones de compe-
tir. Tenemos talento, te-
nemos instituciones
comprometidas, tene-
mos empresas que
apuestan por el terri-
torio y, sobre todo, te-
nemos un proyecto
tractor que puede mar-
car un antes y un des-
pués.

Pero para que esta
oportunidad se traduz-
ca en un verdadero
cambio estructural, el
liderazgo empresarial
sera determinante. Ne-
cesitamos creer en
nuestras capacidades,
colaborar entre todos
y mirar hacia el futuro
con ambicién. La inno-
vacion no es un desti-
no; es un camino. Y ese
camino, por primera
vez en mucho tiempo,
pasa por Jaén.
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AM SYSTEM

Sebastian Moya Méndez
Director

Datos de contacto

PL. de la Constitucion, 4,
Planta Primera, 23001 Jaén
953275931
comercial@amsystem.es
Www.amsystem.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

CM EUROPA

Rosa Maria Marchal Lépez
Presidenta

Datos de contacto

Poligono Industrial ‘Cafiada de
la Fuente’ s/n Carretera
Fuensanta, 23600, Jaén
953554016
jmoral@cmeuropa.com
Cmeuropa.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

CONTROLSYS

José Torres Criado
Director General

Datos de contacto
Poligono Industrial de Los
Olivares. C. Torredonjimeno,
35, 23009 Jaén

953249828
jaen@controlsys.es
www.controlsys.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

GEADER ANDALUZ
Antonio Lorite Padilla
Administrador

Datos de contacto

C. Floristeria, 10, Parcela 123,
23400 Ubeda, Jaén
953791065 // 637458203
gestion@geader.es
www.geader.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

GTCL - GRUPO AVOLO
Juan Carlos Montilla
Responsable de Marketing
Datos de contacto

Polig. Ind. Los Olivares

C/Ortega Nieto, 5 Jaén
627529095 info@avolo.net
www.avolo.net

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

INNOVASUR

Juan José Prieto Verdejo
CEO

Datos de contacto

Calle Sierra Morena 12-A
Parque Cientificoy
Tecnoldgico Geolit, 23620
Mengibar, Jaén

953267919
info@innovasur.com
WWW.innovasur.com

Datos de empresa
Empleados: Mas de 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de 10
millones

JAEN WIFI

Francisco José Cruz Guerrero
Director Gerente

Datos de contacto

Poligono Industrial de Los
Olivares, C. Frailes, 22, 23009
Jaén

953200222 /683150019
info@jaenwifi.es jaenwifi.es
Datos de empresa

Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

JMD NOMINAS Y
PROTECCION DE DATOS
S. L.

José Miguel Diaz Hernandez
Director Gerente

Datos de contacto

C. Martinez de la Rosa, 6, 1A,
23700 Linares, Jaén
953651907
jmd@jmdnominas.com
jmdnominas.com

Datos de empresa

Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

LOGIKIT

Carlos Ramirez Delgado
Administrador

Datos de contacto

P.I. La Planeta, Ctra. Ubeda-
Cabra, km. 39, 23100 Mancha
Real, Jaén

953352022 info@logikit.com
www.logikit.com

Datos de empresa

Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

MARWEN

Antonio Javier Martinez
Calahorro

Presidente

Rafael Cobos Garcia
Director de Consultoria

José Manuel Martinez
Castillo

Director Estratégico

Ma Carmen Ordofiez Jimenez
Directora de Verificacion
Datos de contacto

Parque Cientifico Tecnoldgico
de GEOLIT, Autovia A44
BAilen-Sierra Nevada, Km 55,
23620 Mengibar, Jaén
953373001 info@marwen.es
WWW.marwen.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

NATUR CLIMA

José Luis Montilla Pérez
Administrador

Datos de contacto
Poligono Industrial de Los
Olivares C. Escaiiuela, 52,
23009 Jaén

953220350
info@naturalezaclimatica.es
www.naturalezaclimatica.es/
Datos de empresa

Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

OFITEAT

Antonio Alfredo Cabeza
Lopera

Director General

Datos de contacto

Av. de Madrid, 43, Bloque 1 -
Bajo A, 23008 Jaén
953089523
ofiteat@ofiteat.com
www.ofiteat.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

PPH ESTUDIO
FOTOGRAFICO

José Antonio Hidalgo Pérez
Administrador

Datos de contacto

C. Fernando el Catdlico, 1,
23680 Alcala laReal, Jaén
953583005
pphestudiofotografico@gmail.com
instagram.com/pphestudiofotografico
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

SERVIMAIN ANDALUCIA
Antonio Pérez Bermiidez
Director Gerente

Datos de contacto

Av. de Madrid, 43, 23005 Jaén
953046582 // 953886155
info@servimain.net
servimain.net

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

SITELXA SISTEMAS DE
SEGURIDAD
ELECTRONICA

Valentin Bedmar Diaz
Director Gerente

Datos de contacto

Poligono Industrial Los
Olivares, C. Bafos de la Encina,
parcela 16, 23009 Jaén
953244006 info@sitelxa.com
sitelxa.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon
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LOGISTICAY
TRANSPORTE

M2 Teresa Montijano
Alvaro

Gerente de
Montijanobus S.L.

Momento
decisivo

1 transporte de viajeros por ca-
rretera atraviesa un momento
decisivo en Jaén, su provincia,
Andalucia y el conjunto de Espa-
na. Pese a los desafios, el sector se pre-
para para una etapa de transformacion
profunda que abre oportunidades reales
para crecer, modernizarse y reforzar su
papel como un servicio esencial para la
ciudadania y la economia. En el transpor-
te regular, especialmente significativo en
una provincia extensa y dispersa como
Jaén, las empresas continian enfrentan-
dose a altos costes operativos y a un mapa
concesional que necesita una actualiza-
cion urgente. La prestacion del servicio
resulta a menudo deficitaria, dificultan-
do la sostenibilidad del modelo. Sin em-
bargo, el nuevo marco de movilidad sos-
tenible que impulsa el Estado y la Junta
de Andalucia abre una ventana de ilusion:
la transicion hacia flotas mas eficientes,
la digitalizacién de la informacion al via-
jero y la revision de concesiones orien-
tadas a la demanda real ofrecen una opor-
tunidad histérica para mejorar el servi-
cio y reforzar su utilidad social. El trans-
porte regular puede convertirse en un
verdadero motor contra la despoblacion
rural si se le dota de los recursos y la vi-
sion adecuada. El transporte escolar, tan
relevante en nuestra provincia por su dis-

Las empresas se siguen enfren-
tando a los altos costes opee-
rativos y a un mapa concesio-
nal que necesita una actuali-
zacion urgente

persion geografica y la necesidad de ga-
rantizar igualdad educativa, vive también
tensiones debido a la baja oferta econo-
mica fijada por la administracion, lo que
compromete en ocasiones la viabilidad
del servicio. Aun asi, las empresas han
demostrado un compromiso admirable
manteniendo la calidad y la seguridad




como prioridades abso-
lutas. La creciente sen-
sibilidad social por la
proteccién de la infan-
cia y la formacién de
nuevas generaciones
estda impulsando mejo-
ras normativas y nuevas
oportunidades de profe-
sionalizacién y especia-
lizacién dentro del sec-
tor.

En el &mbito discre-
cional y turistico, Anda-
lucia y Espaiia contintian

A pesar de los retos,
el sector esta de-
mostrando una re-
siliencia ejemplary
unagran i

de adaptacién

consoliddndose como
potencias europeas gra-
cias a su atractivo cultu-
ral, patrimonial y natu-
ral. Este segmento esta
llamado a jugar un pa-
pel clave en la recupe-

racién y fortalecimiento del turismo, especialmente en un contexto en el
que Europa avanza hacia modelos de movilidad mas sostenibles y de ma-
yor calidad. Las empresas jiennenses y andaluzas estan preparadas para
aprovechar este impulso: servicios mas personalizados, incorporacion
de vehiculos de bajas emisiones, mejora de la experiencia del viajero
y alianzas con operadores turisticos nacionales e internacionales si-
tuan al sector en un horizonte prometedor. La expansion del turismo
interior y de naturaleza, donde Jaén posee un potencial enorme, abre
ademads un campo de crecimiento especialmente ilusionante.

A pesar de los retos, el sector del transporte de viajeros por carrete-
ra estd demostrando una resiliencia ejemplar y una capacidad de adap-
tacion que lo sitian en un lugar destacado para afrontar el futuro. La
movilidad es un elemento central en la calidad de vida, la cohesidn te-
rritorial y el desarrollo economico, y quienes formamos parte de este
sector tenemos la oportunidad de liderar una transformacion que deje
huella.
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ALSA
Un compromiso con la

movilidad mas cercana
sable de los servicios ur-
banos e interurbanos que

conectan a miles de personas en Andalucia, Murcia, Va-
lencia y Cataluia. Su prioridad, asegura, es ofrecer una
movilidad ajustada a las necesidades reales de cada per-
sonay cada territorio, en especial en la provincia de Jaén,
donde muchas conexiones dependen del autobus. Diaz
insiste en que la mejora del servicio se construye en lo
cotidiano: «Nuestro trabajo en Alsa es responder a lo que
pide el viajero: puntualidad, informacion clara y vehi-
culos cémodos y sostenibles». Para ello, recalca la im-
portancia de conocer bien cada localidad y mantener un

Como director dela Zona
Mediterranea de Alsa, Va-
leriano Diaz es el respon-

contacto directo con quienes utilizan el transporte a dia-
rio. Otro de los ejes de su gestion es la colaboracion con
ayuntamientos y organismos publicos que gestionan la
movilidad. En provincias como Jaén, sefiala, este didlo-
go es esencial para garantizar conexiones eficientes.
«Nuestro papel es ser un colaborador técnico fiable, ca-
paz de adaptarse a las prioridades de cada lugar». Entre
las mejoras impulsadas desde Alsa destacan la digitali-
zacion del pago, la informacion en tiempo real y la in-
corporacion de vehiculos medioambientalmente mas
eficientes. «Las grandes transformaciones —concluye—
se construyen sumando pequenios avances bien hechos».

AUTOCARES JAEN S. L.

José Miguel Castillo Rodero
Administrador

Datos de contacto
Autobuses Castillo, Carr. de
Madrid, KM 332, 23009 Jaén
953280027
contacto@empresacastillo.com
www.empresacastillo.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

SKA LOGISTIK

Francisco Téllez

Director Gerente

Datos de contacto

C. el Pino, 15, 23740 Anddjar,
Jaén

953515220
contacto@ska-logistik.es
www.ska-logistik.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Mas de
10 millones

TRANSPORTES Y
ARRASTRES
CONTRERAS S. L.

Manuel Contreras Sabariego
Administrador

Datos de contacto

C. Beatriz Nuifiez, 11, 23009
Jaén

666533294
lolo@ttescontreras.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 1y 5
millones

Facturacion 2024: Menos 5

de empleados

TRANSPORTES SIERRA
SUR

Jaime Sanchez Sanchez
Director Gerente

Datos de contacto

C. Doia Endrina, 1, BAJO,
23680 Alcala la Real, Jaén
953580026
jaime-san@hotmail.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

[

TRANSPORTES
SERALVA Y DARIO

Serafin Sanchez Coronado
Director Gerente

Datos de contacto

C. Cuevas Amarillas, 23485
Pozo Alcon, Jaén
953738596/630230208
transeralba@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

TRANSPORTES MARTOS

Juan Manuel Lendinez Cruz
Director Gerente

Datos de contacto

C. Manuel de Falla, 4, 23006
Jaén

953281180/ 606361997
m.martos@transmartos.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

TRANSPORTES
BARRANCO E HIJOS Y
UNOS. L.

Domingo Barranco Lopez
Director Gerente

Datos de contacto

C. Real, 22, 23693 Ventas del
Carrizal, Jaén

953595196
barranco@transportesbarranco
.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

TRANSMOTAS. L.

José Pareja Lopez
Administrador

Datos de contacto

A-335, s/n, 23680 Alcala la
Real, Jaén

953587009
jextremera@transmota.es
www.transmota.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 50 y 200
empleados

Facturacion 2024: Entre 5y
10 millones

TRANS-NOR LOGISTICA
S. L.

Maria Pilar Garcia Fuentes
Director Gerente

Datos de contacto

C. Pablo Neruda, 17, 23650
Torredonjimeno, Jaén
953341060
transnor_l1l@hotmail.com
Datos de empresa

lul’.‘
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Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

TALLERES Y GRUAS
PACO SL

Alberto Fernandez Carcelén
Gerente

Datos de contacto
Nacional 322 185, Iznatoraf
23338 Jaén

606986185
info@gruaspaco.com
WWW.gruaspaco.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

SAESO LOGISTICA
Antonio Javier Soria Zurdo
Gerente

Datos de contacto

Poligono Industrial Guadiel,
Avenida Guadiel, Carretera N-
1V, Km. 288, Av. Linares, 25,
23210 Guarroman, Jaén
953678105

info@saeso.es

WWW.53€es0.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

AUTOCARES PACO
MONGE

Maria Trinidad Moreno
Lopez

Administrador

Datos de contacto

Estacion de Autobuses, Av.
Alcalde Puche Pardo, 23440
Baeza, Jaén

953739084 / 628505652
autobusespacomonge@hotmail.
com
www.autocarespacomonge.com
Datos de empresa
Empleados: Entre Entre 5y
50 empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

OPERADOR DE
TRANSPORTES BESANA
S. L.

Beatriz Cruz Sanchez
Director Gerente
Datos de contacto
Avenida Anddjar 10
23710 Bailén, Jaén
953671213

administracion@grupocruz.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

HIJOS DE RUIZ POLO S. L.
Encarna Ruiz Garcia
Administrador

Antonio Ruiz

Administrador

Gregorio Ruiz Garcia
Administrador

Datos de contacto

C. Arenal, 15, 23120 Cambil,
Jaén

953300017 /670531849
hijosderuizpolo@gmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

GRUAS JESUS MUNOZ
C. Cazalilla, 5 NAVE, 23009
Jaén

Gema Torres Morales

Datos de contacto

C. Cazalilla, 5 NAVE, 23009
Jaén

953281962 / 661406064
info@gruasjesusmunoz.es
WWW.gruasjesusmunoz.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

XXXX

Antonio Javier Soria Zurdo
Gerente

Datos de contacto

Poligono Industrial Guadiel,
Avenida Guadiel, Carretera N-
1V, Km. 288, Av. Linares, 25,
23210 Guarroman, Jaén
953678105

info@saeso.es

WWW.53€es0.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

FUPETRANS
TRANSPORTES

Juan Luis Fuentes Pérez
Director General

Datos de contacto

Calle Aben Zayde 10 Planta 3
23680 Alcala la Real, Jaén
607475001 / 670889890
fupetrans@fupetrans.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

CONTRERAS S. A.U
Miguel Wenceslao
Contreras Pérez

Director General

Datos de contacto

Estacion de Autobuses, Av. de
Andalucia, 44, 23680 Alcala
la Real, Jaén

953583000
info@autocarescontreras.es
www.autocarescontreras.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

CENTESEURS. L.

Eduardo Iniesta Segura
Director Gerente

Datos de contacto

Calle Pocicos 11 - El
Centenillo, 23200 La
Carolina, Jaén

953661155 /657145608
administracion@centeseur.es
www.centeseur.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

B. MUNOZ BUENO
TRANSPORTES S. L.
Bernardino Muifioz Moriana
Director Gerente

Datos de contacto

Calle Pablo Picasso 13, 23710
Bailén, Jaén

953678032
ttes.bernardino@hotmail.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

AUTOCARES UBEDA
BUS

Ildefonso Navarrete
Blanco

Director Gerente

Datos de contacto

Calle Huelva ,6 23400
Ubeda, Jaén

953757979 /629534512
alfonso@ubedabus.com
www.ubedabus.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1
y 5 millones

TRANSPORTES Y
EXCAVACIONES
DAMAS S. L.

Manuel Fernando Damas
Ortiz

Director Gerente

Datos de contacto

C. Cuba,4 Poligono
Industrial Mirabueno 23650
Torredonjimeno, Jaén
639148123
transyexcdamas@hotmail.co
m hnosdamas.com/

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1
y 5 millones
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Alfredo Font y Fernando
Hernandez

Directores de GCP Media

MEDIOS,
AGENCIAS Y

ARTES GRAFICAS I
e e ‘chispa’pero
congracia.LalA

uede la IA ser creativa y original?
Sile hacemos esta misma pre-
gunta a la inteligencia artificial
la respuesta es que no. EI Chat
GPT explica que la originalidad a la que
puede aspirar la IA es distinta al concep-
to de ‘originalidad humana’, es una ori-

ginalidad técnica no una originalidad vi-
vencial. Es decir, puede generar conteni-
do novedoso a partir de combinaciones
y patrones inesperados, pero no ser ori-
ginal de la manera en la que lo es una per-
sona. Y lo mismo sucede con la creativi-
dad, Ia IA no tiene experiencias persona-
les ni emociones de las que “extraer ins-
piracion”, no tiene intencion creativa, solo
sigue objetivos estadisticos, analiza da-
tos y ofrece resultados en base a unas ins-
trucciones y un contexto.

La IA no puede por lo tanto ofrecernos
esa chispa de creacién y originalidad que
hay detrds de una campana de comuni-
cacion, de un anuncio o de un guién para
un spot, pero si que es una herramienta
increiblemente valiosa para analizar gran-
des volumenes de datos, automatizar pro-
cesos y ayudar a generar contenido per-
sonalizado.

La Publicidad es un escenario en con-
tinuo proceso de transformacién en el
que no paran de sucederse revoluciones
tecnolodgicas y conceptuales, nuevas ten-
dencias y patrones, y nuevos formatos
que cambian continuamente nuestra for-
ma de comunicar. El contenido audiovi-
sual, la transformacion digital, las redes
sociales, los nuevos soportes han sido for-
mulas que han ido alterando la manera
de promocionar distintos productos y ser-
vicios, y para los que nos dedicamos a
esto no queda otra que adaptarse a estos
cambios, conocer estas nuevas herra-
mientas y aprovecharlas al maximo. En
Gcepmedia llevamos méas de 20 anos en
este terreno de juego, adoptando nuevos




formatos y nuevas ten-
dencias, descubriendo
nuevas herramientasy
explorando nuevos ca-
nales. Y en los ultimos
anos, la IA se ha conver-
tido en una herramien-
ta util para nuestro tra-
bajo.

Uno de los principa-
les retos de la comuni-
cacion en general y de la
publicidad en particular
es el de saber cémo ‘per-
sonalizar’ el mensaje, es
decir, adaptar los conte-
nidos al target para ge-
nerar impacto. Hay que
conocer en profundidad
al publico objetivo al que
estd dirigido una cam-
pana para poder emo-
cionarlo, para poder en-
contrar ese vinculo afec-
tivo y necesario con él.
La IA nos permite anali-
zar grandes volumenes
de informacion, analizar
patrones, identificar ten-
dencias e incluso prede-
cir intenciones de com-
pra en contextosy cir-
cunstancias muy deter-
minados. En este senti-
do la inteligencia artifi-
cial nos permite un nivel
de personalizacién para
nuestros contenidos que
no habiamos alcanzado
nunca antes. En Gepme-
dia llevamos muchos
anos utilizando distin-
tas herramientas de in-
teligencia artificial para
examinar en detalle al
publico, segmentarlo de
manera efectiva y efi-

La Publicidad es
un escenario en
continuo proce-
so de transfor-
macion en el
que no paran de
sucederse revo-
luciones

ciente y, consecuente-
mente, poder disenar un
mensaje adaptado a su
singularidad.

La creacion de conte-
nido también se ha vis-
to transformada con la
llegada de la IA, tanto a
nivel textual como a ni-
vel grafico. Actualmen-
te contamos con diver-
sas herramientas que te
permiten redactar todo
tipo de mensajes publi-
citarios, esléganes, guio-
nes, proyectos, presen-
taciones... Y si bien es-
tas herramientas no
pueden reemplazar la
creatividad humana si
que pueden agilizar mu-
cho el trabajo de crea-
cion y permitir generar
mas contenido a un cos-
te mas reducido. A nivel
de imagen, igualmente,
ya hay aplicaciones que
pueden generar todo
tipo de videos e iméage-
nes, basta con ser preci-

sos en las instrucciones.

En poco tiempo hemos visto como las redes sociales se han ido pla-
gando de contenidos generados con IA, avatares adaptados a estilos, se-
ries o peliculas populares, simulaciones divertidas, fotografias que adop-
tan movimiento y multitud de posibilidades. Hemos sido testigos inclu-
so de cdmo la IA puede convertir un texto en una cancién y crear musi-
ca. Tan sencillo (o complicado) como pedirselo a la herramienta de IA co-
rrespondiente, la clave estd en saber como pedirselo, como dar las ins-
trucciones adecuadas, para conseguir el resultado deseado.

La inteligencia artificial, por lo tanto, no sélo ha optimizado la forma
de trabajar en Publicidad, sino que ha redefinido completamente la for-
ma en la que nos comunicamos con el consumidor, y se ha convertido en
un aliado indispensable para el marketing moderno.

Si para terminar le preguntamos a la IA que nos haga una breve valo-
racion técnica de como va a influir en el sector de la comunicacién, pu-
blicidad y artes graficas en los proximos afos es contundente “La IA trans-
formara radicalmente el sector. La automatizacion creativa permitira ge-
nerar contenidos hiperpersonalizados a gran escala, optimizando cam-
panas en tiempo real segun datos de comportamiento. Los workflows de
diseno integrardn modelos generativos que aceleraran la produccion, re-
duciendo tiempos y costes. La segmentacion y medicién serdan mas pre-
cisas gracias a analitica predictiva avanzada. Los profesionales evolucio-
naran hacia roles de direccién creativa, curaduria y control de calidad
algoritmica. Las agencias que integren IA de forma estratégica ganaran
eficiencia y ventaja competitiva, mientras que quienes no se adapten ve-
ran comprometida su relevancia en un mercado cada vez mds automa-
tizado.”

Las empresas que integren la IA hoy seran las que definan el rumbo
del sector manana. jUn aliado con gracia!
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GCP MEDIA

Comunicacion para pymes,
grandes empresas y entidades

GCPMEDIA es
una agencia de
comunicacion y
marketing con
sede en Jaén,
especializada
en comunica-
cion corporativa para pymes, grandes empresas y
entidades publicas. Con mas de 20 afos de expe-
riencia, el equipo disefia e implementa estrategias
integrales que abarcan branding, disefio grafico,
desarrollo web, marketing digital, Paid Ads y orga-
nizacion de eventos. Desarrolla contenidos y ac-
ciones de mailing con objetivo de venta, orienta-
dos a la generacion de contactos comerciales y a

gepmedia

marketing & comunicacion

4SCREEN . DAVINCHI PUBLICIDAD
COMUNICACION Y DISENO

Oscar Martinez Garcia Esteban Del Valle Berlanga
Gerente Director Gerente

Datos de contacto
953795194
info@davinchipublicidad.com
www.davinchipublicidad.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5

Datos de contacto

C. del Pais Vasco, 12, 23008 Jaén
953270703
info@4screencomunicacion.com
www.4screencomunicacion.com
Datos de empresa

Empleados: Menos de 5 empleados

empleados Facturacion 2024: Menos de 1
Facturacion 2024: Menos de 1 millon

millon

A3COM DIEZ TELEVISION

Alejandro Mas Ramirez
Director Gerente

José Manuel Moro
Responsable
Marketing/Comercial

Datos de contacto

C. Prior Blanca, 4, 1A, 23400
Ubeda, Jaén

953758510

Antonio Ocaia Alias
Administrador

Datos de contacto

Pol. Ind. Ave Maria parc. 2.8,
23740 Andujar, Jaén
953514162 info@a3com.es
www.a3com.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50

empleados administracion@grupomultimed

Facturacion 2024: Entre 1y 5 ia.es www.dieztv.es

millones Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50

CADENA DIAL empleados

ANDALUCIA. ESTE

Facturacion 2024: Menos de 1
Luis Gamez Iruela

Director Gerente

Datos de contacto

Plz Andalucia 4 Planta 22
23485 Pozo Alcon, Jaén
95373885
dial@radioandaluciaeste.es
www.loguepasaenpozoalcon.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

la consolidacion de relaciones con clientes. Ade-
mas, impulsa plataformas y entornos digitales de
contenido que refuerzan la presencia de marca.
Desde Jaén, GCP Media trabaja con clientes a ni-
vel nacional e internacional, como socio de con-
fianza para proyectos que buscan impacto, cohe-
rencia de marca y una comunicacion cercana y efi-

caz.

millon

GCPMEDIA

Alfredo Font Almagro
Director Ejecutivo y Financiero
Fernando Hernandez
Manzano

Director Marketing y
Comunicacion

Datos de contacto

C. Alamos, 17, 1D, 23004 Jaén
953245221
administracion@gcpmedia.es
www.gcpmedia.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

GEMINIS PUBLICIDAD
Francisco Javier Garcia Cano
Director Comercial

David Garia Cano

Director

Datos de contacto

C. Navas de Tolosa, 4, 23003
Jaén

953251770
geminis@geminispublicidad.co
m www.geminispublicidad.es
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Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

XAUEN COMUNICACION
S. L.

Juan Tomas Jaén Gomez
Director Gerente

Datos de contacto

C. Castilla, 4, 23007 Jaén
953190273
comercial@xauenpublicidad.es
www.xauenpublicidad.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

GRUPO MT

Maria Luisa Mollinedo Castro
Director Gerente

Datos de contacto

Avenida Alcalde Puche Pardo
50 23440 Baeza, Jaén
953748300 info@grupomt.es
grupomt.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50

empleados
Facturacion 2024: Menos de 1
millon

GRAFICAS LA PAZ DE
TORREDONJIMENO S. L.
José Madero Montero
Director General

Datos de contacto

Av. de Jaén, 119, 23650
Torredonjimeno, Jaén
953571087
graficaslapaz@agraficaslapaz.co
m graficaslapaz.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

PIGMEA S. L.

Miguel Martinez
DIRECTOR GENERAL
Director General

Datos de contacto

Poligono Industrial EL
Chaparral, 23692 Santa Ana,
Alcald la Real, Jaén
953582959 info@pigmea.es
Www.pigmea.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

RADIO JODAR SER
Antonio Plaza Amador
Director Gerente

Datos de contacto

C. José Beltran, 21, 23500
Jodar, Jaén

953786588
correo@radiojodar.com
www.radiojodar.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

SUPERSCREEN
Antonio Carrascosa
Cardenas

Director Gerente

Datos de contacto
Poligono Industrial de Los
Olivares. C. Jabalquinto, 1,
23009 Jaén

953284689
info@superscreen.es
WWW.SUperscreen.es

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millén
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OFITEMAR

INGENIERIA INDUSTRIAL, 1+D+i
MECANIZADOS DE PRECISION
UTILES Y MAGQUINAS INDUSTRIALES

Ofitemar empezd su andadura en 1.996 enel mercado de laingenierfa industrial y hoy seguimos manteniendo intacta falusion del primer dia.
Deste OATEMARseguimos con nuestra estrategia, que podemos resumir enasegurar la calidad del servicio que prestamos a nuestros clientes, lainversion en
nuevas soluciones y tecnologias que permitan ofrecer mas por menos y el apoyo activo a nuestros empleados ensu desarrollo profesional.
Si tiene una idea, no la deseche, en Ofitemar la disefiamos y se la fabricamos.

— . = a

Nuestro departamento técnico cuenta con los medios necesarios para el desarrollo en todos los dmbites de los proyectos de nuestros clientes, desde la
elaboracion de los estudios técnicos presupuestarios pasande por el disefio, la ingenieria de fabricacion, ingenieria electronica y automatizacion del proceso.

CALIBRES Y UTILES DE CONTROL

Fabricamos y disefiamos (tiles de control para
verificacién de piezas y conjuntos. También
realizamos calibres y Gtiles para ensayos de
labaratorio y final de linea.

Disponemos de nuestra propio laboratorio de
metrologiay medicion.

: ot
[ - L
FABRICACION Y AUTOMATIZACION .

Disefiames y fabricamos dtiles de mantaje,
maquinas a medida, y lineas de montaje semi
automticas y completamente automatizadas,
incluyendo robdtica.

PROTOTIPOS TECNICOS DISENO A MEDIDA

Dlisponemas de centros de mecanizado 5 ejes de alta Diseiiamos, fabricamos y automatizamos
precisidn y revoluciones, llegando a mecanizar piezas sus (tiles de montaje. maquinas a medida -
de funcionalidad optica con herramientas de #0.2mm. semiautomaticas o automatizacion
Impresoras 30 para impresidn de piezas funcionales y completa. Realizamos disefio de
prototipos. Realizamos prototipos con moldes de prototipos, fabricacion y mentaje de
silicona y piezas por colada al vacio. prototipos, preseries y series.

1 imi isi 43 Pl. Cafiada de la Fuente. Calle Tomeros. 16 9
POLTICADE S S o o

ofitemar@ofitemar.com e
+34 618 030 365/ +34 953 70 40 68 ¢

www.ofitemar.com
www.ofitemar.net

Cerfificados: 150 9001:2015 + 150 14012015
Implantacidn de acciones correctivas | preventivas y su seguimients

[:M."] Formacién continua del persanal

0 obgt
150 T

S v " Analisis de resultados para la mejora del Sistema de La Calidad.
Lariftatan g Cumplimiento de la reglamentacion y normativa aplicable.




Ismael Cerezo Gilabert

CEO y Fundador Clinicas Clear-
SANIDAD Dent y The Cherry Health.

Hablar de Salud
es hablar de
prevencion,
cercania
adaptacion

uando abri mi primera clinica
dental en Jaén, hace ya casi dos
décadas, jamas imaginé que
aquel proyecto local acabaria
convirtiéndose en una red de méas de 70
clinicas repartidas por toda Espana. Lo
que si tenia claro desde el primer dia era
algo muy sencillo: la salud —también la
bucodental- cambia la vida de las perso-
nas, y por tanto merece ser gestionada
con rigor clinico, pero también con hu-
manidad y sentido de responsabilidad
social. Hoy escribo estas lineas desde esa
doble mirada: la del médico que sigue
atendiendo pacientes y la del empresa-
rio que ha tenido que aprender a gestio-
nar equipos, tecnologia y crecimiento en
un sector sanitario en plena transforma-
cion.
Un sector que envejece... y que no pue-
de permitirse envejecer
En Espaia, y especialmente en provin-
cias como Jaén, vivimos un claro proce-
so de envejecimiento y despoblacién, con
una poblacion cada vez mas mayor y una
pérdida sostenida de habitantes en mu-
chas comarcas rurales. Esa realidad ten-
siona todo el sistema sanitario: aumen-
tan las enfermedades cronicas, crece la
soledad no deseada y la demanda de cui-
dados se multiplica en territorios donde,
a menudo, los recursos son limitados. En
este contexto, hablar de salud y bienes-
tar ya no es solo hablar de hospitales o
consultas, sino de prevencion, cercania
y capacidad de adaptarnos a una socie-
dad que cambia rapido. La gran pregun-
ta que nos debemos hacer es: ;estamos
organizando la sanidad para curar enfer-
medades o para cuidar personas a lo lar-
go de toda su vida?
La boca coo espejo de la salud general
Desde la odontologia vemos cada dia
algo que a veces pasa desapercibido: la
salud bucodental estd intimamente rela-
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cionada con la salud ge-
neral. Problemas como
la enfermedad periodon-
tal o las infecciones den-
tales se asocian con un
peor control de patolo-
glas sistémicas como la
diabetes o las enferme-
dades cardiovasculares.
Sin embargo, en el ima-
ginario de muchos ciu-
dadanos, ir al dentista
sigue viéndose como
“algo estético” o “pres-
cindible”.Uno de los
grandes retos del sector
—y una prioridad clara—
es integrar de verdad la
salud oral en la agenda
sanitaria, tanto a nivel
nacional como provin-
cial. Eso exige mas edu-
cacion sanitaria, mas co-
laboracién publicopri-
vada y una mirada de
largo plazo: si queremos
una poblaciéon mayor,
mas sanay autonoma,
no podemos seguir tra-
tando la boca como si
fuera algo separado del
resto del cuerpo.

Innovar no es un lujo:
es una obligacion ética

En Cleardent hemos
apostado desde el prin-
cipio por la tecnologia
clinica y la digitalizacion,
porque creemos que in-
novar no es un capricho,
sino una manera de ofre-
cer diagnésticos mas
precisosy tratamientos
menos invasivos. Hoy
trabajamos con TAC
dental, escaneres 3D, di-
seno digital de sonrisa 'y
sistemas avanzados de
diagnostico por imagen
en nuestras clinicas de
Jaény del resto de Espa-
na.

Pero la innovacion no
se queda en el sillon
dental. También hemos
digitalizado procesos ad-
ministrativos y de docu-

mentacion: gracias a la
firma biométrica inte-
grada en nuestro soft-
ware de gestion, los con-
sentimientos, presu-
puestos y documentos
legales se firman en
tiempo real en tablet,
con mayor seguridad ju-
ridica y menos papel, ga-
nando tiempo para lo
verdaderamente impor-
tante: escuchar al pa-
ciente.

Esa digitalizacion,
bien entendida, tiene un
objetivo claro: liberar
tiempo al profesional,

Nos debemos pre-
guntar si estamos
organizando la sa-
nidad «para curar
enfermedades o
para cuidar perso-
nas»

reducir errores y hacer
mas sencilla la experien-
cia del paciente, sin
deshumanizarla.

Transparencia, acce-
sibilidad y confianza

Otro de los grandes
desafios del sector salud
es recuperar y reforzar
la confianza del ciuda-
dano. En nuestro &mbi-
to, eso se traduce en tres
palabras muy concretas:
claridad, accesibilidad y
coherencia entre lo que
decimos y lo que hace-
mos.

En Cleardent hemos
construido nuestro mo-
delo sobre precios cla-
ros, sin sorpresas, y so-
brelaidea de que una
primera visita debe ser
accesible para todos, con
diagnostico exhaustivo
y un plan de tratamien-
to personalizado. Com-
binamos financiacion
flexible con una red am-

plia de clinicas para que una buena atencidon dental deje de ser un privi-
legio y pase a ser una opcién real para la mayoria de las familias.

En provincias como Jaén, donde los niveles de renta media y las pen-
siones son mas bajos que en otros territorios, la accesibilidad econémi-
cano es un detalle: es la linea que separa a quienes pueden cuidar su sa-
lud de quienes la posponen hasta que el problema ya es urgente.

Jaén: territorio reto y oportunidad

Jaén es la provincia mas envejecida de Andalucia y, al mismo tiem-
po, un territorio con una enorme calidad de vida potencial si sabe-
mos cuidar su tejido social y su sistema de bienestar. Como profesio-
nal nacido aqui, siento que nuestra obligacion va méas alla de gestio-
nar bien nuestras clinicas: tenemos que formar parte activa de la so-
lucién.

Por eso hemos apostado por una red de centros con amplios hora-
rios, por la formacion continua de nuestros equipos y por la creacion
de la Fundacién Cleardent, que impulsa programas de prevencion y
acceso a tratamientos para colectivos vulnerables, asi como iniciati-
vas educativas en salud bucodental. Esa es, para mi, la forma mas
coherente de unir empresa y compromiso social.

Si tuviera que resumir las prioridades del sector de la sanidad, la
salud y el bienestar en tres ideas, serian estas:

1.Prevenir mds y antes: invertir en educacion sanitaria y en detec-
cion precoz es mucho mas eficiente -y humano— que seguir centra-
dos solo en “apagar fuegos”.

2.Atraer y cuidar el talento profesional, especialmente en provin-
cias como Jaén, evitando que nuestros jovenes sanitarios tengan que
marcharse fuera para poder desarrollarse.

3.Apostar por la colaboracién y la innovacion: entre lo publico y lo
privado, entre distintos niveles asistenciales, y también entre profe-
sionales sanitarios y emprendedores.

Desde Cleardent y proyectos como The Cherry Health, donde ayu-
damos a otros odontologos a emprender con clinicas llave en mano,
queremos seguir aportando experiencia, tecnologia y modelo de ges-
tion para que haya mds centros modernos, humanos y sostenibles en
toda Espana, también en las zonas que hoy sufren despoblacién.
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SANIDAD

FARMACIA LA
EXPLANADA

Ricardo Fernandez Mesa
Director/Gerente

Datos de contacto

C. Explanada, 1, 23400 Ubeda,

Jaén

953750904
info@farmacialaexplanada.com
www.farmacialaexplanada.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
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empleados
Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE
JAEN

M2 Belén Martinez Lechuga
Directora/Gerente

Datos de contacto

Av. del Ejército Espafiol, 10,
23007 Jaén

953008007

secretaria.direccion.e.chj.sspa@
juntadeandalucia.es
www.hospitaljaen.es/

JESUS CANO
PELUQUERIAS




SANIDAD

Jesus Caiio Ruiz
Director/General

Datos de contacto

Av. Moris Marrodan, 27,
23600 Martos, Jaén
953555158
info@jesuscpeluquerias.com
www.jesuscpeluquerias.com/
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

LAVANDERIA EMER
Juana Dios Castro Fernandez
Directora/Gerente

Datos de contacto

Tr.a Gral. Castafios, 4, 23003
Jaén

953240730
lavanderiaindustrialemer@gmai
l.com
www.lavanderiaindustrialemer.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

NEUROBASE
José David Lopez Ceballos

Gerente

Datos de contacto
C.laLuna, 21, 23009 Jaén
953577359 info@neurobase.es
neurobase.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

Avenida Andalucia 123670
Castillo de Locubin, Jaén
953590066
direccion.nuestropadrejesus@gma
iL.com

Datos de empresa

Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de 1
millon

RESIDENCIA DE MAYORES
CLINICA LA INMACULADA
Luis Jestis Garcia-Lomas
Pousibet

Consejero Delegado

Datos de contacto

PL. Dean Mazas, 1, 23001 Jaén
638344713
info@clinicalainmaculada.es
www.clinicalainmaculada.es
Datos de empresa

Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

RESIDENCIA NUESTRO
PADRE JESUS

Yolanda Pérez Prieto
Director/Gerente

Datos de contacto

SERVICIO ANDALUZ DE
SALUD AREA GESTION
SANITARIA NORTE DE
JAEN

José Luis Garcia Cano
Direccion Gerendia

Miguel Angel Castellanos Ortega
Direccion Médica

Luis Viedma Lopez

Director Econdmicoy Servicios
Generales

Isabel Herrero Risquez

Directora Enfermeria

Datos de contacto

Avenida San Cristobal, S/N
23700 Linarees, Jaén
953024200
secretaria.agsnj.sspa@juntad
eandalucia.es

web.sas.junta-
andalucia.es/servicioandaluzde
salud

iNncibes

emprende

Impuls

Porque en un mundo digital, la ciberseguridad
es una necesidad ponemos a disposicion de
las empresas auditorias de ciberseguridad
gratuitas personalizadas.

ENTIDAD COLABDRADORA;

sincibe_  (Camara

Linares

Financiado por i
ia Unién Europea 1! cowe  reamis oo
NaxtGermratenL s 108 L Rinicati MR
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Manuel Arjonilla Orteha

Director Gerente Hotel HO
Ciudad de Jaén

Jaén
registra sus
mejores
datos

inombre es Manuel Arjonilla
Ortega y desde hace mas de
trece anos tengo el privilegio
de ejercer como Director—Ge-
rente del hotel HO Ciudad de Jaén, per-
teneciente al Grupo Olivencia. Aunque
inicié mi carrera en 2004, fue el 1 de ju-
lio de 2012 cuando asumi la direccién del
complejo hotelero mas emblematico de
la capital jiennense bajo la marca HO.
Aquella responsabilidad marcé un antes
y un después tanto en mi trayectoria pro-
fesional como en la evolucion turistica y
gastronomica de la provincia, permitién-
donos consolidar un proyecto que hoy es
referente en calidad, innovacion y servi-
cio.

El hotel HO Ciudad de Jaén cuenta con
122 habitaciones, amplios salones para
celebraciones y completas instalaciones
deportivas que lo han posicionado como
un espacio versatil para clientes de ocio,
empresas e instituciones. Bajo la direc-
cion del Grupo Olivencia, el complejo ha

En este impulso actual, la ca-
pital desempeiia un papel esen-
cial: su patrimonio monumen-
tal y cultural, su agenda, etc.

experimentado un crecimiento continuo,
apostando por la profesionalizacion, la
excelencia operativa y una gastronomia
propia que nos distingue dentro de la ofer-
ta provincial.

Con el tiempo, la marca HO se ha con-
vertido en una linea estratégica del Gru-
po Olivencia, que actualmente gestiona
diversos establecimientos de alojamien-
to y restauracion en la provincia de Al-
meria. Esta expansion responde a un mo-
delo basado en la cercania, la calidad y el
compromiso con cada cliente. Los ulti-
mos anos han sido especialmente deci-




sivos, alcanzando cifras
récord en ocupacion, fac-
turacién y eventos, gra-
cias a una planificacion
sélida y al trabajo de un
equipo humano cuya de-
dicacion es el verdadero
motor de nuestro éxito.

La excelencia de HO
Ciudad de Jaén se sus-
tenta en su equipo. Siem-
pre he defendido que la
excelencia nace de las
personas, y contamos
con profesionales que
destacan por su amabi-
lidad, entrega y capaci-
dad para adaptarse a las
necesidades de cada
cliente. Me siento profun-
damente orgulloso de to-
dos ellos, pues represen-
tan el espiritu y los valo-
res de nuestra marca.

El contexto turistico
actual refuerza nuestra
visiéon. En 2024, la pro-
vincia de Jaén registro
los mejores datos de su
historia reciente, con cer-
ca de 765.000 viajeros y
alrededor de 1,5 millo-
nes de pernoctaciones,
cifras que suponen in-
crementos del 7,29 % y
del 4,73 %. Este creci-
miento demuestra que
Jaén se ha consolidado
como un destino de inte-
rior atractivo, sostenible
y de alta calidad.

En este impulso, Jaén
capital desempena un
papel esencial. Su patri-
monio monumental —la
Catedral, el Castillo de
Santa Catalina, los Banos
Arabes y el Museo fbero—
, la revitalizacion del cas-
co histérico, la creciente
programacion cultural y
el auge del oleoturismo
han reforzado significa-
tivamente su atractivo
nacional e internacional.
La autenticidad gastro-
nomica y la hospitalidad

En 2024 la provincia jienense registré los mejores da-
tos de su historia reciente, con cerca de 765.000 via-
jeros y alrededor de 1,5 millones de pernoctaciones

que caracterizan a la ciudad hacen de Jaén una puerta de entrada privi-
legiada para descubrir la provincia.

En 2025, esta tendencia no solo se mantiene, sino que se intensifica.
Hasta septiembre, la provincia alcanzo alrededor de 636.555 turistas,
reflejando un incremento del 3,12 % respecto al mismo periodo del afio
anterior. La estancia media continua creciendo hasta situarse en 2,67
dias, indicador de que los visitantes no solo llegan, sino que permane-
cen mas tiempo y generan un impacto econémico mas alto. Ademas, la
actividad turistica generd mas de 104,2 millones de euros en el segun-
do trimestre del ano, consolidando el sector como motor econdémico emer-
gente. Paralelamente, se han movilizado mas de 70 millones de euros en
planes de impulso turistico destinados a mejorar infraestructuras, ser-
vicios y promocion nacional e internacional.

Estos datos confirman que Jaén —y especialmente su capital— se en-
cuentra en una trayectoria ascendente, con un futuro prometedor basa-
do en la diversificacidn de la oferta, la profesionalizacion del sector y la

creciente visibilidad ex-
terior de la provincia.
Todo ello permite pre-
Ver un crecimiento sos-
tenible, equilibrado y
con capacidad para ge-
nerar nuevas oportuni-
dades para empresas,
instituciones y la ciuda-
dania.

En lo personal, mi re-
corrido junto al Grupo
Olivencia ha sido pro-
fundamente enriquece-
dor. La confianza que
depositaron en mi des-
de el inicio ha guiado mi
compromiso diario por
liderar un proyecto que
hoy es un referente pro-
vincial. He aprendido
de su espiritu empren-
dedor y de su forma cer-
canay honesta de en-
tender la empresa, va-
lores que han fortaleci-
do mi vision profesio-
nal y humana.

Nuestro objetivo es
seguir desarrollando el
proyecto HO, expandir
la presencia del grupo
en Andalucia y conti-
nuar siendo un motor
para el turismo y la eco-
nomia de la provincia.
La innovacion, la soste-
nibilidad y la excelen-
cia en el servicio segui-
ran marcando nuestro
camino.

Quiero concluir ex-
presando mi agradeci-
miento mds sincero a
todos nuestros clientes.
Gracias por la confian-
za depositada durante
todos estos anos, por
cada visita, celebracion
y recomendacion. Cada
gesto de apoyo nos im-
pulsa a seguir crecien-
doy a trabajar con una
ilusién renovada. Jun-
tos seguimos constru-
yendo la historia de HO
Ciudad de Jaén.
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HOTEL PUERTA DE LA LUNA

Un hotel boutique con una mar-
cada apuesta gastronémica

En el casco his-
torico de Baeza,
junto a la cate-
dral, el Hotel
Puerta de la
Luna es un hotel
Boutique de 45
habitaciones y distintos tipologias de habitacién (Es-
tandar, Superiores, Familiares, Suites...) Dispone de
parking, piscina, wifi gratuito y salones para bodas
o cualquier tipo de celebracion. Presenta una apues-
ta muy marcada por la gastronomia, con el Bar Pa-
cos, para comer o cenar de manera informal y el Res-
taurante Gastronomico Acebuche, con reconocimien-
to en las Guias Michelin, Repsol y Macarfi, donde se

propone un viaje gastronémico con los mejores pro-
ductos de Jaén, con el toque del reconocido chef fran-
cés Axel Guilbert. Ademads, sus instalaciones estan
ideadas para ubicar cualquier tipo de convencion de
empresa, con salones de reuniones de hasta 250 per-
sonas equipados con todo tipo de audiovisuales. Ins-
tagram: @hotelpuertadelaluna @restauranteacebu-

chebaeza Reservas: 9537407019
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APARTAMENTOS
SIERRA DE SEGURA
Antonio Pascual Gonzalez
Director/Gerente

Datos de contacto

Calle San Vicente, 26

23379 Segura de la Sierra, Jaén
607515664
reservas@apartamentossierrad
esegura.es
apartamentossierradesegura.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

HOTEL AVENIDA BEAS
DE SEGURA

Justo Carrillo Vizcaino
Director/Gerente

Javier Carrillo
Director/Gerente

Datos de contacto

Avenida Manuel Ardoy
Medina 41 23280 Beas de
Segura,

953424277
info@hotelavenidabeasdeseg
ura.es
hotelavenidabeasdesegura.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

RESTAURANTE LOS
CABALLOS

Dolores Carmen Serrano
Martinez
Directora/Gerente

Datos de contacto
Urbanizacion Cerro Molina,
Carretera Jaén - Ubeda, Km
6, 23009 Jaén
953322424/660328222
info@haciendaloscaballos.es
www.haciendaloscaballos.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos de
1 millon

POPULO SERVICIOS
TURISTICOS

Santiago Calvo Sanchez
Gerente

Datos de contacto

Pl De Los Leones, 1 23440
Baeza, Jaén

953744370
populo@populo.es populo.es
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados
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Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

HOTEL TORREZAF
Manuel Zafra Real
Presidente

Datos de contacto

C. San Bartolomé, 90
23640 Torredelcampo, Jaén
953567100
hoteltorrezaf@hoteltorrezaf.
com
www.hoteltorrezaf.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon4: Menos de 1
millon

HOTEL PUERTA LA
LUNA

Francisco Gonzalez Ensesa
Administrador

Datos de contacto

Calle Canonigo Melgares Raya
5 Derecha 23440 Baeza, Jaén
953460468 // 953747019
info@aceitesgualdarmar.es
www.hotelpuertadelaluna.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

HOTEL CIUDAD DE
UBEDA

Carlos Rentero

Director General

Datos de contacto
Cronista Juan De La Torre 5
23400 Ubeda, Jaén
953791011
info@hotelciudaddeubeda.com
www.hotelciudaddeubeda.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y 5
millones

HOTEL CIUDAD DE
MARTOS

Sergio Burguillo

Director Gerente

Datos de contacto

Calle Molino Medel - Hotel
Ciudad De Martos 23600
Martos, Jaén

953551711
hotelciudaddemartos@gmail.com
hotelciudaddemartos.es
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Menos

BALNEARIO SAN ANDRES
Cuidados y bienestar enun

maravilloso complejo de salud

Cuidar al maximo dl' >

los cuidados, la ~ I
salud y el bienes- \ -r

tar de sus visitan- BALNEARIO
tes. Esa eslara- Sanﬁgndrc—:S

z6n de ser del Bal-
neario San An-

drés de Canena, que se asienta sobre un manan-
tial de origen romano perfecto para poder ofrecer-

te las mas variadas terapias adaptadas a cualquier

estado y necesidad.
Y todo ello en un maravilloso complejo que

clamo, y sin duda es un acierto, porque las aguas
agluti- de San Andrés destacan por su dureza, pH practi-
na balneario, hotel, cabanas de madera, piscinas,
termalismo social y piscinas. Evidentemente, los
tratamientos y las aguas termales son el gran re-

camente neutro y mineralizacion equilibrada. In-
dicadas en diferentes patologias para mantener un
equilibrado

Jaen,
I_,-L.!_L;ql':ll

avolTtus - 5

I(i(.Ll[“‘

de 1 millon

CERRO PUERTA
EVENTOS

Alfonso Reguera Jaque
Director Gerente

Marcos Reguera Jaque
Jefe de Cocina

Datos de contacto
Carretera de la Guardia, km 4,
8, 23170 Caiada Real La
Guardia-Los Villares, Jaén
953316183
cerropuerta@cerropuerta.com
www.cerropuerta.com

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1 y
5 millones

AVENTURA SPORT
Catalina Moral Caiete
Directora Gerente

Datos de contacto

Calle de la, Carr. Huesa, 4,
23480 Quesada, Jaén
953714218 - 620350065
info@aventurasport.es
www.aventurasport.es/
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

CAZORLA ESTELAR
Francisco Javier Martin
Fuentes

Director Gerente

Datos de contacto
Calle Dionisio Martin, 14
23460 Peal de Becerro,
Jaén

613074479

QUIEN ES QUIEN EMPRESAS EDICION JAEN 105



TURISMO Y HOSTELERIA

cazorlaestelar@gmail.com
cazorlaestelar.com/
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

CASABLANCA
TORREPEROGIL

Marta Molina Sola

Gerente

Datos de contacto

Avenida Sevilla, 29 23320
Torreperogil, Jaén
953776235
casablancatorreperogil@gmail
.com
www.casablancatorreperogil.com
Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50

empleados
Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

COMPLEJO JULECA
Pelegrin Jesiis Lerma
Castro

Director/ General

Datos de contacto
Complejo Juleca, Carr.
Bailén-Motril, Km. 23,5,
23639 Jaén

953326006
complejo@juleca.com
www.juleca.es

Datos de empresa
Empleados: Entre 5y 50
empleados

Facturacion 2024: Entre 1y
5 millones

BAR LOS JAMONES 2
Sergio Vaz-Romero Delfa
Administrador

Datos de contacto

C. Santiago, 37, 23700 Linares,
Jaén

953010937
administracion@barlosjamones.co
m

www.barlosjamones.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millén

BAR LOS JAMONES 1
Sergio Vaz-Romero Delfa
Administrador

Datos de contacto
Avenida de Espaia, 83,

23700 Linares, Jaén
953694009
administracion@barlosjamon
es.com
www.barlosjamones.com
Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

BALNEARIO SAN
ANDRES S. L.

Juan Manuel Lorite Rascon
Administrador

Datos de contacto

Carretera Cordoba-Valencia
1370 23420 Canena, Jaén
953770062
reservas@balneariosanandres
.com balneariosanandres.com

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

RESTAURANTE
QUINTO TORO

Juan Maria Alvarez Toro
Director Gerente

Datos de contacto
Alameda de Adolfo Suarez,
23003 Jaén

953248904
juanalvareztoro@gmail.co
m

Datos de empresa
Empleados: Menos de 5
empleados

Facturacion 2024: Menos
de 1 millon

106 QUIEN ES QUIEN EMPRESAS EDICION JAEN




)

MACROSAD

CORPORATE

Creando w/&ﬁ/ W&W

macrosad.com ® @ (in)



CAJA RURAL

-

JAEN

(4

COMPROMISO

&

®

BANCA EMPRESAS

BANCA PATRIMONIAL | COMERCIO EXTERIOR | SEGUROS




	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-01
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-02-03-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-04-05-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-06-07-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-08-09-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-10-11-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-12-13-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-14-15-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-16-17-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-18-19-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-20-21-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-22-23-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-24-25-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-26-27-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-28-29-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-30-31-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-32-33-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-34-35-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-36-37-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-38-39-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-40-41-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-42-43-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-44-45-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-46-47-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-48-49-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-50-51-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-52-53-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-54-55-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-56-57-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-58.59-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-60-61-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-62-63-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-64-65-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-66-67-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-68-69-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-70-71-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-72-73-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-74-75-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-76-77-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-78-79-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-80-81-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-82-83-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-84-85-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-86-87-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-88-89-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-90-91-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-92-93-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-94-95-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-96-97-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-98-99-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-100-101-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-102-103-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-104-105-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-106-107-GENERAL
	QUIEN ES QUIEN JAEN 2025-108-GENERAL

